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Oggetto:  Autorizzazione al comando in entrata del Dr. Pellirone Aurelio, Collaboratore Amministrativo

Professionale dipendente a tempo indeterminato dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi  dal
01.03.2017 al 28.02.2018.

S.C. Amministrazione, Gestione risorse, Attivita tecniche e Supporto alla ricerca
Struttura Proponente:

Responsabile del Umberto Dom cmcl
Procedimento
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ALLEGATI
NO

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

Importo di spesa:

Conto Economico:

Eseguibile a norma di Legge dal

Pubblicato a norma di Legge il R B

Inviato al Collegio Sindacale il

IL DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica , con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 - 50139,
Firenze, in forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana 1. 177 del 16.12.2016.
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Visti:
- il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifiche ed integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale e
successive modifiche ed integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana 4 febbraio 2008, n. 3 e successive modifiche ed integrazioni, in forza della
quale ISPO ¢ Ente del Servizio Sanitario Regionale, dotato di personalita giuridica pubblica e di
autonomia organizzativa, amministrativa e contabile;

- la delibera del Direttore Generale 24 dicembre 2015, n. 292 con Ia quale ¢ stato approvato il nuovo
Regolamento di Organizzazione e Funzionamento di ISPO;

Premesso che:

- il Direttore Generale ISPO, con nota n. prot. 2168 del 21.12.2016 agli atti, ha chiesto alla Direzione
dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi l'assenso al comando presso PIstituto del dipendente a
tempo indeterminato Dr. Pellirone Aurelio, Collaboratore Amministrativo Professionale dal mese di
febbraio 2017; tale richiesta per garantire la continuita delle attivita relatve al Sistema Gestione della
Qualita, stante la cessazione del rapporto di lavoro del referente della Qualita e Accreditamento
Istituzionale di ISPO dal 01.04.2017 e Palta professionalith ed esperienza acquisita dal Dr. Pellirone
Aurelio come Referente del Sistema Gestione Qualita e Formazione;

- Con nota prot. n. 87 del 18.01.2017, agli atti, la Direzione I’Azienda Ospedaliera Universitaria Careggi ha
dato il proprio assenso al comando presso ISPO del Dr. Pellirone Aurelio per un anno con decorrenza
01.03.2017,

- Con Provvedimento Dirigenziale n. 43 del 10.02.2017 P’Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi centro
ha autorizzato il comando del Dr. Pellirone Aurelio presso IIstituto per lo Studio e la Prevenzione
Oncologica dal 01.03.2017 al 28.02.2018;

Visto I'art. 20 del CCNL 20.09.2001 integrativo del CCNL 07.04.1999 Comparto Sanita, che prevede che, per
comprovate esigenze di servizio dell’azienda, la mobilita del dipendente puo essere attuata anche attraverso
Pistituto del comando tra aziende ed enti del comparto di diversa ovvero da e verso altre amministrazioni di
diverso comparto, che abbiano dato il loro assenso, nel rispetto della categoria, profilo professionale e
disciplina, ove prevista, del dipendente;

Dato atto che gli oneri relativi al comando in oggetto verranno corrisposti direttamente dalPAzienda
Ospedaliero-Universitaria Careggi e successivamente rimborsati alla stessa dallIstituto previa formale

richiesta e a fronte di apposita fatturazione;

Ritenuto pertanto opportuno formalizzare Pattivazione del comando in entrata del Dr. Pellirone Aurelio per
il periodo di un anno a decorrere dal 01.03.2017;

Rilevata la legittimita e la congruenza dell’atto con le finalita istirazionali di questo Ente, stante Pistruttoria
effettuata; :

Ravvisata la necessita di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo ai sensi della normativa vigente
al fine di consentire Iinizio del comando entro la data sopra indicata;

Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di

competenza, ai sensi dell’art. 3 del Decreto legislativo n. 502/92 e successive modificazioni e integrazioni,
DELIBERA

Per quanto esposto in narrativa, che si intende integralmente richiamato:

1. di autorizzare il comando in entrata presso ISPO del Dr. Pellirone Aurelio, Collaboratore Amministrativo

Professionale, dipendente a tempo indeterminato dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi, dal
01.03.2017 al 28.02.2018;
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2. di date atto che gli oneri relativi al comando in oggetto verranno cortisposti direttamente dall’Azienda
Ospedaliero-Universitaria Careggi e successivamente rimborsati alla stessa dall’lstituto previa formale
richiesta e a fronte di apposita fatturazione;

3. di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo ai sensi della normativa vigente al fine di consentire
Iinizio del comando entro la data sopra indicata;

4. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 42, comma 2, della L. R. Toscana n.
40/2005 e smi e di provvedere all’attivazione delle previste procedure di pubblicazione degli atti.

IL DIRETTORE AMI\/Q NISTRATIVO
(Dott. Fabrizio )w\raro)

v
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:

S.C. Amministrazione, Gestione risorse, Attivita tecniche e Supporto alla ricerca ISPO;
Settore Risorse Umane ed Affari Generali ISPO;

S.S. Bilancio, contabilita’ e investimenti ISPO;

S.C. Politiche del personale Azienda USL Centro;

S.C. Gestione operativa del personale dipendente e convenzionato Azienda USL Centro;
UOS Trattamento economico — Dipartimento gestione servizi al personale ESTAR;
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