ISTITUTO PER LO STUDIO
E LA PREVENZIONE ONCOLOGICA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con D.P.G.R.T. n. 201 del 19/12/2013)

N° /{C/?D del ﬂ(ioéf&(é

Oggetto: Scorrimento di graduatoria, approvata con Delibera D.G. n. 104 del 10.06.2014, per 'attvita di
lettura screening in citologia vaginale ed extravaginale, espletamento di procedure di controllo di.qualita ¢

. g In cliologia vaginaic gl > €S I 9
raccolta ed analisi dei risultati citologici, presso il Laboratorio di Citopatologia dell'Istituto.

Conferimento incarico di collaborazione libero professionale alla Dr.ssa Petreschi Carla

],
Responsabile della Direttore della SC Dottssa Arianna Toenini
Esecuzione: Politiche del Personale $52 ArAna 10g
Referente Paola Cinott v
Operativo:
Estensore: Saverio Vermigli
IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

Importo di spesa: € 36.000,00

Conto Economico n. 3B 02 02 17 “contratto di lavoro autonomo mansioni sanitarie”

Eseguibile a norma di Legge dal i l{, ‘; ‘ | ) 2 B iﬁ

14 61U 7076
Pubblicato a norma di Legge il I 4 uliy £U1

Inviato al Collegio Sindacale il

IL DIRETTORE GENERALE
di questo Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica, con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 - 50139,
Firenze, in forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 201 del 19.12.2013.
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Visti:

- il Decreto Legislativo n. 502 del 30/12/1992 e ss.mm. e ii, e la Legge Regionale Toscana n. 40 del
24/02/2005 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale e ss.mm. e ii;

- la Legge Regionale Toscana n. 3 del 04/02/2008, modificata con Legge Regionale n. 32 del 19.06.2012, in
forza alla quale ISPO (Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica” ¢ ente del Servizio Sanitario
Regionale dotato di dotato di personalita giuridica pubblica ¢ di autonomia organizzativa, amministrativa e
contabile;

- la convenzione stipulata tra ISPO e Pex Azienda USL 10 di Firenze, sottoscritta e repertoriata al n. 15292 in
data 26.02.2015, sulla base della quale ISPO si avvale del supporto di personale di detta ASL per la gestione
di varie materie tecnico operative ed amministrative, fra le quali la gestione del personale.

- la Delibera n. 292 del 24/12/2015 avente ad oggetto “approvazione nuovo Regolamento di organizzazione
dell’Istituto per lo Studio e la Prevenione Oncologica”;

Premesso che:

- con Delibera del Direttore Generale dell'Istituto n. 23 del 17.02.2014, veniva indetto Avviso Pubblico, per
titoli ¢ colloquio, per il conferimento di un incarico di collaborazione libero professionale riservato a laureati
in Scienze Biologiche, ai sensi dell'act. 7, comma 6 del D.gs n. 165/01 ¢ ss.mm.li, della durata di mesi 12, per
l'attiviea di lettura screening in citologia, presso la S.C. di Laboratorio di Prevenzione Oncologica dell'Istituto.

- con Delibera del Direttore Generale dell'Istituto n. 104 del 10.06.2014, venivano approvati i verbali della
Commissione esaminatrice e contestualmente elevati da n. 1 a n. 2 le collaborazioni libero professionali da
conferire, come richiesto dal Direttore deila SC di Laboratorio di Prevenzione Oncologica dell'lstituto,
mediante 'utilizzo della graduatoria approvata con la sopracitata deliberazione. Pertanto, venivano conferiti n.
2 incarichi di collaborazione libero professionale, rispettivamente alla Dr.ssa Butera Daniela, risultata 1°
classificata con punti 35,51 ¢ alla Dr.ssa Cannistra Stefania, risultata I1° classificata con punt 34,69.

- con Delibera del Direttore Generale dell'Istituto n. 170 del 03.09.2014, veniva autorizzato lo scorrimento
della graduatoria e conferiti ulteriori incarichi di collaborazione libero professionale, rispettivamente alla
Dr.ssa Foxi Prassede 111° classificata con punti 33,58 ¢ al Dr Di Claudio Giovanni, IV classificato con punti
32,15.

- con Delibera del Direttore Generale dell'lstituto n. 191 del 30.07.2015, veniva autorizzato lo scorrimento
della graduatoria ¢ conferito ulteriore incarico di collaborazione libero professionale, alla Dr.ssa Paolucci Lina
V1° classificata con punti 30,30.

Preso atto che:

- con note prot. n. 985 del 01.06.2016, e n. 1007 del 08.06.2016 il Direttore Generale Prof. Gianni Amunni,
ha chiesto formalmente ed urgentemente Pattivazione di n. 2 ulteriori collaborazione libero professionale, con
un laureato in scienze biologiche, mediante scorrimento della graduatoria sopra richiamata, al fine di garantire
la continuazione e realizzazione dell'attivitda di lettura screening in citologia, per I'anno 2016, presso il
laboratorio di Citopatologia dell'Istituto.

Le collaborazioni libero professionali in questione, si rendono necessaric, al fine di espletare i seguend
compiti, nell'ambito dello screening in citologia:

- letture di citologie cervico-vaginali ed extraextravaginali;

- espletamento di procedure di controllo di qualita;

- raccolta ed analisi dei risultati citologici.

Riscontrata la non disponibilita a ricoprire Pincarico di cui trattasi (note agli atti) sia del candidato Dr.ssa
Priolo Marina, collocato al VII® posto nella graduatoria in questione, con punti 28.72, sia del candidato Dr.
Cellai Filippo, collocato al I1X° posto nella graduatoria in questione, con punti 25,27 ed acquisita la
disponibilita del VIII® classificato in graduatoria con punti 27,74, nella persona della Dy.ssa Petreschi Carla;

Preso atto che non risultano pit candidati presentl in graduatoria di cui alla Delibera del DG 1SPO n. 104
del 10.06.2014

Ritenuto pertanto di stabilire lo scorrimento della graduatoria ed il consecutivo conferimento di n. 1
incarico di collaborazione libero professionale alla Dr.ssa Petreschi Catla, a partire dalla data di effettivo inizio
delPattivita, per la durata di 12 mesi. Al collaboratore verra corrisposto un importo lordo omnicomprensivo
pati ad € 36.000,00 comprensivi di oneri fiscali e previdenziali previsti dalla normativa vigente, a fronte di un
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volume di attivita pari a n. 10.000 test. Suddetto incarico potra essere eventualmente rinnovato per ulteriori
12 mest;

Constatato come il costo omnicomprensivo di € 36.000,00 ¢ soggetto al tetto di spesa per il personale
previsto dalla vigente normativa nazionale e regionale;

Di iscrivere la spesa derivante dalla presente delibera pari ad € 36.000,00, al Bilancio economico ISPO, per
Panno 2016/2017, Conto Economico n. 3B.02.02.17. “contratto di lavoro autonomo mansioni sanitarie”,
alla competente autorizzazione di spesa;

Acquisito il visto di regolare imputazione della spesa della S.S. Bilancio, Contabilith e Investimenti;

Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo ¢ del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
competenza (ai sensi del D. Lgs. 502/92 e ss.mm. ¢ ii.)

DELIBERA
Per i motivi espressi in parte narrativa:

1. Di prendere atto delle note prot. n. 985 del 01.06.2016, ¢ n. 1001 del 08.06.2016 del Diretiore Generale
ISPO Prof Gianni Amunni.

2. Di autorizzare conseguentemente lo scorrimento della graduatoria finale di merito, per n. 1 collaboratore
libero professionale, in possesso di Laurea in Scienze Biologiche, approvata con verbale di cui alla Delibera
del Direttore Generale n. 104 del 10.06.2012, relativa al bando indetto con Delibera del Direttore Generale n.
23 del 17.02.2014.

3. Di conferire alla Dr.ssa Petreschi Carla (VIII® classificata con punti 27,74), l'incarico di collaborazione
libero professionale, per la continuazione dello svolgimento delle attivita indicate in premessa;

4. di dare atto che l'incarico di collaborazione libero professionale decorrera dalla data di effettivo inizio
dell'attivita, per la durata di 12 mesi. I compid previst per il collaboratore nell'ambito dello screening in
citologia, sono i seguenti:

- letture di citologie cervico-vaginali ed extraextravaginali;

- espletamento di procedure di controllo di qualita;

- raccolta ed analisi dei risultati citologici

5. Di stabilire che per I'incarico suddetto, il collaboratore percepira un costo lordo omnicomprensivo pari ad
€ 36.000,00 a fronte di un volume di attivita pari a n. 10.000 test. Suddetto importo sara soggetto al tetto di
spesa per il personale previsto dalla vigente normativa nazionale ¢ regionale. Suddetto incarico potra essere
eventualmente rinnovato per ulteriori 12 mesi

6. Di dare atto che Ponere complessivo per Plstituto, derivante dal conferimento del suddetto incarico
ammonta ad € 36.000,00 ¢ sard imputato sul Conto Economico n. 3B 02 02 17 “contratto di lavoro
autonomo mansioni sanitaric”, alla competente autorizzazione di spesa;

7. Di dare atto che il presente atto rispetta i limiti di spesa individuati dalla Regione Toscana, per i costi del
personale con L.R.T. n. 66 del 27.12.2011;

8. Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, atteso l'urgenza di procedere celermente
allattribuzione della collaborazione libero professionale di cui sopra;

a

9. Di trasmettére il presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 42, cor

ma 2, della Legge Regionale

Toscang1y. 40 del 24.08.2005. o
:': V#
ILDIRETTOR SN{ 1'6{10 IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
r. Rjccpy o/f’oli Dr. Fabrizig Carraro

s,
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Allegato A

- 0. 2 Note del Direttore Generale Prof. Gianni Amunni n. pagine 2
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Strutture aziendali da partecipare:

S.C. Laboratorio Regionale di Prevenzione Oncologica ISPO;

S.C. Amministrazione, Gestione risorse, attivita tecniche e Supporto alla ricerca ISPO;
5.8, Bilancio, Contabilita e Investimenti 1ISPQ;

S.C. Politiche del Personale (ASF);

S.C. Contabilita Generale ¢ Piano d'Investimenti (ASF).
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Firenze,
Prot. /LQ@{ Alla cortese attenzione
S.C. Politiche del Personale e Rapporti
con le OO.SS — AUSL Centro

Oggetto: Richiesta Scotrimento graduatoria - attribuzione n.2 collaboratore libero professionale a laureati in
scienze biologiche, della durata di 12 mesieventualmente rinnovabili di ulteriori 12 mesi, ai sensi dell’art.7
comma 6 del D.Lgsl n.165/01 e ss.mm.ii per lo svolgimento di attivita di lettura citologica vaginale ed extra-
vaginale, espletamento di procedure di controllo qualita e raccolta ed analisi dei risultati citologicl.

La presente a rettifica della ns. precedente nota Prot. n. 985 del 01.06.16 a seguito delle mutate e
pressanti esigenze relative alla lettura citologica vaginale ed extra-vaginale, espletamento di procedure di
controllo qualita e raccolta ed analisi dei tisultati citologici, siamo a richiedere che chi accetta Pincarico siano
disposti a prendere servizio entro e non oltre il gtorno 13.06.16 e non dal 01.07.16

Con Poccasione nell’evidenziare che la presente riveste carattere d’urgenza potrgo miet piu cordiali

saluti.
, Sede fegale: ; www.ispo.toscana.it . Ente costituito con LR Toscana n. 3 del 04.02.2008
1 ISPO Via Cosimo !l Vecchio 2 « 50139 Firenze ! i CODICE FISCALE 94158910482

Telefono centralino 055 3269771 direzione.generale@ispo.toscana.it " P.IVA 05872050488
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Firenze, - "
Prot. ggg Alla cortese attenzione
S.C. Politiche del Personale e Rapporti
con le OO.SS — AUSL Centro

Oggetto: Richiesta Scorrimento graduatoria - attribuzione n.2 collaboratore libero professionale a laureati in
scienze biologiche, della durata di 12 mesieventualmente rinnovabili di ulteriori 12 mesi, ai sensi dell’art.7
comma 6 del D.Lgsl n.165/01 ¢ ss.mmu.ii per lo svolgimento di attivita di lettura citologica vaginale ed extra-
vaginale, espletamento di procedure di controllo qualita e raccolta ed analisi dei risultati citologict.

La presente in ossequio alla delibera DG n. 104 del 10.06.14 ed in base all’ analisi effettuata circa i
notevole carico di lavoro della struttura (smaltimento arretrato di 4-6 mesi) al fine di garantire la continuazione e
realizzazione dell'attivita in oggetto tenuto conto della scadenza di due contratti libero professionale il
30.06.16,n0n pit rinnovabili, siamo a richiedere lo scorrimento della graduatoria di merito per n. 2 collaboratoti.

Con Poccasione nell’evidenziare che la presente riveste carattere d’urgenza porgo miei piu cordiali

salutl.
1l Direttore Generale
%% (J’mf@M nii /?zmmz'.)
.
Direttore $ a0 1P
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