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II DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica, con sede in Via Cosnno IT Vecchio 2 — 50139 Firenze,
in forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 201 del 19.12.2013.
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Visto il Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992 e successive modifiche ed integrazioni e la Legge Regionale
Toscana n. 40 del 24/02/2005 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale ¢ successive modifiche ed integrazioni;

Vista la Legge Regionale Toscana n. 3 del 04.02.2008 “Istituzione e organizzazione dell’Istituto per lo Studio e la
Prevenzione Oncologica (ISPO). Gestione liquidatoria del Centro per lo Studio e la Prevenzione Oncologica
(CSPO)” ¢ successive modifiche di cui alla Legge regionale n. 32 del 19.06.2012;

Dato atto che in forza della Legge RT 4 febbraio 2008, n. 3 Plstituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica
(ISPO) ¢ Ente del Servizio Sanitario Regionale, dotato di personalita giuridica pubblica e di autonomia organizzativa,
amministrativa e contabile e ai sensi e per gli effetti dell’art. 19 comma 1 di detta legge subentra nelle attivita esercitate
dal disciolto CSPO a far data dal 1° luglio 2008; '

Vista la convenzionale stipulata tra ISPO e ESTAR, sottoscritta e repertoriata al n.18 in data 18.05.2015, sulla base
della quale ISPO si avvale del supporto di personale di detto ESTAR per la gestione di varie materie tecnico
operative ed amministrative, fra le quali la determinazione e gestione dei fondi contrattuali del personale dipendente
con predisposizione dei relativi atti formali;

Vista la delibera del Direttore Generale n® 292 del 24.12.2015 con la quale ¢ stato approvato il nuovo regolamento di
Otrganizzazione e Funzionamento dell’ISPO;

Richiamata la Delibera del Direttore Generale n.77 del 26.03.2015 “Deferminazione dell importo dei fondi di cui aghi artt. 8,
9 ¢ 10 del CCNL 06.05.2010 della dirigensa dei ruoli sanitario, professionale, tecnico e amministrativo per gl anni 2014 ¢ 20157
con la quale si approvava fra 'altro P'importo dei fondi contrattuali CCNL 06.05.2010, come di seguito specificato:

per 'anno 2015 in via provvisoria:
o Ar. 8 - “Fondo per la retribusdone di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennitd di diresione di struttura
complessa’, dei dirigenti del ruolo sanitario, € 161.068,09;

o A 8 - ‘“Fondo per la retribusione di posiione, equiparazione, specifico lrattamento e indennitd di diregione di struttira
complessa”, dei dirigenti dei ruoli professionale, tecnico e amministrativo, € 42.254,94;

o At 9 - “Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro” , dei dirigenti dei ruoli sanitario, professionale,
tecnico e amministrativo € 4.923,60;

o Art. 10 - “Fondo per la retribusgone di risultato ¢ per la qualita della prestazione individuale, dei dirigenti dei ruoli sanitario,
professionale, tecnico e amministrativo € 118.294,86;

Ravvisata la necessita di determinare per l'anno 2015 l'importo dei fondi contrattuali di cui si tratta, alla luce
anche della normativa di cui all’art. 1, comma 456, della legge 147/2013 (legge di stabilita 2014) che prevede: "4
decorrere dal 1° gennaio 2015, e risorse destinate annualmente al trattamento economico accessorio sono decurtate di un imporfo pari alle
ridnsgoni operate (...)" per effetto del primo periodo dell’articolo 9, comma 2-bis (applicazione del limite relativo
allanno 2010 e riduzione in misura proporzionale alla diminuzione del personale in servizio); la predetta
determinazione ¢ rappresentata analiticamente negli allegati  A), B), C), ¢ D) uniti al presente atto quale parte
integrante e sostanziale;

Preso atto che lo stesso comma 456, della predetta legge di stabilita 2014 (legge 147/2013) ha prorogato gli effetti
delle disposizioni contenute nel sopracitato articolo 9, comma 2-bis, del decreto legge 31 maggio 2010, n. 78,
convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, 0. 122, “Sino al 31 dicembre 20147,

Tenuto conto che I'ISPO, in applicazione della seconda parte dell’art.9, c. 2 bis, del DL 78/2010, convertito, con
modificazioni, nella Legge 122/2010, relativa alla riduzione del personale in servizio, si e trovato nella condizione di
dover apportare delle riduzioni nei fondi contrattuali delPanno 2014;

Ritenuto pertanto necessario procedere alla decurtazione permanente dei fondi contrattuali dell’anno 2015, di un
importo pari alle riduzioni gia operate nei fondi contrattuali dell’anno 2014 — di cui agli allegati I), L), M) e N - per
effetto del citato art. 9, comma 2-bis, prima e seconda parte;
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Tenuto conto altresi delle disposizioni contenute al comma 236 della legge n. 208/2015 (legge di stabilita 2016), che
prevede: “Nelle more dell' adozione dei decreti legislativi attnativi degli articoli 11 ¢ 17 della legge 7 agosto 2015, n. 124, con
particolare  riferimento  all'omogeneiszazione  del  trattamento economico fondamentale ¢ accessorio della dirigensa, tenuto conto
delle esigenzee di finanza pubblica, a decorvere dal 17 gennaio 2076 Fammontare complessivo delle visorse destinate annnabuente  al
trattamento accessorio del personale, anche di livello  dirigensiale, di ciascuna delle amministrasioni pubbliche di - cui  all'articolo 1,
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ¢ successive modificasiont, non  pud  superare il corvispondente  importo
determinato per lanno 2015 ed &, comunque, antomaticamente ridotta in misura proporsionale alla ridusione del personale in
servigio, tenendo conto del personale assumibile ai sensi della normativa vigente.”

Rilevata quindi la necessita di procedere alla determinazione dei fondi contrattuali dell'anno 2016 in via provvisoria
tenuto conto di tutta una serie di verifiche e conteggi che, alla luce anche delle disposizioni di cui al predetto comma
236 della legge 208/2015, non potranno che essere effettuati esclusivamente a consuntivo dell'anno; la predetta
determinazione ¢ rappresentata analiticamente negli allegati E), '), G) e H) uniti al presente atto quale parte
integrante ¢ sostanziale;

Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di competenza (ai
sensi del D.Lgs. 502/92 e ss.mm. e ii.);

DELIBERA

1) di determinare per Panno 2015, in via definitiva, come analiticamente rappresentato negli allegati A), B), C) e
D), uniti al presente atto, quale parte integrante e sostanziale, 'importo dei fondi contrattuali, di seguito meglio
specificati, in applicazione della normativa contrattuale vigente, nonché delle disposizioni di cui all’art. 1, comma
456, della legge 147/2013 (legge di stabilita 2014), concernente la decurtazione permanente dei fondi, come
meglio specificato in narrativa:

o  Ant. § - “Fondo per la retribusione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennitd di diregione di struttura
complessa”, dei dirigent del ruolo sanitario € 161.068,09;

o Art. 8 - Tonde per la retribugione di posisione, equiparazgone, specifico trattamento e indennitd di direggone di struttura
complessa”, dei dirigenti dei ruoli professionale, tecnico e amministrativo, € 44.483,18;

o Art. 9 - “Fondo per il trattamento accessorio legato alle condiziont di lavoro™ dei dirigenti dei ruoli sanitario, professionale,
tecnico € amministrativo € 4.923,60;

o At 10 - “Fondo per la retribusgone di visultato ¢ per la qualitd della prestazione individuale” dei dirigenti dei ruoli sanitario,
professionale, tecnico e amministrativo € 118.294,86;

2) di determinare per Panno 2016, in via provvisoria, come analiticamente rappresentato negli allegati E), F), G) e
H), uniti al presente atto quale parte integrante ¢ sostanziale, 'importo dei fondi contrattuali, di seguito meglio
specificati, in applicazione della normativa contrattuale vigente, nonché delle disposizioni di cui al comma 236
della legge n. 208/2015 (legge di stabilita 2016):

o Art 8 - ‘“Fondo per la retrbusgone di posigione, equiparagione, specifico trattamento e indennitd di diresione di struttura
complessa”, dei dirigenti del ruolo sanitario, € 161.068,09;

o Art. 8 - “Foundo per la retribusione di posisione, equiparasione, specifico tratfamento e indennitd di diresione di strutiura
complessa”, dei dirigenti dei ruoli professionale, tecnico e amministrativo, € 44.483,18;

o Art. 9 - “Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizdoni di favoro”, dei dirigenti dei ruoli sanitario, professionale,
tecnico e amministrativo € 4.923,60;

o Art. 10 - “Fondo per la retribuzgone di risultato ¢ per la qualitd della prestasdone individuale, dei dirigenti dei ruoli sanitario,
professionale, tecnico e amministrativo € 118.294,86;
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3) di dare atto che a seguito del minore importo determinato in via definitiva per le economie di bilancio nei fondi
dell’anno 2015, rispetto a quelle quantificate in via presunta nei fondi contrattuali provvisori dello stesso anno
2015, si determina un maggiore importo a carico del bilancio 2015 del’ISPO pari a € 2.228,24;

4) di dichiarare il presente atto ai sensi dell'art. 42 comma 4) della L.R. 40/2005 immediatmente  eseguibile;

5) di trasmettere il presente atto, ai sensi dell'art. 42 comma 2) della L.R. 40/2005 al Collegio Sindacale.
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Elenco degli allegati

Prospetto fondo art. 8 Dirigenza Sanitaria CCNL 06.05.2010 (Anno 2015)
Prospetto fondo art. 8 Dirigenza P.T.A. CCNL 06.05.2010  (Anno 2015)
Prospetto fondo art. 9 Dirigenza S.P.T.A. CCNL 06.05.2010 (Anno 2015)

Prospetto fondo art. 10 Dirigenza S.P.T.A. CCNL 06.05.2010 (Anno 2015)

Prospetto fondo art. 8 Dirigenza Sanitaria CCNL 06.05.2010 (Anno 2016)
Prospetto fondo art. 8 Dirigenza P.T.A. CCNL 06.05.2010  (Anno 2016)
Prospetto fondo art. 9 Dirigenza S.P.T.A. CCNL 06.05.2010 (Anno 2016)

Prospetto fondo art. 10 Dirigenza S.P.T.A. CCNL 06.05.2010 (Anno 2016)

Prospetto fondo art. 8 Dirigenza Sanitaria CCNL 06.05.2010 (Anno 2014)
Prospetto fondo art. 8 Dirigenza P.T.A. CCNL 06.05.2010  (Anno 2014)
Prospetto fondo art. 9 Dirigenza S.P.T.A. CCNL 06.05.2010 (Anno 2014)

Prospetto fondo art. 10 Dirigenza S.P.T.A. CCNL 06.05.2010 (Anno 2014)
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Strutture aziendali da partecipare :

Organizzazioni Sindacali Dirigenza SPTA;

SS Bilancio, Contabilita e Investimenti ISPO;

SC Contabilita Generale e Piano Investimenti — USL Centro Firenze;

UOC Trattamento Economico — Dipartimento Gestione Servizi al Personale ESTAR;
Ufficio Risorse Umane e Affari Generali ISPO.
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ISPO

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE, EQUIPARAZIONE, SPECIFICO TRATTAMENTO
E INDENNITA' DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA

DIRIGENTI RUOLO SANITARIO

ALLEGATO A

ART.8 CCNL 06.05.2010 ANNO 2015
IMPORTO FONDO COSTITUITO IN BASE ALLE DISPOSIZ. CONTRATTUALI ANNO 2014 179.154,69
Riduzione operata per effetto dell'applicazione dell'art. 9, ¢. 2 bis, prima parte ' -8.238,82
Riduzione operata per effetto dell'applicazione dell'art. 9, c. 2 bis, seconda parte -10.235,29
IMPORTO.FONDO COSTITUITO IN BASE ALLE DISP. DI CUI ALL'ART. 1, C. 456, L. 147/2013 | 160.680,58 |
Incremento RIA personale cessato anno 2014 completamento anno 2014
RIA 2014 intera annualita 465,01 387,51

TOTALE FONDO ANNO 2015 | 161.068,09 |

A} VERIFICA DELL'ENTITA' NUMERICA DI RIDUZIONE DEL PERSONALE NELL'ANNO 2016
" IDIR. SANITARIA

N. DIP. 01/01/2015 13

N. DIP. 31/12/2015 13

SEMISOMMA 13
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FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE, EQUIPARAZIONE, SPECIFICO TRATTAMENTO
E INDENNITA' DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA
DIRIGENTI RUOLO P.T.A.

ALLEGATO B
ART.8 CCNL 06.05.2010 ' | ANNO 2015 |
IMPORTO FONDO COSTITUITO IN BASE ALLE DISPOSIZ. CONTRATTUAL! ANNO 2014 97.488,10
Riduzione operata per effetto dell'applicazione dell'art. 2, ¢. 2 bis, prima parte 0,00
Riduzione operata per effetto dell'applicazione dell'art. 9, c. 2 bis, seconda parte -53.004,92
IMPORTO FONDO COSTITUITO IN BASE ALLE DISP. DI CUI ALL'ART. 1, C. 456, L. 147/2013 | 44.483,18 |
TOTALE FONDO ANNO 2015 | 44.483,18 |

A) VERIFICA DELL'ENTITA' NUMERICA DI RIDUZIONE DEL PERSONALE NELL'ANNO 2016
DIR. PTA l

N. DIP. 01/01/2015 . 2

N. DIP. 31/12/2015 3

SEMISOMMA 2,5




ISPO
FONDO PER IL. TRATTAMENTO ACCESSORIO LEGATO ALLE CONDIZIONI DI LAVORO

DIRIGENTI SPTA

ALLEGATO C

FONDO ART.9 C.C.N.L. 06.05.2010 | ANNO 2015 |
IMPORTO FONDO COSTITUITO IN BASE ALLE DISPOSIZ. CONTRATTUALI ANNO 2014 4.923,60
Riduzione operata per effetto dell'applicazione dell'art. 9, c. 2 bis, prima parte 0
Riduzione operata per effetto deli'applicazione dell'art. 9, ¢. 2 bis, seconda parte 0
IMPORTO FONDO COSTITUITO IN BASE ALLE DISP. DIO CUI ALL'ART. 1, C. 456, L. 147/2013 ] 4.923,60|

TOTALE FONDO ANNO 2015 | 4.923,60]
A) VERIFICA DELL'ENTITA' NUMERICA DI RIDUZIONE DEL PERSONALE NELL'ANNO 2016

DIR. SPTA |

N. DIP. 01/01/2015 15
N. DIP. 31/12/2015 16
SEMISOMMA 15,5




ISPO

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO E PER LA QUALITA' DELLA PRESTAZIONE

INDIVIDUALE
RUOLO S.P.T.A.

ART.10 CCNL 06.05.2010)
IMPORTO FONDO COSTITUITO IN BASE ALLE DISPOSIZ. CONTRATTUAL! ANNO 2015

Riduzione operata per effetto deil'applicazione dell'art. 9, c. 2 bis, prima parte
Riduzione operata per effetio dell'applicazione dell'art. 9, c. 2 bis, seconda parte

IMPORTO FONDO COSTITUITO IN BASE ALLE DISP. DIO CUI ALL'ART. 1, C. 456, L. 147/2013
TOTALE FONDO ANNO 2015

_A) VERIFICA DELL'ENTITA' NUMERICA D! RIDUZIONE DEL PERSONALE NELL'ANNO 2016
DIR. SPTA l

N. DIP. 01/01/2015 15

N. DIP. 31/12/2015 16

SEMISOMMA 15,5

ALLEGATO D

ANNO 2015 |

132.889,06

0
-14.594,20

118.294,86|

118.294,86|
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ISPO
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE, EQUIPARAZIONE, SPECIFICO TRATTAMENTO

E INDENNITA' DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA
DIRIGENTI RUOLO SANITARIO

ALLEGATO E

ART.8 CCNL 06.05.2010 ANNO 2016
Importo fondo consolidato alla data del 31.12.2015 161.068,09
IMPORTO FONDO COSTITUITO IN BASE ALLE DISPOSIZ. CONTRATTUAL! ANNO 2016 | 161.068,09 |

Riduzione riferita all'art. 1, comma 236 prima parte, L. 208/15 per
ricondurre 'importo del fondo dell'anno 2016 a quello dell'anno 2015 -

IMPORTO FONDO ANNO 2015 161.068,09
IMPORTO FONDO ANNO 2016 161.068,09
DIFFERENZA FRA ANNO 2015 E ANNO 2016 0,00
RIDUZIONE PRIMA PARTE ART. 1 C. 236 L. 208/2015 0,00
IMPORTO PRESUNTO FONDO ANNO 2016 AL NETTO DELLA RIDUZIONE DI CUI SOPRA l 161.068,09 '

A) VERIFICA DELL'ENTITA' NUMERICA DI RIDUZIONE DEL PERSONALE NELL'ANNO 2016

DIR.SANITARIA

N. DIP. 01/01/2016 13
N. DIP. 31/12/2016 13
SEMISOMMA 13

L'importo del fondo dell'anno 2016 & calcolato in via provvisoria e ad invarianza del numero dei
dipendenti alla data del 31.12.2016 rispetto a quella dell'01.01.2016. L'importo del fondo potrebbe
essere soggetto ad una riduzione in caso di diminuzione del personale in servizio nel corso del
2016 come previsto dall'art. 1, comma 236 seconda parte, L. 208/15, tenendo conto del pesonale
assumibile ai sensi della normativa vigente.




ISPO
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE, EQUIPARAZIONE, SPECIFICO TRATTAMENTO

E INDENNITA' DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA
DIRIGENTI RUOLO P.T.A.

ALLEGATOF
ART.8 CCNL 06.05.2010 ANNO 2016
Importo fondo consolidato alla data del 31.12.2015 : 44.483,18
IMPORTO FONDO COSTITUITO IN BASE ALLE DISPOSIZ. CONTRATTUALI ANNO 2016 | 44.483,18 |
Riduzione riferita all'art. 1, comma 236 prima parte, L. 208/15 per
ricondurre l'importo del fondo dell'anno 2016 a quello dell'anno 2015 -
IMPORTO FONDO ANNO 2015 44.483,18
IMPORTO FONDO ANNO 2016 _ 44.483,18
DIFFERENZA FRA ANNO 2015 E ANNO 2016 0,00
RIDUZIONE PRIMA PARTE ART. 1 C. 236 L. 208/2015 0,00
IMPORTO PRESUNTO FONDO ANNO 2016 AL NETTO DELLA RIDUZIONE DI CUI SOPRA | 44.483,18 |

A) VERIFICA DELL'ENTITA' NUMERICA DI RIDUZIONE DEL PERSONALE NELL'ANNO 2016
DIR. PTA l

N. DIP. 01/01/2016 3
N. DIP. 31/12/2016 3
SEMISOMMA 3

L'importo del fondo del'anno 2016 & calcolato in via provvisoria e ad invarianza del numero dei
dipendenti alla data del 31.12.2016 rispetto a quella dell'01.01.2016. L'importo del fondo potrebbe
essere soggetto ad una riduzione in caso di diminuzione del personale in servizio nel corse del
2016 come previsto dall'art. 1, comma 236 seconda parte, L. 208/15, tenendo conto del pesonale
assumibile ai sensi della normativa vigente.
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ISPO
FONDO PER lL TRATTAMENTO ACCESSORIO LEGATO ALLE CONDIZIONI DI LAVORO
DIRIGENTI SPTA

ALLEGATO G

FONDO ART.9 C.C.N.L. 06.05.2010 | ANNO 2016 |
Importo fondo consolidato alla data del 31.12.2015 4.923,60
IMPORTO FONDO COSTITUITO IN BASE ALLE DISPOSIZ. CONTRATTUALI ANNO 2016 4.923,60 |
Riduzione riferita all'art. 1, comma 236 prima parte, L. 208/15 per

ricondurre I'importo del fondo dell'anno 2016 a quello dell'anno 2015 0,00
|IMPORTO FONDO ANNO 2015 4.923,60
|MPORTO FONDO ANNO 2016 4.923,60

DIFFERENZA FRA ANNO 2015 E ANNO 2016 0,00

RIDUZIONE PRIMA PARTE ART. 1 C. 236 L. 208/2015 0,00

IMPORTO PRESUNTO FONDO ANNO 2016 AL NETTO DELLA RIDUZIONE DI CUI SOPRA | 4.923,60 |

A) VERIFICA DELL'ENTITA' NUMERICA Dt RIDUZIONE DEL PERSONALE NELL'ANNO 2018

DIR. SPTA l
N. DIP. 01/01/2016 16
N. DIP. 31/12/2016 16
SEMISOMMA 16

L'importo del fondo dell'anno 2016 & calcolato in via provvisoria e ad invarianza del numero dei
dipendenti alla data del 31.12.2016 rispetto a quella dell'01.01.2016. L'importo del fondo potrebbe
essere soggetto ad una riduzione in caso di diminuzione del personale in servizio nel corso del
2016 come previsto dallart. 1, comma 236 seconda parte, L. 208/15, tenendo conto del pesonale
assumibile ai sensi della normativa vigente.
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ISPO
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO E PER LA QUALITA' DELLA PRESTAZIONE
INDIVIDUALE
RUOCLO S.P.T.A.

ALLEGATOH
ART.10 CCNL 06.05.2010) | ANNO 2016 |
Importo fondo consolidato alla data del 31.12.2015 118.294,86
IMPORTO FONDO COSTITUITO IN BASE ALLE DISPOSIZ. CONTRATTUALI ANNO 2016 | 118.294,86|
Riduzione riferita all'art. 1, comma 236 prima parte, L. 208/15 per
ricondurre I'impotto del fondo dell'anno 2016 a quello del'anno 2015 0,00
IMPORTO FONDO ANNO 2015 118.294,86
IMPORTO FONDO ANNO 2016 118.294,86
DIFFERENZA FRA ANNO 2015 E ANNO 2016 0,00
RIDUZIONE PRIMA PARTE ART. 1 C. 236 L. 208/2015 0,00
IMPORTO PRESUNTO FONDQ ANNO 2016 AL NETTO DELLA RIDUZIONE DI CUI SOPRA | 118.294,86]

A) VERIFICA DELL'ENTITA' NUMERICA DI RIDUZIONE DEL PERSONALE NELL'ANNO 2016
DIR. SPTA l

N. DIP. 01/01/2016 . 16
N. DIP. 31/12/2016 16
SEMISOMMA 16

L'importo del fondo deli'anno 2016 & calcolato in via provvisoria e ad invarianza del numero dei
dipendenti alla data del 31.12.2016 rispetto a quella del'01.01.2016. L'importo del fondo potra
essere soggetto ad una riduzione in caso di diminuzione del personale in servizio alla data del
31.12.2018, rispetto a quella dell'01.01.2016, tenendo comunque conto del personale assumibile
come previsto dall'art. 1, comma 236 seconda parte, L. 208/15, relativa alla riduzione del
personale in servizio nel corso dell'anno 2016
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ISPO
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE, EQUIPARAZIONE, SPECIFICO TRATTAMENTO
E INDENNITA’ DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA
DIRIGENTI RUOLO SANITARIO

ALLEGATO |
ART.8 CCNL 06.05.2010 ANNO 2014
IMPORTO FONDO COSTITUITO IN BASE ALLE DISPOSIZ.CONTRATTUAL! PER L'ANNO 2013 179.077,19

Incremento RIA personale cessato anno 2014 PRO QUOTA ANNO 2014 77,50

IMPORTO FONDO COSTITUITO IN BASE ALLE DISPOSIZ.CONTRATTUALI PER L'ANNC 2014 179.154,69

Riduzione riferita alla prima parte dell'art.8, comma 2 bis, D.L. 78/2010, convertito in

L.122/2010, per ricondurre l'importo del fondo dell'anno 2014 a quello dell'anno 2010 -8.238,82
IMPORTO FONDO ANNO 2010 170.915,87

IMPORTO FONDO ANNO 2014 178.154,69

DIFFERENZA FRA ANNO 2010 E ANNO 2014 -8.238,82

RIDUZIONE PRIMA PARTE ART.9, COMMA 2BIS, DL78/10 ANNO 2014 -8.238,82

IMPORTO FONDO ANNO 2014 AL NETTO DELLA RIDUZIONE DI CUI SOPRA 170.915,87
Riduzione riferita alla seconda parte dell'art.9, comma 2 bis, D.L. 78/2010, convertito

in L.122/2010, relativa alla riduzione del personale in servizio 2011, (TOT. 2012), 0,00

Riduzione riferita alla seconda parte dell'art.9, comma 2 bis, D.L. 7812010, convertito
in L.122/2010, relativa alla riduzione del personale in servizio nell'anno 2012 (TOT.2013) , 0,00

Riduzione riferita alla seconda parte dell'art.9, comma 2 bis, D.L. 78/2010, convertito
in L.122/2010, relativa alla riduzione del personale in servizio nell'anno 2013 (TOT.2014) -10.235,29

A) VERIFICA DELL'ENTITA' NUMERICA D! RIDUZIONE DEL PERSONALE NELL'ANNO 2014

DIRIGENT! SANITARI

N. DIP. 01/01/2014 12
N. DIP. 31/12/2014 13
DIFFERENZA 1

B) ESSENDO LA DIFFERENZA PGSITIVA NON OCCORRE PROCEDERE CON | CONTEGG! PER LA
Riduzione riferita alla seconda parte dell'art.9, comma 2 bis, D.L. 78/2010, convertito

in L.122/2010, pro quota anno 2014 0
IMPORTO FONDO ANNO 2014 AL NETTO DELL'ULTERICORE RIDUZIONE DI CUI SOPRA 160.680,58

TOTALE FONDO ANNO 2014 160.680,58




ISPO :
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE, EQUIPARAZIONE, SPECIFICO TRATTAMENTO
E INDENNITA’ DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA

DIRIGENTI RUOLO P.T.A.

ALLEGATO L

ART.8 CCNL 06.05.2010 | ANNO 2014 |
{MPORTO FONDO COSTITUITO IN BASE ALLE DISPOSIZ. CONTRATTUALI L'ANNO 2013 97.488,10
IMPORTO FONDO COSTITUITC IN BASE ALLE DISPOSIZ. CONTRATTUALI L’ANNO 2014 | 97.488,10 |
Riduzione riferita alla prima parte deli'art.9, comma 2 bis, D.L. 78/2010, convertito in

L.122/2010, per ricondurre l'importo del fondo dell'anno 2014 a quello dell'anno 2010 0,00
IMPORTO FONDO ANNO 2010 97.488,10

IMPORTO FONDO ANNO 2014 97.488,10

DIFFERENZA FRA ANND 2010 E ANNO 2014 0,00
IRIDUZIONE PRIMA PARTE ART.9, COMMA 2BIS, DL78/10 ANNO 2014 0,00

IMPORTO FONDO ANNO 2014 AL NETTO DELLA RIDUZIONE DI CUi SOPRA | 97.488,10 l
Riduzione riferita alla seconda parte dell'art.8, comma 2 bis, D.L. 78/2010, convertito

in L.122/2010, relativa alla riduzione del personale in servizio neli'anno 2011 (TOT.2012) -27.834,30
Riduzione riferita alla seconda parte dell'art.9, comma 2 bis, D.L. 78/2010, convertito

in L.122/2010, relativa alla riduzione del personale in servizio nell'anno 2012 (TOT.2013) 0
Riduzione riferita alla seconda parte dell'art.8, comma 2 bis, D.L. 78/2010, convertito

in L.122/2010, relativa alla riduzione del personale in servizio nell'anno 2013 (TOT.2014) 0
A) VERIFICA DELL'ENTITA' NUMERICA DI RIDUZIONE DEL PERSONALE NELL'ANNO 2014

DIRIGENTI P/T/A

N. DIP. 01/01/2014 3

N. DIP. 31/12/2014 2

DIFFERENZA -1

B) ESSENDO LA DIFFERENZA PAR! A ZERO NON OCCORRE PROCEDERE CON | CONTEGGI PER LA

Riduzione riferita alla seconda parte dell'art.9, comma 2 bis, D.L. 78/2010, convertito

in L..122/2010, pro quota anno 2014 -25.170,62
IMPORTO FONDO ANNO 2014 AL NETTO DELL'ULTERIORE RIDUZIONE DI CUI SOPRA { 44.483,18 |

TOTALE FONDO ANNO 2014 | 44.483,18 |
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ISPO
FONDO PER IL. TRATTAMENTO ACCESSORIO LEGATO ALLE CONDIZIONI DI LAVORO
DIRIGENTI SPTA
ALLEGATO M
FONDO ART.9 C.C.N.L. 06.05.2010 | ANNO 2014 |

IMPORTO FONDO COSTITUITO IN BASE ALLE DISPOSIZ. CONTRATTUAL! ANNO 2013 4.923,60

IMPORTO FONDO COSTITUITO IN BASE ALLE DISPOSIZ. CONTRATTUALI ANNO 2014 I 4.923,60|

Riduzione riferita alla prima parte dell'art.9, comma 2 bis, D.L. 78/2010, convertito in
L.122/2010, per ricondurre I'importo del fondo dell'anno 2014 a quelio dell'anno 2010 0

IIMPORTO FONDO ANNO 2010 4.923,60
|iMPORTO FONDO ANNO 2014 4.923,80
DIFFERENZA FRA ANNO 2010 E ANNO 2014 0,00
RIDUZIONE PRIMA PARTE ART.9, COMMA 2BIS, DL78/10 ANNO 2014 0,00

IMPORTO FONDO ANNO 2014 AL NETTO DELLA RIDUZIONE DI CUI SOPRA I 4.923,60'

Riduzione riferita alla seconda parte dell'art.9, comma 2 bis, D.L. 78/2010, convertito
in L.122/2010, relativa alla riduzione del personale in servizio 2011 . (TOT. 2012), 0

Riduzione riferita alla seconda parte dell'art.9, comma 2 bis, D.L. 78/2010, convertito
in L.122/2010, relativa alla riduzione del personale in servizio nell'anno 2012 (TOT.2013) 0

Riduzione riferita alla seconda parte dell'art.9, comma 2 bis, D.L. 78/2010, convertito
in L.122/2010, relativa alla riduzione del personale in servizio nell'anno 201 3(TOT.2014) 0

A) VERIFICA DELL'ENTITA' NUMERICA DI RIDUZIONE DEL PERSONALE NELL'ANNO 2014
DIRIGENT! SAN PTA

N. DIP. 01/01/2014 12 3

N. DIP. 31/12/2014 13 2

DIFFERENZA 1 -1

B) ESSENDO LA DIFFERENZA NEGATIVA OCCORRE PROCEDERE CON | CONTEGG! PER LA
Riduzione riferita alla seconda parte dell'art.9, comma 2 bis, D.L. 78/2010, convertito
in L.122/2010, pro quota anno 2012 0

IMPORTO FONDO ANNO 2014 AL NETTO DELL'ULTERIORE RIDUZIONE DI CUI SOPRA | 4.923,60|

TOTALE FONDO ANNO 2014 | 4.923,60}
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ISPO
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO E PER LA QUALITA' DELLA PRESTAZIONE
INDIVIDUALE

RUOLO S.P.T.A.
ALLEGATON

ART.10 CCNL. 06.05.2010) ] ANNO 2014 |
IMPORTO PROVV. FONDO COSTITUITO IN BASE ALLE DISPOSIZ.CONTRATTUALI PER L'ANNO 2013 132.889,06
IMPORTO PROVV. FONDO COSTITUITO IN BASE ALLE DISPOSIZ.CONTRATTUALI PER L'ANNO 2014 | 132.889,06]
Riduzione riferita alla prima parte dell'art.8, comma 2 bis, D.L. 78/2010, convertito in

L.122/2010, per ricondurre l'importo del fondo deli'anno 2014 a quello dell'anno 2010 0,00
|IMPORTO FONDG ANNO 2010 132.889,08
|IMPORTO FONDO ANNO 2014 132.889,06

DIFFERENZA FRA ANNO 2010 E ANNO 2014 0,00

RIDUZIONE PRIMA PARTE ART.9, COMMA 2BIS, DL78/10 ANNO 2014 0,00

IMPORTO FONDO ANNQ 2014 AL NETTO DELLA RIDUZIONE DI CUl SOPRA | 132.889,06]
Riduzione riferita alla seconda parte dell'art.9, comma 2 bis, D.L. 78/2010, convertito

in L.122/2010, relativa alla riduzione del personale in servizio 2011, (TOT. 2013), 0,00
Riduzione riferita alla seconda parte dell'art.9, comma 2 bis, D.L. 78/2010, convertito

in L.122/2010, relativa alla riduzione del personale in servizio nell'anno 2012 (TOT.2013) 0,00
Riduzione riferita alla seconda parte dell'art.9, comma 2 bis, D.L. 78/2010, convertito

in L.122/2010, relativa alla riduzione del personale in servizio nell'anno 2013 (TOT.2014) -6.994,20
A) VERIFICA DELL'ENTITA' NUMERICA DI RIDUZIONE DEL PERSONALE NELL'ANNO 2014

DIRIGENTI SAN PTA

N. DIP. 01/01/2014 12 3

N. DIP. 31/12/2014 13 2

DIFFERENZA 1 -1

B) ESSENDO LA DIFFERENZA NEGATIVA OCCORRE PROCEDERE CON | CONTEGG! PER LA

Riduzione riferita alla seconda parte dell'art.9, comma 2 bis, D.L. 78/2010, convertito

in L.122/2010, pro quota anno 2014 -7.600,00
IMPORTO FONDO ANNO 2014 AL NETTO DELL'ULTERIORE RIDUZIONE DI CUI SOPRA | 118.294,86|

TOTALETOTALE FONDO ANNO 2013 ] 118.294,86]




