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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(Neminato con D.LGRT. 0 177 del 16/12/20716)
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Oggerto: Rettifica delibera n. 84/19 - DETERMINAZIONE DELL'IMPORTO DEI FONDI DI CUT AGLI
ART. 8,9 E 10 DEL CCNL 06.05.2010 DELLA DIRIGENZA DEI RUOLI SANITARIO, PROFESSIONALE,
TECNICO E AMMINISTRATIVO PER GLI ANNI 2018 E 2019, !
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IL DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo studio, In prevenzione ¢ la rete oncologica, con sede in Via Cosimo il
Vecchio 2 - 50139 Firenze, in forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n.
177 del 16/12/2016.
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Visti/e:

- Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 ¢ successive modifiche ed integrazioni;

- la legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, o 40 di disciplina del Servizio Sanitario
Regionale e successive modifiche ed integrazion;

- la Legge Regionale Toscana 14 dicembre 2017, n. 74 che stabilisce che, a seguito
dellassorbimento delle funzioni delIstituto toscano tumori (I'TT), Flstituto per lo studio e la
prevenzione oncologica assume la denominazione di Istituto per lo studio, la prevenzione ¢ la
rete oncologica (ISPRO);

= la Dehbera del Direttore Generale n. 292 del 24/12/2015 con la quale ¢ stato approvato il
nuovo  Regolamento di Organizzazione ¢ Funzionamento di ISPO;

- la Delibera del Direttore Generale 31 maggio 2018, n. 150, con la quale sono stau approvat lo
Statuto e 1 Regolamento di Organizzazione di ISPRO;

Premesso che con deliberazione n. 84/19 sono stati determinat glt importi dei fondi di cut agli
art. 8,9,10, del CCNL 06.05.2010 della dixigenza SPTA per gli anni 2018 ¢ 19,

Rilevato che :

per mero errore materiale era stato riportato non correttamente per 'anno 2019, Pimporto
ex Art. 10 - “Fondo per la retribuzgone di visultato ¢ per la qualits della prestasione individuale, dei
dirigenti dei ruoli sanitario, professionale, tecnico e amministrativo, pati ad euro 122.466,46
anziché Buro 122.844.60 | (nuova scheda B sub.4) , allegata al presente atto per costituirne
parte integrante e sostanziale, che annulla e sostituisce la precedente .

viene fatto salvo il resto della delibera n. 84/19 e quanto indicato negli allegati della stessa |
quali atti parte integrante e sostanziale;

Rilevata Ia legittimita e la congruenza delPatto con le finalitd istituzionali di questo Ente, stante
Pistrattoria effettuata;

Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitatio, ciascuno per quanto di
competenza, ai senst dell’art. 3 del Decreto Legislativo n., 502/1992 ¢ ss.mm.ii.;

DELIBERA

1. di rettificare Ia delibera n, 84/19 | fatto salvo il resto, nelia parte della determinazione, pes

Panno 2019, in via presuntiva , Pimporto dei fondi. A 10 - “Fondy per la retribusione di visultato
¢ per la qualiti della prestasione individnale, dei dirigenti dei ruoli sanitario, professionale, tecnico
e amministrativo ,che per mero errore materiale erano stati indicati euro 122.4606,46 anziché
Furo 122.844,60 come analiticamente rappresentato nel nuovo allegato B sub.4, unito al
presente atto quale parte integrante e sostanziale,

di dichiarare il presente atto ai sensi dell'art. 42 comma 4) della I.R. 40/2005 immediatmente

eseguibile;

2. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi delPart. 42, comma 2, defla 1R,
Toscana n. 40/2005 contemporaneamente allinoltro all’albo di pubblicita degli deti di questo
Istituto )
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TRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE

S
S.5. Bilancio, Contabilita ¢ Investimenti - ISPRO
5.5. Risorse Umane - ISPRQO

Dipardmento Risorse Umane - Azienda USL Toscana Centro

Area Amministrazione del Personale - Azienda USL Toscana Centro
Trattamento economico — Fstar
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LE.P.R.O. ALLEGATO B sub. 4

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO E PER LA QUALITA' DELLA PRESTAZIONE
INDIVIDUALE

RUCLO S.P.T.A.

ARTY.10 CCNL. 06.05.2010) ANNC 2019
Importo fondo consolidato alla data dei 31.12.2017 118.294,86
IMPORTO FONDO COSTITUITO IN BASE ALLE DISPOSIZ. CONTRATTUALL ANNO 2019 118.294,86
Riduzione riferita altart, 23, comma 2, D.LGS T5/2017 per

ricondurre Vimporto del fonde def'anno 2019 a quello dell'anno 2018 0,00
IMPORTO FONDO ANNG 2048 119.294,66

IMPORTO FONDO ANNO 2048 115.294,86

DIFFERENZA FRA ANNO 2016 E ANNO 2019 0,00

RIDUZIONE ARY. 21 C. 2 D.LGS 7572017 0,00

IMPORTO PRESUNTO FONDO ANNQ 2019 AL NETTO DELLA RIDUZIONE DI CU| SOFRA 118.294,86

Trasferim. da Careggidal 1/2/2018 {r.s5a Stecea
annualkita’ 454974 4.549,74

TOTALE FONDO PRESUNTO ANNO 2019 122.844,60




