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Visto/a:

- il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifiche ed mtegrazion;

- la Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 di disciplina del Servizio Sanitario
Regionale e successive modifiche ed mtegraziont;

- la Legge Regionale Toscana 28 dicembre 2015, n. 84 avente per ogegetto “Riordino dell’assetto
istituzionale ¢ organizzativo del sistema sanitario regionale. Modifiche alla 1..R. 40/20057;

- la Legge Regionale Toscana 14 dicembre 2017, n. 74 che stabilisce che, a seguito
dellassorbimento delle funzioni dell’Istituto toscano tumori (ITT), PIstituto per lo studio ¢ la
prevenzione oncologica assume la denominazione di Istituto per lo studio, la prevenzione ¢ I
rete oncologica (ISPRO);

- la Delibera del Direttore Generale n. 292 del 24/12/2015 con la quale ¢ stato approvato il nuovo
Regolamento di Organizzazione ¢ Funzionamento di ISPO;

L]

la Delibera del Dirertore Generale 31 maggio 2018, n. 150, con la quale sono stati approvati lo
Statuto e il Regolamento di Ozganizzazione di ISPRO

Richiamata la Delibera del Direttore Generale n. 129 del 18.05.2017 “Determinazione dellimporto
det fondi di cui agli artt. 9,10, e 11 del CONL 06.05.2010 della Dirigenza Medica per Panno 2016 e in
via presunta pet Panno 20177

Richiamate altresi la Delibere del Direttore Generale 0. 67 del 08.03.2018 e n. 72 del 15.03.2018
“Determinazione dell’ importo dei fondi di cui agh artt. 9,10, ¢ 11 del CCNL 06.05.2010 della
Dirigenza Medica per I'anno 2017 e in via presunta per Panno 20187

Ravvisata la necessita di determinare per l'anno 2018 l'importo dei fondi contrattuali di cui si
tratta, alla huce anche delle disposizioni contenute nellart. 23, comma 2, del D. LGS. 75/2017 che
prevede:

“Nelle more di quante previsto dal comma 1, al fine di assicurare la semplifcazione  amministrativa, la
raloriszazione del merito, la quality’ dei servisd ¢ garantire adeguali livelli di efficiensa ed economicita’ del'azione
amministrativa, assicurando  al - conternpo Vinvariansa  della spesa, a decorrere dal  1° gennwio 2017,
Lammontare complessive delle  risorse  destinate annnatmente  al trattanento accessorio del personale, anche di
livello  dirigenziale, di ciascuna delle animiniisirazgont pubbliche di cui - allarticolo 1, comma 2, ded decreto legistativo
30 marzp 2001, n. 165, non pud superare il corvispondente importe deferminalo per lanno 2016. A decorrere
dalla predetia data l'articolo 1, comma 236, della legge 28 dicembre 2015, n. 208 ¢' abrogato. (...}

Richiamate le Note della AQU Careggi Prot. 3717/2018 del 12.02.2018 e Prot. 4746/2018 del
23.02.2018 di trasferimento di fondi contrattuali in applicazione della R.T. n. 74 del 14.12.2017 a
seguito del trasferimento, a far data 01.02.2018, di un Dingente Medico e di un Dirigente Sanitario.
Rilevata moltre la necessita di procedere alla determinazione dei fondi contrattuali dell'anno 2019
in via provvisogia, tenuto conto di tutta una serie di verifiche e conteggl che non potranno che
essere effettuatt esclusivamente a consuntivo dell'anno; la predetta determinazione ¢ rappresentata
analiticamente nell’ Allegato B sub 1,2,3 unito al presente atto quale parte integrante ¢ sostanziale;
Rilevata la legittimitd ¢ la congruenza dellatto con le finalita istituzionali di questo Eate, stante
Iistruttoria effettuata;

Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
competenza, ai sensi dell’art. 3 del Decreto Legislativo n. 502/1992 ¢ ss.mm.ii.;

DELIBERA

1. di determinare per Panno 2018, in via definitiva, come analiticamente rappresentato nell’
Allegato A sub 1,2,3, unito al presente atto, quale parte inteorante e sostanziale, importo dei
g >4, RO Al prese Ut g f
fondi contrartuali, di seguito meglio specificati, in applicazione della normativa contrattuale
. di scguito imeg ) in apy .
vigente, nonche delle disposizioni di cui alfart. 23, comma 2, del D. LGS, 75 /2017

e A 9 - “Fouda per lindennita di speciftciter medica,  retribuzione di posistone, equiparazione,  specifico
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fratfanients ¢ indenpita  di diresjone di strutinra  complesia” € 575.753,26;
e At 10 - “Fondo per il trattamento accessorio legato alle condiziont di Javero” €16.369,91;

e At 11 - Tondo per la retribusione di risuftaio ¢ per la gualita della prestazione individuale” €

87.377,31;

2. di determinate per Panno 2019, in via provyisoria, come analiticamente rappresentato nell’
Allegati B sub 1,2,3, unito al presente atto quale parte integrante e sostanziale, Fimporto dei
fondt contrattuali, di seguito meglio specificati, in applicazione della normativa contrattuale
vigente, nonché delle disposizioni di cui all’art. 23, comma 2,del D. LGS. 75/2017:

e At 9 - “Fondo per lindennita di specificita medica, retribusione di posizione, equiparazione,  specifico
trattanents ¢ indennifd  di diresione di strittura  complessa” € 576.753,32;

o A 10 - “Fondo per il rattamento accessorio kegats alle condiziont di lavoro” € 16.369,91;

e _Ar 11 - “Fonds per la witribusione di risultato e per la gualita della prestasione individiate” €

87.728,99;

3. didare atto chea seguito delle determinazioni di cui s0pra nessuna maggiore spesa grava sul
bilancio dell'Tstituto;

4. di dichiarare il presente atto ai sensi dell’art. 42, comma 4, della L.R. 40/2005 immediatamente
eseguibile;

5. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dellart. 42, comma 2, deflz LR
Toscana n. 40/2005 contemporaneamente all’inoltro allalbo di pubblicita degli atti di questo

Istituto
IL DIRETTORE IL DIRE'TORE
SANIT RI AMMINISTRATIVO
(Dott. Ricgardol Ppl (Dott. Fabri£ig Cartraro)

t

IL DIRETTORE

<
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE

5.5 Bilancio, Contabilita e Investimenti - ISPRO

5.5. Risorse Umane - ISPRO

Dipartimento Risorse Umane - Azienda USL Toscana Centro

Area Amministrazione del Personale - Azienda USL Toscana Centro
Frattamento economico — Fstar
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LS.P.R.O, Allegato A sub 1

FONDO PER L'INDENNITA® DI SPECIFICITA’ MEDICA, RETRIBUZIONE DI POSIZIONE,
EQUIPARAZIONE, SPECIFICO TRATTAMENTO E INDENNITA' DI DIREZIONE DI
STRUTTURA COMPLESSA

DIRIGENZA MEDICA

FONDO ART. 9 C.C.N.L, 08.05.2010 ANNO 2018

importo fondo consolidato alla data del 31.12.2017 569.718,14
Incremento RIA personale cessato anno 2017 completamento anno 2017

RIA 2017 intera annualita 11.917,23 6.951,72
Incremente RIA personale cessato anng 2018 pro quota anno 2018 294,59
IMPORTO  FONDQ COSTITUITO IN BASE ALLE DISPOSIZ, CONTRATTUALL AMNNG 2018 576.964 45

Riduzione riferita all'art. 23, comma 2, D.LGS 75/2017 per
ricondurre importo det fordo dellanno 2018 a quelio dell'anno 2016

{IMPORTO FONDO ANNOG 2016 564,752,63
IMPORTQ FORDO ANNG 2018 578,964,45
DIFFERENZA FRA ANNO 2016 E ANNO 2018 -12.211,82
RIDUZIONE ART. 23 C. 2 D.LGS 7512017 -12.211,82 -12,211,82
IMPORTO FONDO ANNO 2018 AL NETTO DELLA RIDUZIONE D CUi SOPRA 564.752,63
Br Notare dal 1/2/2018Trasf, da Caregai 11.000,63
annuafita’
12,000,869

TOTALE FONDO ANNO 2018 675.753,26




|.S.P.R.O,

Allegato Asub 2

FONDO PER IL TRATTAMENTUO ACCESSORIQ LEGATO ALLE CONDIZIONI D} LAVORO

DIRIGENZA MEDICA

FONDO ART.10 C.C.N.L, §6.05.2010

Imporic fondo consslidato alla data de! 31.12.2017

IMPORTO FONDO COSTITUITO IN BASE ALLE DISPOSIZ. CONTRATTUALL ANNO 2018

Riduzione riferita alfart. 23, comma 2, D.LGS 75/2017 per

riconduwrre Pimporto del fondo delf'anno 2018 a quello dell'annc 2016

|IMPORTO FONDIO ANND 2018

16.369,91

{mporto FONDO ANNO 2048 16.369,83
DIFFERENZA FRA ANNO 2016 E ANNO 2018 0.00

RIDUZIONE ART. 23 C. 2 D.LGS 7572017 0,00

IMPORTO FONDO ANNO 2048 At NETTO BELLA RIDUZIONE D} CUI SOPRA

TOTALE FONDO ANNOC 2018

ANNO 2018

16.369,91

16.369,91

0,00

16.368,91
16.369,91

———
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i.3.P.R.O, Allegato A sub 3

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO E PER LA QUALITA' DELLA FRESTAZIONE
INDIVIDUALE
DIRIGENZA MEDICA

FONDO ART.11 C.C.N.L. 06.85.2010 ANNO 2018

Importo fondo consolidato alla data del 31122017 83.508,83
IMPORTO FONDOQ COSTITUITO IN BASE ALLE BISPOSIZ. CONTRATTUALI ANNG 2018 83.508,83
Riduzione riferita all'art. 23, comma 2, D.LGS 752017 per

ricondurre limporio del fondo del'anno 2018 a guello dell'anno 2016 0,00
JIMPORTO FONDO ANNO 2048 £3.508,83

IMPORTO FONDO ANND 2018 83.508,83

DIFFERENZA FRA ANNO 2046 £ ANNO 2018 2,00

RIDUZIONE ART. 23 C. 2 D.LGS 7572047 0,00

IMPORTO FONDOD ANNO 2018 AL NETTO DELLA RIDUZIONE DI GUE SOPRA 83.508,83

Trasferim. da Careggi : dal 1/2/2018 Dr Notaro
annualita’ 4220,18 3868,48

TOTALE FONDO ANNO 2018




1.5.P.R.O.

FONDO PER L'INDENNITA' DI SPECIFICITA® MEDICA, RETRIBUZIONE D! POSIZIONE,

EQUIPARAZIONE, SPECIFICO TRATTAMENTO E INDENNITA' DI DIREZIONE Di
STRUTTURA COMPLESSA
DIRIGENZA MEDICA

FONDO ART. 9 C.C.N.L. 06.05.2010

importo fondo consolidate alia data del 31.12.2647

incremento RiA personale cessato anno 2017 completamento anno 2017
RIA 2017 intera annualits 11.917,23

Incremento RIA personale cessato anno 2018 pro quaota anno 2018
incremanio RIA personale cessato anno 2018 completamentc anno 2018

IMPORTO FONDO COSTITUITO IN BASE ALLE DISPOSIZ, CONTRATTUALL ANND 2019

Riduzione riferita alfart. 23, comma 2, D.LGS 75/2017 per
ricondurre {'importo del fondo delfannio 2019 2 quelio defl'anno 2016

Allegafo B sub 1

ANNO 2019

569.718,14

6.951,72
294,59
3.240,50

580.204,95

JIMPORTO FONDO ANNG 2016 564.752,63
IMPORTO FONDO ANNG 2019 580.204,85
HFFERENZA FRA ANNO 2016 E ANNG 2015 -15.452,32
-15.45%,32 -15.452 32

{REDUZIONE ART. 23 C. 2 D.LGS 7512017

IMPORTO  FONDOQ PRESUNTO ANNO 2018 AL NETTO DELLA RIDUZIONE DI GUI SOPRA

Dr Netaro dal 1/2/2018Trasf. da Careggi

annuatita'

TOTALE FONDO PRESUNTO ANNO 2019

12.000,69

564,752,63 |

12.000,69

i




L8.P.R.O. Allegato B sub 2

FONDO PER H. TRATTAMENTO ACCESSORIO LEGATO ALLE CONDIZIONE DI LAVORO
DIRIGENZA MEDICA

FONDO ART.10 C.C.N.L. 06.05.2010

|__ANNO 2019 ]

Importo fondo consolidato alla data del 31.12.2017 16.369,91
importo fondo consolidato alia data del 31.12.2018 16.369,H
IMPORTO FONDG COSTITUITO IN BASE ALLE DISPOSIZ. CONTRATTUALL ANNO 2019 { 16.369,91 E
Riduzione riferita ali'art. 23, comma 2, D.LGS 75/2017 per
ricondurre Pimporto det fondo delfl'anno 2019 a gutello dell'anno 2016 0,80
|mPoRTO FONDO ANND 2016 16.369 91
{IMPORTG FONDQ ANNQ 2018 16,369,91
DIFFERENZA FRA ANNO 2016 E ANNQ 2018 0,00
RIDUZIONE ART. 23 C. 2 D.LGS 7512047 0,60
IMPORTG FONDOD PRESUNTO ANNO 2019 AL NETTO DELLA RIDUZIONE DI CUI SOPRA | 16.36%,91 {

TOTALE FONDO PRESUNTO ANNO 2019 | 16.369,91]




LS.PR.O. Allegato Bsub 3

FONDO PER LA RETRIBUZIONE [ RISULTATO E PER LA QUALITA' DELLA PRESTAZIONE

INDIVIDUALE

DIRIGENZA MEDICA

FONDO ART.11 C.C.N.L. 06.05.2010 ANNG 2019
Importo fondo consoclidato alla data del 31.12.2017 83.508,83

IMPORTO FONDO COSTITUITO [N BASE ALLE DISPOSIZ. CONTRATTUALl ANNO 2019 83.508,83

Riduzione riferita allart. 23, comma 2, D.LGS 75/2017 per

ricondurre Fimporto del fondo dell'anno 2019 a quelio deli'anno 2016 0,80
IMPORTO FONDD ANNO 2016 83.508,53
IMPORTO FONDO ANND 2019 83.508,83
DIFFERENZA FRA ANNO 2016 E ANNQ 2019 0,00
|RIDUZIONE ART, 23 C, 2 D.LGS 75/2017 0,00

IMPORTO FONDO PRESUNTO ANNO 2018 AL NETTO DELLA RIDUZIONE O CU SOPRA £3.508,83

Trasferim. da Careggi : da! 1/2/2018 Dr Notaro
annuaiita’ 4220,18 4.220,16

TOTALE FONDO PRESUNTO ANNG 2019 87.728,98



