ISTITUTO PER LO STUDIO
E LA PREVENZIONE ONCOLOGICA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con D.P.G.R.T. n. 177 del 16/12/2016)

N FO dd 24.03.20(F

Oggetto: Proroga incarico di collaborazione libero professionale per il supporto all'attivita di laboratorio
HPV primario, presso il laboratorio HPV e Oncologia Molecolare, Dr. Pompeo Giampaolo

Responsabile della Direttore della SC Dott.ssa Ari Toenini

Esecuzione: Politiche del Personale eSSt R, SREHL,

Referente Paola Cinotti '
Operativo:

s ae i Saverio Vermigli
IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE I x |

Importo di spesa: € 36.000,00

Conto Economico n. 3B 02 02 17 “contratto di lavoro autonomo mansioni sanitarie”
131 HAR, 201/
31 BAR. 201

Inviato al Collegio Sindacale il 53 1 P%‘!"‘Rl "}[H?

Eseguibile a norma di Legge dal

Pubblicato 2 norma di Legge il

IL DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica, con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 - 50139,
Firenze, in forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 177 del 16.12.2016.
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Visti:

- il Decreto Legislativo 30/12/1992 n. 502 e ss.mm.ii.;

- la L.R. Toscana n. 40 del 24/02/2005 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale e s.m.i;

- la legge regionale n. 3 del 04/02/2008 (cosi come modificata dalla Legge R.T. n. 32/12) ai sensi della quale
¢ stato istituito 'ISPO — Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica - “ente del servizio sanitario
regionale, dotato di personalita giuridica pubblica e di autonomia organizzativa, amministrativa e contabile”
(art.1);

- la L.R. Toscana n. 84 del 28/12/2015 di “Riordino dell’assetto Istituzionale ed organizzativo del Sistema
Sanitario Regionale, modifiche alla LR 40/2005;

- la L.R. Toscana n. 44 del 14/07/2016 recante “Ulteriori disposizioni in merito al riordino dell’assetto
Istituzionale organizzativo del SSR. Modifiche alla alla L.R. 40/2005 ed alla L.R. 3/2008;

- la convenzione stipulata tra ISPO e I'Azienda USL 10 di Firenze, sottoscritta e repertoriata al n. 15292 in
data 26.02.2015, sulla base della quale ISPO si avvale del supporto di personale di detta ASL per la gestione di
varie materie tecnico operative ed amministrative, fra le quali la gestione del personale.

- la delibera del Direttore Generale 24 dicembre 2015, n. 292 con la quale ¢ stato approvato il nuovo
Regolamento di Organizzazione e Funzionamento di ISPO;

Premesso che in esecuzione della Delibera del Direttore Generale n. 75 del 17.03.2016, veniva conferito
Iincarico libero professionale, ai sensi dell’art. 7 comma 6 del D.gs n. 165/2001 e successive modificazioni ed
integrazioni al Dr. Pompeo Giampaolo (denominato professionista), che accettava, per la durata di mesi 12
mesi, dal 01.04.2016 al 31.03.2017, come da contratto n. 113 del 23.03.2016, relativamente allo svolgimento
dell’attivita professionale per il supporto all'attivita di laboratorio HPV primario, presso il laboratorio HPV e
Oncologia Molecolare dell’Istituto.

Considerato che con la summenzionata delibera del Direttore Generale n. 75 del 17.03.2017, IIstituto
prevedeva una durata di 12 mesi della collaborazione libero professionale, eventualmente rinnovabile per
ulteriori 12 mesi, in base al verificarsi di un'effettiva necessita e che al collaboratore verra corrisposto un
importo lordo pari ad € 36.000,00, comprensivo degli oneri fiscali e previdenziali previsti dalla normativa
vigente, relativamente all’attivita effettivamente svolta;

Preso atto della ormai prossima scadenza della collaborazione libero professionale del Dr. Pompeo
Giampaolo, presso la S.S. Laboratorio HPV e Oncologia Molecolare, Via Cosimo il Vecchio n. 2 - Firenze,
prevista per il 31.03.2017;

Vista la nota Prot. n. 343 del 22/02/2017 allegato di lettera “A” da considerarsi parte integrante e sostanziale
del presente atto, con la quale il Responsabile del progetto HPV e Direttore £.f. S.C. Laboratorio Regionale
Prevenzione Oncologica, Dr.ssa Francesca Carozzi, chiede formalmente di procedere alla proroga del
contratto con il Dr Pompeo Giampaolo, per ulteriori 12 mesi, al fine di garantire la continuazione
dell'attivita di supporto al laboratorio HPV primario, presso il laboratorio HPV e Oncologia Molecolare;

Visto il parere favorevole, rilasciato dal Direttore Sanitario dell’Istituto, di autorizzare formale la proroga del
contratto Libero Professionale con il Dr. Pompeo Giampaolo, per una durata di ulteriori 12 mesi.

Appurato come si renda necessario il ricorso a personale esterno, in quanto per la realizzazione delle
descritte attivita il personale dipendente presente nellIstituto, ¢ gia impegnato al massimo nell'attivita
ordinaria;

Visto l'art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/01 e successive modifiche, secondo il quale, “per esigense cui non possono
Jfar fronte con il personale in servio, le amministrasioni pubbliche possono conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro

antonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa, ad esperti di particolare comprovata specializzazione anche
universitaria;

Atteso che la proroga di cui trattasi, il cui costo omnicomprensivo di € 36.000,00 risulta compatibile con i
vincoli di spesa per il personale dell’Istituto (nota SS Bilancio, Contabilita ed Investimenti agli atti);

Ritenuto pertanto necessario, per quanto sopra descritto, procedere alla proroga del contratto di
collaborazione libero professionale di cui in oggetto, per ulteriori mesi 12;
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Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
competenza (ai sensi del D. Lgs. 502/92 e ss.mm. e ii.)

DELIBERA
Per i motivi espressi in parte narrativa:

1) di autorizzare la proroga, al fine di garantire la continuita dei servizi, del contratto d’opera stipulato in
forza della deliberazione n. 75 del 17.03.2016 con il Dr Pompeo Giampaolo, per un ulteriore periodo di mesi
12, dalla data di scadenza del 31.03.2017;

2) di constatare come si renda necessario il ricorso a personale esterno, in quanto per la realizzazione delle
descritte attivita il personale dipendente presente nellIstituto, & gia impegnato al massimo nell'attivita
ordinaria;

3) di dare atto che il costo per la sopracitata proroga di collaborazione libero professionali, pari a €
36.000.00, rientra nei limiti di spesa individuati dalla Regione Toscana per i costi del personale con Legge R.T.
n. 66 del 27/12/2011 (agli atti dell’ufficio competente);

4) di dare atto altresi come al collaboratore verra riconosciuto un compenso lordo complessivo di €
36.000,00, comprensivo di oneri fiscali e previdenziali previsti dalla normativa, a fronte di un'attivita di
laboratorio HPV primario, presso il laboratorio HPV e Oncologia Molecolare.

5) di iscrivere la spesa derivante dalla presente delibera pari a € 36.000.,00, al Bilancio economico dell’ ISPO
per 'anno 2017/2018, Conto Economico n. 3B.02.02.17 “Contratto di lavoro autonomo mansioni sanitarie”
di cui all’autorizzazione di spesa di rispettiva competenza per 'anno 2017/2018;

6) di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, al fine di procedere celermente all'attribuzione
della collaborazione di cui sopra;

7) di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 42, comm
Toscana n. 40 del 24/08/2005.

2, della Legge Regionale

IL DIRETTORE A INISTRATIVO
Dr. Fabrizio

IL BDIRETTORE GENERALE
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Elenco degli allegati

- Allegato A Nota del Responsabile del progetto n. pagine: 1
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Strutture aziendali da partecipare:

S.C. Laboratorio Regionale di Prevenzione Oncologica ISPO;

S.C. Amministrazione, Gestione risorse, attivita tecniche e Supporto alla ricerca ISPO;
Settore Risorse Umane e Affari Generali ISPO;

S.S. Bilancio, Contabilita e Investimenti ISPO;

S.C. Politiche del Personale (ASF);

S.C. Contabilita Generale e Piano d'Investimenti (ASF).
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AUBGRTO YA AGA DTUREL DG . H Del 24.0%.20(F

, | ISTITUTO PER LO STUDIO Servilo
- ELAPREVENZIONE ONCOLOGICA : della

Toscana

S.S. Laboratorio Regionale Prevenzione Oncologica
Direttore f.f. Francesca Carozzi

Prof. Gianni Amunni

2 2 FEB, 2017 Ditettote Generale ISPO

Dr. Riccardo Poli
Direttore Sanitario ISPO

o
- j'\] Dr. Fabrizio Carraro _
“\‘ ' Direttore Amministrativo ISPO
( S Dr. Umberto Domenichini

Settore Risorse Umane ed Affari
Generali ISPO

Firenze, 21 febbraio 2017

Prot. n. gL( ?)

K/

Oggetto: Richiesta proroga contratto Dr. Giampaolo Pompeo

Con la presente sono a richiedere la proroga, fino al 31 marzo 2018, del contratto Libero
Professionale del Dr. Giampaolo Pompeo, in scadenza il 31 Marzo 2017, 11 contratto in essere (conferito con
delibera del DG di ISPO n.75 del 17.3.2016) prevede un rinnovo di ulterior 12 mesi.

La richiesta di proroga & motivata dal numero crescente di esami HPV primario previsto nel corso del 2017 a
seguito dell’ ingresso di altre Aziende toscane nel percorso HPV primario e rispettare, cosi, i tempi di attesa
dello screening cervicale.

Cordiali salut
Dott. ssa Francesca Carozzi

- I Responsabile del progetto HPV ¢ Direttore £.f.
S.C. Laboratorio Regionale Prevenzione Oncologica

Si autorizza
ISPO - Via C.il Vecchio 2e 50139 Firenze Ente costituito con LR Toscana n. 3 del 04.02.2008
'I*FI. 055 32697870-1-2+ fax 055 32697879 CODICE FISCALE 94158510482
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