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IL DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica, con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 -
50139 Firenze, in forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 177 del 16/12/2016.



Visti/e/a/o:

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifiche ed integrazioni;

la Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale e
successive modifiche ed integrazioni;

la Legge Regionale Toscana 28 dicembre 2015, n. 84 avente per oggetto “Riordino dell’assetto
istituzionale e organizzativo del sistema sanitario regionale. Modifiche alla L.R. 40/2005”;

la Legge Regionale Toscana 14 luglio 2016, n. 44 recante “Ulteriori disposizioni in metito al riordino
dell’assetto istituzionale e organizzativo del sistema sanitario regionale. Modifiche alla L.R. 40/2005
e alla L.R. 3/2008;

la Legge Regionale Toscana 14 dicembre 2017, n. 74 che stabilisce che, a seguito dell’assorbimento

delle funzioni dell’Istituto toscano tumori (ITT), IIstituto per lo studio e la prevenzione oncologica
assume la denominazione di Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica (ISPRO);

Premesso che :

> le Pubbliche Amministrazioni sono chiamate ad improntare la loro azione a criteri di efficacia,

efficienza ed economicita;

» ISPRO:

e ¢ stato istituito con Legge Regionale n. la Legge Regionale Toscana 14 dicembre 2017, n. 74
che stabilisce che, a seguito dell’assorbimento delle funzioni dell’Istituto toscano tumori (ITT),
I'Istituto assume la denominazione di Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica
(ISPRO) ed in forza della quale ISPO ¢ Ente del SSR, dotato di personalita giuridica pubblica
e di autonomia organizzativa, amministrativa e contabile ;

e Riconosce:

- nella condivisione e nella diffusione delle conoscenze medico-scientifiche un fattore
indispensabile al miglioramento degli standard della pratica medica ed allo sviluppo dei
servizi assistenziali idonei a rispondere alla domanda di cura con trattamenti di elevata
qualita e di sicurezza,

- nella trasparenza dei rapporti un principio ispiratore delle sue azioni , nellinteresse
pubblico , al fine di instaurare relazioni franche fra istituzioni pubbliche e ptivate , quale
arma arma contro forma di opacita , ed importante fattore di deterrenza dei fenomeni
corruttivi;

Questo Istituto:

® con provvedimenti ( tra cui - delibera DG n. 263 del 22.12.2014 n. 219 del 07.09.2017 n. 13
del 19.01.2017 ) ha impostato una disciplina generale delle attivita svolte dal personale che
opera al suo interno in favore di soggetti esterni , a fronte di richieste valutate legittime e
coerenti con lattivita istituzionale e non in conflitto di interesse, ai sensi della vigente
normativa e della regolamentazione aziendale;

= Ha interesse ha interesse a concludere contratti/convenzioni con enti privati o pubblici in
quanto strumenti atti a favorire Iinnovazione dell'organizzazione amministrativa, una
migliore qualita dei servizi prestati e a realizzare maggiori economie.

SIOTEMA Group st (Scuola Italiana di Osteopatia e Terapie Manuali) dal 1995 promuove e
organizza corsi di formazione e di aggiornamento in OSTEOPATIA aderendo a quanto stabilito dal
benchmark dell' OMS. Dal 1995 presso la sede di Torino, dal 2000 presso la sede di Firenze, dal 2006
presso la sede di Sartirana Lomellina.

La Scuola :

¢ certificata ISO 9001 e 29990 per la formazione ed & accreditata presso Regione Lombardia come
Agenzia Formativa.

promuove la salute e il concetto di prevenzione, riconoscendo Iimportanza e I'interdipendenza degli
aspetti organici, funzionali, comportamentali, sociologici, economici e politici nella cura e nel recupero
della qualita della vita.

svolge:

* Corsi di formazione in Osteopatia e Terapie Manuali.

® Corsi avanzati post graduate su argomenti monotematici

® Corsi informativi e divulgativi sui principi e sulle peculiarita dell’osteopatia.

= Corsi di formazione avanzata accreditati ECM.



- Ha partecipato a numerose attivita congressuali interprofessionali in campo sanitario: in particolare st
segnalano relazioni al Congresso Nazionale dei Medici Pediatri a cui sono seguiti progetti didattici
svolti con il patrocinio della FIMP

- Attualmente collabora:

o con I’Azienda Ospedaliera - Universitaria Careggi - Firenze (Convenzione didattica)

e con I’Azienda Ospedaliero - Universitaria San Luigi Gonzaga Di Orbassano (Ambulatorio di
riabilitazione perineale — Chirurgia Generale), per la gestione di ambulatori pratici e/o
osservazionali riservati agli studenti SIOTEMA Group stl .

e Nell’ambito della missione dell'Istituto di “promuovere, produrre, misurare e studiare azioni di
prevenzione primaria, secondaria e terziaria dei tumori, nell’ambito del servizio sanitario pubblico” ,
SIOTEMA Group stl ha richiesto I'attivazione di una collaborazione rendendosi disponibile per
Pattivazione di progetti integrativi, qualora Ispo li ritenesse idonei, nella gestione del paziente
oncologico, mediante I'impiego del trattamento osteopatico, nel controllo delle algie e delle
limitazioni funzionali connesse alle patologie selezionate e finalizzato all'incremento qualitativo
della vita, con Tobiettivo di introdurre lattivita osteopatica, con reciproca utilita, avviando
un’attivita ambulatoriale continuata e di ricerca, nei tempi e nei modi da concordare, per
dimostrare: l'efficacia terapeutica, l'apprezzamento sociale e la sostenibilita economica del
trattamento osteopatico, nell’ambito delle dissinergie funzionali e/o dolorose, nei soggetti affetti da
patologie oncologiche selezionate, in integrazione ai classici trattamenti medici e riabilitativi;
monitorati eventualmente mediante P'attivazione di studi clinici randomizzati.

» ISPRO:

e Dispone distrutture con professionisti competenti per poter concludere la collaborazione de quo;

e Non ha rilevato ragioni di conflitto di interesse con SIOTEMA, ai sensi della vigente normativa.
Preso atto che :

> interesse comune delle parti concludere 'accordo necessario a date operativita alla collaborazione.

> La convenzione:

e rappresenta l'unica fonte didisciplina delle attivita da disciplinare ,

e stabilisce tra 1 professionisti del’ISPRO individuati di volta in volta e Siotema un mero
collegamento funzionale , limitato a quanto necessario per lo svolgimento delle attivita
previste;

e esclude l'inserimento del/i professionista/i nell’organizzazione Siotema e lesercizio del
potere gerarchico da parte del suo personale nei confronti del /i professionista/i di ISPRO.

Richiamati gli accordi raggiunti tra le Parti (di cui I'ultimo con e mail del 16.01.18 ) si & trovato I'accordo
sull’atto da stipulare ;
Ritenuto opportuno stipulare una onvenzione di cui all’allegato di lettera A) al presente atto,che ne
costituisce parte integrante e sostanziale, tra SIOTEMA Group stl e ISPRO, per lo studio e I’ attivazione di
progetti di comune interesse , per la gestione del paziente oncologico, mediante P'impiego del trattamento
osteopatico, nel controllo delle algie e delle limitazioni funzionali connesse alle patologie selezionate e
finalizzato allincremento qualitativo della vita, con obiettivo di introdurre I'attivita osteopatica, con reciproca
utilita, avviando un’attivita ambulatoriale continuata e di ricetca, nei tempi e nei modi da concordare, pet
dimostrare: l'efficacia terapeutica, l'apprezzamento sociale e la sostenibilita economica del trattamento
osteopatico, nell’ambito delle dissinergie funzionali e/o dolorose, nei soggetti affetti da patologie oncologiche
selezionate, in integrazione ai classici trattamenti medici e riabilitativi, monitorati eventualmente mediante
P'attivazione di studi clinici randomizzati.
Preso atto inoltre che :

> lattivita oggetto della convenzione di cui trattasi risulta non essere in contrasto con le finalita ed i
compiti istituzionali di questo Ente ¢ organizzata in modo tale da garantire integrale assolvimento dei
compiti di istituto nonché la piena funzionalita dei servizi;
I’ accordo ha validita biennale con decorrenza dalla data della sua sottoscrizione,
Le spese della collaborazione , ove previste e sue consequenziali sono a carico di SIOTEMA Group
stle non ¢ previsto alcun onete economico per ISPRO

Rilevata la legittimita e la congruenza dell’atto con le finalita istituzionali di questo Ente, stante Pistruttoria
effettuata;
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‘Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
competenza, ai sensi dell’art. 3 del Decreto Legislativo n. 502/1992 e ss.mm.ii.;

DELIBERA

Per quanto esposto in narrativa che espressamente si richiama:

1. di approvare autorizzandone la stipula, lo schema di convenzione con SIOTEMA Group st ,di cui
all'allegato di lettera A) al presente atto,che ne costituisce parte integrante e sostanziale, per lo studio e I’
attivazione di progetti di comune interesse , per la gestione del paziente oncologico, mediante I'impiego del
trattamento osteopatico, nel controllo delle algie e delle limitazioni funzionali connesse alle patologie
selezionate e finalizzato allincremento qualitativo della vita, con Pobiettivo di introdurre Iattivita
osteopatica, con reciproca utilita, avviando un’attivita ambulatoriale continuata e di ricerca, nei tempi e nei
modi da concordare, per dimostrare: l'efficacia terapeutica, l'apprezzamento sociale e la sostenibilita
economica del trattamento osteopatico, nell’ambito delle dissinergie funzionali e/o dolorose, nei soggetti
affetti da patologie oncologiche selezionate, in integrazione ai classici trattamenti medici e riabilitativi,
monitorati eventualmente mediante Pattivazione di studi clinici randomizzati.

2. di prendere atto inoltre che :

> Tlattivita oggetto della convenzione di cui trattasi risulta non essere in contrasto con le finalith ed i
compiti istituzionali di questo Ente ¢ organizzata in modo tale da garantire Iintegrale assolvimento dei
compiti di istituto nonché la piena funzionalita dei servizi;

> 1’accordo ha validita biennale con decorrenza dalla data della sua sottoscrizione,

> Le spese della collaborazione , ove previste e sue consequenziali sono a carico di SIOTEMA Group
stl e non ¢ previsto alcun onere economico per ISPRO

3.di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 42, comma 2, della I.R. Toscana n.

40/2005 contemporaneamente all’inoltro all’albo di pubblicita degli atti di questo Istituto.

!
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IL DIRET'pf RE IL DIRETTORE
SANITARI AMMINISTRATIVO
(Dott Rlccatdo Poli)
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tg’;* ISPRO

* Istituto per lo studio, la prevenzione
* e la rete oncologica

Accordo di collaborazione tra ISPO e Siotema Group stl

Il giorno del mese di dell’anno , tra:
IIstituto per lo Studio , la Prevenzione e la rete Oncologica, di seguito denominato ISPRO, con sede
legale in Firenze, via Cosimo il Vecchio, 2 Codice Fiscale 94158910482 e Partita IVA 05872050488,
rappresentato dal Direttore Generale Prof. Gianni Amunni, nato a San Giovanni Valdarno (AR) il

06/08/1954;
E

La Siotema Group stl, di seguito denominato Siotema ,con sede in Piazza Lodovico da Breme 3, 27020
- Sartirana Lomellina (PV), codice fiscale e partita IVA 06841130013 (Telefono: 0384 800412; email:
info@siotema.it, rappresentata dal Dott. Furlan Iginio, nato a V igevano il 4 aprile 1955, residente in via
San Rocco 5, Maggiate Inferiore — 28013 Gattico — Novara, in qualitd di legale rappresentante e
presidente

PREMESSO che:

® le Pubbliche Amministrazioni sono chiamate ad improntare la loro azione a criteri di efficacia,

efficienza ed economicita;

ISPRO:

» Con Legge Regionale n.74 del 14.12.2008 ISPO, gia istituito con Legge regionale n. 3 /08, a
seguito dell’assorbimento delle funzioni del’TTT , operata con legge n. 74 sopra citata , ha
assunto la denominazione ISPRO che , ai sensi dell’ art.2 della medesima legge, ¢ Ente del
SSR, dotato di personalita giuridica pubblica e di autonomia organizzativa, amministrativa e
contabile;

» Riconosce nella condivisione e nella diffusione delle conoscenze medico-scientifiche un fattore
indispensabile al miglioramento degli standard della pratica medica ed allo sviluppo dei servizi
assistenziali idonei a rispondere alla domanda di cura con trattamenti di elevata qualita e di
sicurezza;

> Riconosce nella trasparenza dei rapporti un principio ispiratore delle sue azioni , nell'interesse
pubblico , al fine di instaurare relazioni franche fra istituzioni pubbliche e ptivate , quale arma
contro forma di opacita , ed importante fattore di deterrenza dei fenomeni corruttivi;

» Con provvediment ( tra cui - delibera DG n. 263 del 22.12.2014 n. 219 del 07.09.2017 n. 13 del
19.01.2017) ha impostato una disciplina generale delle attivita svolte dal personale che opera al
suo interno in favore di soggetti esterni , a fronte di richieste valutate legittime e coerenti con
Pattivita istituzionale e non in conflitto di interesse, ai sensi della vigente normativa e della
regolamentazione aziendale;

> Ha interesse ha interesse a concludere contratti/convenzioni con enti privati o pubblici in quanto
strumentt atti a favorire P'innovazione dell’organizzazione amministrativa, una migliore qualita dei
servizi prestati e a realizzare maggiori economie.

» SIOTEMA (Scuola Italiana di Osteopatia e Terapie Manuali) dal 1995 promuove e organizza
corst di formazione e di aggiornamento in OSTEOPATIA aderendo a quanto stabilito dal
benchmark delllOMS. Dal 1995 presso la sede di Torino, dal 2000 presso la sede di Firenze, dal
2006 presso la sede di Sartirana Lomellina.

» La Scuola :

» ¢ certificata ISO 9001 e 29990 per la formazione ed & accreditata presso Regione Lombardia
come Agenzia Formativa.

r'sn la Vet T

Pag.n. 6 Delibera n. (,llz, del o ;



> promuove la salute e il concetto di prevenzione, riconoscendo 'importanza e Pinterdipendenza
degli aspetti organici, funzionali, comportamentali, sociologici, economici e politici nella cura e
nel recupero della qualita della vita.

> svolge:

= Corsi di formazione in Osteopatia e Terapie Manuali.

®  Cortsi avanzati post graduate su argomenti monotematici

= Corsi informativi e divulgativi sui principi e sulle peculiarita dell’osteopatia.

= Corsi di formazione avanzata accreditati ECM.

* Ha partecipato a numerose attivita congressuali interprofessionali in campo sanitario: in
patticolare si segnalano relazioni al Congresso Nazionale dei Medici Pediatri a cui sono seguiti
progetti didattici svolti con il patrocinio della FIMP.

» Attualmente collabora:

e con I’Azienda Ospedaliera - Universitaria Careggi - Firenze (Convenzione didattica)

e con I’Azienda Ospedaliero - Universitaria San Luigi Gonzaga Di Orbassano (Ambulatorio di
riabilitazione perineale —Chirurgia Generale), per la gestione di ambulatori pratici e/o
osservazionali riservati agli studenti SIOTEMA.

e Nell’ambito della missione dell'Istituto di “promuovere, produrre, misurare e studiare azioni di
prevenzione primaria, secondaria e terziaria dei tumori, nell’ambito del servizio sanitario
pubblico” , SIOTEMA ha richiesto 'attivazione di una collaborazione rendendosi disponibile
per Iattivazione di progetti integrativi, qualora Ispo li ritenesse idonei, nella gestione del paziente
oncologico, mediante I'impiego del trattamento osteopatico, nel controllo delle algie e delle
limitazioni funzionali connesse alle patologie selezionate e finalizzato all'incremento qualitativo
della vita, con lobiettivo di introdurre l'attivita osteopatica, con reciproca utilita, avviando
un’attivita ambulatoriale continuata e di ricerca, nei tempi e nei modi da concordare, per
dimostrare: l'efficacia terapeutica, l'apprezzamento sociale e la sostenibilita economica del
trattamento osteopatico, nell’ambito delle dissinergie funzionali e/o dolorose, nei soggetti affetti
da patologie oncologiche selezionate, in integrazione ai classici trattamenti medici e riabilitativi;
monitorati eventualmente mediante ’attivazione di studi clinici randomizzati.

» ISPRO:

Dispone di strutture con professionisti competenti per poter concludere la collaborazione de
quo;

Non ha rilevato ragioni di conflitto di interesse con SIOTEMA, ai sensi della vigente normativa.
E’ quindi interesse comune delle parti concludere 'accordo necessario a dare operativita alla
collaborazione.

\7.

La presente convenzione:

rappresenta lunica fonte di disciplina delle attivita che ne costituiscono I'oggetto ,

stabilisce tra i professionisti del’ISPRO individuati di volta in volta e Siotema un mero
collegamento funzionale , limitato a quanto necessario per lo svolgimento delle attivita previste;
esclude I'inserimento del/i professionista/i nell’organizzazione Siotema e lesetcizio del potere
gerarchico da parte del suo personale nei confronti del /i professionista/i di ISPRO.

Y VYVYV

TUTTO QUANTO PREMESSO
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1 Premessa

La premessa ¢ parte integrante e sostanziale della presente convenzione

Art. 2 — Finalita

Oggetto della presente convenzione ¢ lo studio e I’ attivazione di progetti di comune interesse , per la
gestione del paziente oncologico, mediante 'impiego del trattamento osteopatico, nel controllo delle algie
e delle limitazioni funzionali connesse alle patologie selezionate e finalizzato all’incremento qualitativo
della vita, con l'obiettivo di introdurre I'attivita osteopatica, con reciproca utilita, avviando un’attivita
ambulatoriale continuata e di ricerca, nei tempi e nei modi da concordare, per dimostrare: l'efficacia
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terapeutica, l'apprezzamento sociale e la sostenibilita economica del trattamento osteopatico, nell’ambito
delle dissinergie funzionali e/o dolorose, nei soggetti affetti da patologie oncologiche selezionate, in
Integrazione ai classici trattamenti medici e riabilitativi, monitorati eventualmente mediante I'attivazione
di studi clinici randomizzati.

Art. 3 - modalita di esecuzione

a) Il coordinamento delle attivita previste dal presente accordo ¢ assicurato di volta in volta per
ISPRO in base ai progetti concordati.

b) Il coordinatore delle attivita per ISPRO curera di concordare le modalita pit convenienti per
lo svolgimento dell’attivita prevista nell’accordo.

c) ISPRO si riserva la possibilita, insindacabile, d’interrompere la collaborazione qualora fosse
accertato che il proseguimento costituisca ostacolo nell’espletamento delle proprie attivita
istituzionali prevalenti;

d) Le comunicazioni tra ISPRO e SIOTEMA avverranno utilizzando 1 rispettivi indirizzi PEC, di
seguito indicati:

ISPRO:
SIOTEMA:
Art. 4 - responsabilita e copertura assicurativa

a) SIOTEMA esplica lattivita oggetto del presente accordo in piena autonomia organizzativa,
attesta che il personale impiegato ¢ in possesso dei requisiti professionali previsti dalla normativa
vigente in materia.

b) 1l personale di SIOTEMA ¢ coperto da idonea assicurazione, sollevando espressamente ISPRO
da responsabilita per danni, di qualsivoglia natura conseguenti lattivita oggetto del presente
accordo od a cause ad essa connesse, convenendosi, a tale riguardo, che qualsivoglia eventuale
onere ¢ gia compreso o0 compensato corrispettivo, di cui all’art. 7, di cui al presente atto.

c) SIOTEMA garantisce che tutte le attivita oggetto del presente accordo saranno svolte nel
rispetto e delle autorizzazioni prescritte dalle leggi vigenti e che per ISPRO non
potranno,pertanto, derivare pregiudizi o essere imputati oneri di qualunque natura conseguenti a
inadempienze di SIOTEMA.

d) SIOTEMA ¢ tenuta per legge ad osservare tutte le provvidenze di carattere sociale a favore del
personale impiegato, che rimane sempre ed esclusivamente alla sua ditretta dipendenza.

e) ISPRO ¢ esonerata espressamente da qualsiasi responsabilita al riguardo.

Art. 5 - Privacy

> 1l personale impegnato nell’attivita dedotta in convenzione ¢ soggetto all'osservanza del segreto
professionale ed in particolare alla normativa prevista dal Codice sulla Privacy. SIOTEMA si
obbliga a trattare 1 dati personali nel rispetto del Decreto legislativo 196/2003 “Codice in materia
di protezione di dati personali” ed, in particolare, ad adottare le misure di sicurezza previste dagli
artt.31-35 e dall’allegato B “disciplinare tecnico in materia di misure minime di sicurezza”. ISPO
Jtitolare dei dati personali, nomina SIOTEMA, nella persona del suo legale rappresentante,
responsabile del loro trattamento.

> SIOTEMA ¢ tenuta a redigere una relazione annuale sulle misure di sicurezza adottate e ISPO

puo verificarne 'attuazione .

Art.6 - Responsabili dell’accordo

> 1l corretto svolgimento delle attivita dell’ accordo oggetto sara verificato da un responsabile per
ciascuna delle parti coinvolte.

» Per SIOTEMA il responsabile ¢ individuato nel ................... , per TISPRO nel Direttore
Generale .

Art. 7 - Risorse messe a disposizione della collaborazione

Lo svolgimento delle attivita della Convenzione sara garantito da personale operante presso ISPRO
impiegato o reclutato .

Art. 8 - Durata e Decorrenza

> 1l presente accordo ha validita biennale con decorrenza dalla data della sua sottoscrizione,

» 1l presente atto, qualora non intervenga disdetta, potrd essere rinnovato per un eguale
periodo, per ragioni di convenienza e di pubblico interesse, previo scambio di corrispondenza
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scritta tra le parti, da inviate a mezzo lettera raccomandata con ricevuta di ritorno, entro e non
oltre 90 giorni prima della scadenza della convenzione.

> 1l mancato rispetto di una delle clausole contenute nella presente convenzione ne determinera la
risoluzione, ai sensi dell’Art. 1454 del Codice Civile.

> ISPRO si riserva la facolta di risolvere anticipatamente ed unilateralmente il presente accordo ,
qualora le esigenze del servizio lo rendessero necessario , dandone comunicazione a SIOTEMA
con lettera raccomandata con ricevuta di ritorno, osservando un termine di preavviso non
inferiore a mesi due.

» SIOTEMA potra, a sua volta, sciogliere il rapporto convenzionale, per ragioni organizzative
interne, dandone comunicazione all’ ISPRO con lettera raccomandata con ricevuta di ritorno
osservando un termine di preavviso non inferiore a mesi due.

Art. 9 - Codice di comportamento, prevenzione della corruzione e conflitto d’interessi - trasparenza
SIOTEMA:

» s’impegna a rispettare il codice di comportamento dell’ ISPRO.

» assicura di operate sulla base di programmi rispettosi e conformi alla normativa che
disciplina la responsabilita diretta delle aziende e degli enti (D.Lgs. n. 231 /2001 e ss.mm.ii.)

> & tenuta a fornire tutte le informazioni richieste dal D,Lgs n. 33/2013 e ss.mm.ii, ai fini
dell’adempimento dei relativi obblighi di pubblicazione sul sito istituzionale di ISPRO.

Le Parti si impegnano inoltre, al rispetto della normativa nazionale sulla prevenzione della corruzione
(L. n. 190/12 e successivi decreti attuativi)

Art. 10 - Titolarita dei dati

ISPO conserva la piena ed esclusiva proprieta delle informazioni scambiate o comunicate a
SIOTEMA,ed ha lesclusiva competenza a gestire, definire o modificare i dati stessi.

Art. 11 Foro competente

In caso di controversie in merito all’applicazione della presente convenzione, sara competente a giudicare
il Foro di Firenze

A tutti gli effetti giudiziali ed extra giudiziali del presente atto, compresa la notifica degli atti esecutivi e
per tutta la durata dello stesso, SIOTEMA elegge domicilio legale in  presso la sede di.......
e ISPRO presso la propria Sede Legale.

Art. 12 — Spese

Le spese di questo atto , ove previste ,e sue consequenziali sono a carico di SIOTEMA e non ¢
previsto alcun onere economico per ISPRO.

ART. 13 Spese registrazione

Il presente atto, che consta din........ pagine, viene registrato solo in caso d’uso ed in tal caso le spese di
registrazione sono a totale carico del richiedente.

Per tutto quanto non disciplinato dal presente accordo , si applicano le norme del codice civile e delle
leggi in materia.

Le spese di bollo sono a carico di SIOTEMA.

Il presente accordo costituisce :

> il contratto indivisibile tra le parti in relazione al suo oggetto e sostituisce e annulla qualsivoglia
contratto o impegno precedente delle parti in relazione all’oggetto dello stesso.

> la manifestazione integrale della volonta negoziale delle parti che dichiarano , altresi, di aver
preso piena conoscenza di tutte le relative clausole, avendone negoziato il contenuto , e di
approvare specificamente singolarmente , nonché nel loro insieme.

Le Parti stabiliscono a pena di nullita, che qualunque modifica al presente atto dovra essere
inderogabilmente apportata con atto scritto, sottoscritto da entrambe le parti contraenti.

b

Il Direttore Generale ISPO Rappresentante Legale
Prof. Gianni Amunni Siotema Group stl
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Per presa visione ed espressa conferma dei seguenti articoli ai sensi degli artt. 1341 e 1342 del Codice
Civile:

ART. 1

ART. 2

ART. 4

ART. 5

ART.9

ART. 11

ART. 12

Il Direttore Generale ISPO Rappresentante Legale
Prof. Gianni Amunni Siotema Group stl
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:
Settore Risorse Umane ed Affari Generali ISPRO
S.S. Centro di Riabilitazione Oncologica

re
i
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