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,  ISTITUTO PER LO STUDIO
w E LA PREVENZIONE ONCOLOGICA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(Nowinato con DR.G.R.T. n. 177 del 16/12/2016)

v 190w Llo16

Oggetto: Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico di collaborazione libero
professionale, ai sensi dell’art. 7 comma 6 del D.Lgs n. 165/01 e ss. mm. e ii., ad un laureato in Biotecnologie
Mediche o equipollenti per il supporto alle attivita previste per il progetto “Implementazione HPY primario in
Regione Toscana” (Delibera Regionale n. 741 del 2014).

- Autorizzazione recupero periodo di sospensione per maternita: Drssa Elena Burroni.

1/ /

Responsabile della Direttore della SC

Esecuzione: Politiche del Personale Dott.ssa Arianna Tognini

. Paola Cinott
Referente Operativo:

Saverio Vermigli
Estensore: &

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

Importo di spesa: € 18.000,00

Conto Economico n. 3B 02 02 17 “contratto di lavoro autonomo mansioni sanitarie”

2 2 DIC 2016

Eseguibile a norma di Legge dal N
7 7 DIC ZUib

Pubblicato a norma di Leggeil

Inviato al Collegio Sindacale il

IL DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica , con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 - 50139,
Firenze, in forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 177 del 16.12.2016.




Visti:

- il Decreto Legislativo n. 502 del 30/12/1992 ¢ ss.mm. e i, e la Legge Regionale Toscana n. 40 del
24/02/2005 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale e ss.mm. e ii;

- la Legge Regionale Toscana n. 3 del 04/02/ 2008, modificata con Legge Regionale n. 32 del 19.06.2012, in
forza alla quale ISPO (Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica” ¢ ente del Servizio Sanitario
Regionale dotato di dotato di personalita giuridica pubblica e di autonomia organizzativa, amministrativa e
contabile;

- la convenzione stipulata tra ISPO e I'Azienda USL 10 di Firenze, sottoscritta e repertoriata al n. 15292 in
data 26.02.2015, sulla base della quale ISPO si avvale del supporto di personale di detta ASL per la gestione
di varie materie tecnico operative ed amministrative, fra le quali la gestione del personale.

- la Delibera n. 292 del 24/12/2015 avente ad oggetto “approvazione nuovo Regolamento di organizzazione
dell’Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica™;

Preso atto che:

- con delibera del Direttore Generale n. 239 del 24.11.2014 ¢ stato indetto avviso pubblico, per titoli e
colloquio, per il conferimento di un incarico di collaborazione libero professionale, ai sensi delP’art. 7 comma
6 del D.Lgs n. 165/01 e ss.mm. e ii, ad un laureato in Biotecnologie Mediche o equipollenti per il supporto
alle attivita previste per il progetto “Implementazione HPY” primario in Regione Toscana” (Delibera Regionale n.
741 del 2014), della durata presunta di mesi 24, a decorrere dall’effettivo inizio dell’attivita e comunque non
oltre it 31/12/2016, Responsabile del progetto, Dr.ssa Francesca Carozzi;

- con delibera del Direttore Generale ISPO n. 18 del 29.01.2015 sono stati approvati i verbali redatti dalla
commissione esaminatrice e conferito Pincarico di collaborazione libero professionale alla Dr.ssa Burroni
Elena, risultata prima classificata nella graduatoria finale di merito.

- in data 02.04.2015, la Dr.ssa Burroni Elena ha stipulato un contratto individuale di collaborazione libero
professionale (n. 84) avente decorrenza dal 10.04.2015 fino al 31.12.2016, per un compenso pari ad €
36.000,00/annui, compresi di oneri fiscali e previdenziali previsti dalla normativa vigente;

Rilevato come la citata collaboratrice, con note agli atti, ha comunicato:

- Ia sospensione della collaborazione in oggetto per maternita, a partire dalla data del 10.02.2016;

- Iintenzione della ripresa della collaborazione in questione, dopo la sospensione per maternita, a partire dalla
data del 19.09.2016;

-la volonta di voler recuperare il periodo di sospensione in questone.

Considerato che con nota prot. n. 2110 del 14.12.2016, allegato di lettera “A” da considerarsi parte
integrante e sostanziale del presente atto, il responsabile del progetto Dr.ssa Francesca Carozzi, ha
chiesto formalmente il recupero del periodo di assenza per maternita della Dr.ssa Burroni Elena, dopo la
scadenza dell’attuale contratto n. 84 del 02.04.2015, prevista per il 31.12.2016.

Preso atto come il “Progetto Regionale di screening test HPV come screening primario” di cui alla delibera
GRT n. 741/14, sul quale era stato imputato il costo della collaborazione de quo, ¢ stato ricompreso nella
Delibera GRT n. 875/2016 e pertanto il costo relativo al periodo di recupero della maternita della Dr.ssa
Burroni Elena della durata di mesi 6 a partire dal 01.01.207 per un importo pari ad € 18.000,00 (comprensivo
di oneri a carico ente), potra essere imputato al progetto in questione, come da Delibera GRT n. 875/2016,
agli atd.

Dato atto che la richiesta di rinnovo, cosi come indicato dal Responsabile del progetto, & motivata dal fatto
che il progetto de quo ha necessita di concludere il suo iter progettuale, come previsto nel piano iniziale,
richiesto dall'Ente finanziatore del progetto: Regione Toscana.

Ritenuto pertanto di dover autorizzare il recupero del periodo di astensione per maternita alla collaboratrice
Dr.ssa Burroni Elena, per la continuazione ed ultimazione dei compiti richiesti, da ritenersi mansioni
sanitarie, assolutamente indispensabili per la realizzazione dell’attivita progettuale, da svolgersi presso la S.S.
Laboratorio HPV e Oncologia Molecolare, in Via Cosimo il Vecchio 2, Firenze;

Dato atto che il costo omnicomprensivo di € 18.000,00 previsto per il recupero del periodo di maternita &
soggetto al tetto di spesa per il personale previsto dalla vigente normativa nazionale e regionale;
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Di iscrivere la spesa derivante dalla presente delibera pari ad € 18.000,00 al Bilancio economico dell’ ISPO
per Panno 2017, Conto Economico n. 3B.02.02.17 “wontratto di lavero autonomo mansioni sanitarie” -
autorizzazioni di spesa competenti per 'anno 2017;

Ritenuto pertanto opportuno autorizzare il recupero della maternita alla Dr.ssa Burroni Elena, per la durata
di mesi 6, ai sensi dell’art. 7, comma 6 del D. Lgs. n. 165/01 ee ss. mm. e ii., con I'importo sopra indicato;

Ritenuto di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile per consentire Iavvio del recupero della
maternita in questione;

Preso atto del nulla osta di capienza economica, rilasciato dalla S.S. Bilancio, Contabilita e Investimenti, agli
atti;

Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
competenza (ai sensi del D.lgs 502/09 e ss.mm e ii)

DELIBERA
Per i motivi espressi in parte narrativa:

di autorizzare:

- la Dr.ssa Burroni Elena al recupero del periodo di maternita con ISPO, per la durata di mesi 6,
limitatamente dalla data del 01.01.2017 fino al 30.06.2017, commisurata all’effettivo impegno richiesto al
collaboratore libero professionale per raggiungimento ed ultimazione degli obiettivi indicati nel progetto in
questione,

- la variazione del contratto di collaborazione libero professionale n. 18 stipulato in data 29.01.2015 con la
Drssa Burroni Elena, nella parte riguardante solo ed esclusivamente la scadenza contrattuale,
rideterminandola nella scadenza del 30.06.2017.

Di dare atto che per effetto della presente deliberazione, nessuna maggiore spesa gravera sul Bilancio di
ISPO, rimanendo invariato Pimporto complessivo del costo con oneri a carico ente, per la ultimazione della
collaborazione libero professionale in questione;

Di iscrivere la spesa residuale derivante dalla presente delibera di recupero del pefiodo di maternita
afferente alla Dr.ssa Burroni Elena, pari ad € 18.000,00 al Conto Economico n. 3B 02 02 17 “contratto di
lavoro autonomo con mansioni sanitarie” di cui all’ Autorizzazione di spesa competente per 'anno 2017.

Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile per consentire celermente alla Dr.ssa Burroni
Elena, I'avvio del recupero del periodo di astensione per maternita.

Di trasmettere il
Toscana n. 40 de

resente atto al Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 42 comma 2, della legge Regionale
.2005. \
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Elenco degli allegati

-Allegato A Nota del Responsabile del progetto 0. pagine: 1
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:

S.C. Laboratorio Regionale di Prevenzione Oncologica ISPO;

S.C. Amministrazione, Gestione risorse, Attivita tecniche e Supporto alla ricerca ISPO;
Settore Risorse Umane ed Affari Generali ISPO;

S.S. Bilancio, Contabilita e Investimenti ISPO;

S.C. Gestione Politiche del Personale ASF;

S.C. Contabilita Generale e Piano Investimenti ASF.
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Firenze,

Prot.n. §) /? y O Direttore Generale ISPO

Dr. Fabrizio Carraro
Direttore Amministrativo ISPO

Dr. Umberto Domenichini
Settore Risorse Umane ed Affari
Generali ISPO

Oggetto: Richiesta recupero maternita contratto libero professionale Dott.ssa Elena Burroni

Si richiede il recupero del periodo di maternita della collaboratrice libero professionale Dott.ssa Elena
Burroni che ha attualmente in corso un contratto libero professionale con decorrenza 10.04.2015 e scadenza
31.12.2016. Tale recupero permettera di completare ed ultimare Pattivitd previste dal contratto e non
realizzate nel periodo di maternita.

Si fa presente che il progetto "Progetto regionale di screening test HPV come screening primario” di
cui alla Delibera GRT n. 741/14, sul quale era stato imputato il costo della collaborazione, ¢ stato

ricompreso nella Delibera GRT n. 875/2016 e quindi il costo relativo al periodo di recupero della maternita

(sei mesi a partire dal 01/01/2017 per un importo pari ad € 18.000,00) potra essere imputato al progetto di
cui alla Delibera GRT n. 875/2016.

Cordiali saluti

Il Responsabile del progetto e Direttore £.£ S.C. Laboratorio Regionale

Prevenzione Oncologica
Dott. ssa Francesca Carozzi
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