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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con D.P.G.RT. n. 201 del 19/12/2013)

Ne ZQ@ s AS[12l2016

Oggetto: Autorizzazione al rinnovo della collaborazione coordinata e continuativa con la Dott.ssa Lisa Segui
laureata in Dietistica, nell’ambito del progetto di ricerca “Dama-25: programma di intervento su alimentazione e

attivitd fisica in donne giovani (2549 anni) con familiarit per tumore della mammella” finanziato dall’Associazione Corri
la Vita Onlus — II° annualita.
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IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

Importo di spesa: € 13.000,00

Conto Economico n. 3B 02 04 14 “contratto di lavoro autonomo mansioni non sanitarie”

Eseguibile 2 norma di Legge dal 1 5 D % ?3 20?6

Pubblicato a norma di Legge il

Inviato al Collegio Sindacale il =

IL DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica , con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 - 50139,
Firenze, in forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 201 del 19.12.2013.
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Visti:

- il Decreto Legislativo n. 502 del 30/12/1992 ¢ ss.mm. e ii, e la Legge Regionale Toscana n. 40 del
24/02/2005 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale e ss.mm. e ii,;

- la Legge Regionale Toscana n. 3 del 04/02/2008, modificata con Legge Regionale n. 32 del 19.06.2012, in
forza alla quale ISPO (Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica” ¢ ente del Servizio Sanitario
Regionale dotato di dotato di personalita giuridica pubblica e di autonomia organizzativa, amministrativa e
contabile;

- la convenzione stipulata tra ISPO e I'Azienda USL 10 di Firenze, sottoscritta e repertoriata al n. 15292 in
data 26.02.2015, sulla base della quale ISPO si avvale del supporto di personale di detta ASL per la gestione
di varie materie tecnico operative ed amministrative, fra le quali la gestione del personale.

- la Delibera n. 292 del 24/12/2015 avente ad oggetto “approvazione nuovo Regolamento di organizzazione
dell’Istituto per lo Studio ¢ la Prevenzione Oncologica”;

Premesso che:

- con Delibera del Direttote Generale 1.S.P.O. n. 285 del 16.12.2015 & stata conferita la collaborazione
coordinata e continuativa alla Dr.ssa Lisa Sequi, il cui contratto, afferente alla I° annualiti ha avuto inizio il
17.12.2015 e termine il 30.07.2016, per un importo totale di € 10.000,00 comprensivo di oneri a carico ente;

- Il costo della collaborazione coordinata e continuativa era stato imputato sul progetto di ricerca: “Dama-25:
programma di intervento su alimentasione ¢ attivita fisica in donne giovani (2549 anni) con familiarita per tumore della
manmmella” finanziato dall’Associazione Corti la Vita Onlus — I° annualita | Responsabile Dr.ssa Giovanna
Masala - Autorizzazioni di spesa n. 104/2015, cdc 739;

Preso atto che:

- IEnte finanziatore del progetto P'Associazione Corri la Vita Onlus ha provveduto, tramite il proprio
Direttivo di Corri la Vita del 03.11.2016, ad erogare i finanziamenti per la 1I° annualita del progetto in
questione come risulta da Delibera del Direttore Generale ISPO n. 268 del 29.11.2016, al fine di porre in
essere ulteriori attivita progettuali aggiuntive, con scadenza il 17.11.2017.

- con nota prot. n. 2059 del 02.12.2016, “Alkgato 1" che si unisce al presente atto per formarne parte
integrante e sostanziale, la Dr.ssa Giovanna Masala, responsabile del progetto sopra citato, sulla base del
nuovo finanziamento erogato per la II° annualitd da parte dell’Associazione Corri la Vita Onlus, chiede
formalmente il rinnovo del contratto di collaborazione coordinata e continuativa a progetto con la Dott.ssa
Lisa Sequi, per la durata di mesi 9, per un importo lordo totale pari ad € 13.000,00 (comprensivo di oneri a
carico ente).

Dato atto che la richiesta di rinnovo, cosi come indicato dal Responsabile del progetto, & motivata dal fatto
che il progetto de quo ha necessita di concludere il suo iter progettuale, come previsto nel piano iniziale,
richiesto dall'Ente finanziatore del progetto: Associazione Corri la Vita Onlus.

Preso atto che I'importo sopra indicato per il rinnovo del contratto, ¢ rimodulato all’effettivo impegno
richiesto al collaboratore e che pertanto i compiti previsti sono i seguenti:

- supporto alle attivita legate all'intervento di modifica delle abitudini alimentari previste nella seconda fase
dellintervento

- supporto alla valutazione delle informazioni raccolte tramite questionari, diari e rilevazioni strumentali
all’inizio e alla fine dellintervento

Considerato che il Referente Scientifico ISPO ha formalmente autorizzato la richiesta di cui sopra;

Dato atto come il costo relativo alla collaborazione di cui trattasi & sostenuto da fondi erogati
dall’Associazione Corri la Vita ONLUS e non rientra nella categoria dei progetti finanziati, ai sensi dell'art. 12-
bis del D. Lgs. 30.12.1992, n. 502 (Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'art. 1 della L.
23.10.1992, n. 421). Pertanto tale costo non ¢ da considerarsi soggetto al tetto di spesa per il personale
previsto dalla vigente normativa nazionale e regionale;

Ritenuto pertanto opportuno autorizzare il rinnovo della collaborazione coordinata e continuativa con la
Dott.ssa Lisa Sequi, per la durata di mesi 9, ai sensi dell’art. 7, comma 6 del D. Lgs. n. 165/01 ee ss. mm. e
ii., con gli importi sopra indicati;
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Ritenuto di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile per consentire Iavvio del rinnovo
contrattuale in questone;

Preso atto del nulla osta di capienza economica, rilasciato dalla S.S. Bilancio, Contabilita e Investimenti, agli
atti;

Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
competenza (ai sensi del D.lgs 502/09 e ss.mm e ii)

DELIBERA
Per i motivi espressi in parte narrativa:

1) Di autorizzare il rinnovo della collaborazione coordinata e continuativa con la Dott.ssa Lisa Sequi, ai sensi
dellart. 7 comma 6 del D.Lgs n. 165/01 e ss. mm. e i., nelPambito del progetto di ricerca: “Dama-25:
programma di infervento su alimentasione ¢ attivitd fisica in donne giovani (25449 anni) con familiarita per tumore della
mammella” finanziato dall’Associazione Corri la Vita Onlus — II° annualith, la cui scadenza ¢ prevista per il
17.11.2017, Responsabile Dr.ssa Giovanna Masala, di cui all’Aut. 132/2016, cdc 739, con attivita da espletarsi
presso la S.C. Epidemiologia dei Fattori di Rischio e degli Stili di Vita, ISPO, via delle Oblate 4, 50141

Firenze.

2) Di dare atto come il rinnovo in questione ¢ autorizzato per la durata di mesi 9, per un importo lordo
totale pari ad € 13.000,00 (comprensivo di oneti a carico ente). Importo e durata sono commisurati
all’effettivo impegno richiesto al collaboratore per raggiungimento degli obiettivi indicati per la II° annualita
del progetto in questione, come meglio previsti nel piano iniziale e richiesti dall'Ente finanziatore del
progetto: Associazione Corri la Vita Onlus.

3) Di dare atto che il costo relativo alla collaborazione di cui trattasi & sostenuto da fondi erogati
dalPAssociazione Corzi la Vita ONLUS e non rientra nella categoria dei progetti finanziati, ai sensi dell'art. 12-
bis del D. Lgs. 30.12.1992, n. 502 (Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'art. 1 della L.
23.10.1992, n. 421). Pertanto tale costo non ¢ da considerarsi soggetto al tetto di spesa per il personale
previsto dalla vigente normativa nazionale e regionale;

4) Di iscrivere la spesa derivante dalla presente delibera pari ad € 13.000,00, al Bilancio economico di ISPO
per 'anno 2016/2017, conto economico 3B 02 04 14 “contratto di lavoro autonomo mansioni non sanitarie”, da
mmputare all’ AUT 132/2016, cdc 739.

5) Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile al fine di procedere celermente all’avvio del
rinnovo contrattuale con la Dott.ssa Lisa Sequi.

6) Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 42 comma 2, della legge Regionale
Toscana n. 40 del 24.8.2005.

T
IL DIRETTORE GEDFERALE
Prof. Gianni Agaﬁnni
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Elenco degli allegati

Allegato A Richiesta rinnovo del Responsabile del progetto n. pagine: 1
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:

S.C Epidemiologia dei Fattori di Rischio e degli stili di vita ISPO;

S.C. Amministrazione, Gestione risorse, Attivita tecniche e Supporto alla ricerca ISPO;
Settore Attivita Amministrative di Supporto Area Ricerca ISPO;

S.S. Bilancio, Contabilita e Investiment ISPO;

S.C. Gestione Politiche del Personale ASF;

S.C. Contabilita Generale e Piano Investimenti ASF.
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:

S.C Epidemiologia dei Fattori di Rischio e degli stili di vita ISPO;

S.C. Amministrazione, Gestione risorse, Attivita tecniche e Supporto alla ricerca ISPO;
Settore Attivita Amministrative di Supporto Area Ricerca ISPO;

S.S. Bilancio, Contabilita e Investimenti ISPO;

S.C. Gestione Politiche del Personale ASF;

S.C. Contabilitda Generale ¢ Piano Investimenti ASF.
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Oggetto: Richiesta rinnovo contratto di collaborazione cootdinata e continuativa sul progetto di
vicerca “Dama 25: programma di intervento su alimentazione ed attivitd fisica in donne giovani (25-49 anni) con
Sfamiliarita del tumore della mammella®; finanziato dall'Associazione Corri la vita Onlus. — IT annualita -

Responsabile Dr.ssa Giovanna Masala, Aut. 132, cde 739, scadenza del progetto 17/11/2017.

Con la presente si richiede, a seguito dell’approvazione con delibera DG n. 268 del 29/11/2016 del
I1I° anno del progetto “Dama 25: programma di intervento su alimentazione ed attivita fisica in donne giovani
(2549 anni) con familiarita del tumore della mammelld” 1 rinnovo dellincarico di collaborazione
coordinata e continuativa della Dr.ssa Lisa Sequi attribuito con Delibera DG n. 285 del 16/12/2015,
a seguito espletamento procedura selettiva indetta con Delibera n. 233 del 13/10/2015.

Il suddetto progetto, finanziato dall'Associazione Corri la vita Onlus, ha scadenza il 17/11/2017, in
base al finanziamento erogato per la I annualita, come risultante dalla comunicazione del Direttivo
di Corri La Vita del 03/11/2016.

I1 rinnovo dell’incarico di collaborazione coordinata e continuativa della Dott.ssa Lisa Sequiz-in
possesso di Laurea triennale in Dietistica, dovra avere durata di mesi 9 e dovra altresi essere
espletato entro e non oltre la data di scadenza del progetto plewsta per il 17/11/2017, per un
importo complessivo pari a € 13.000 (comprensivo di oneri a carico Ente) da imputare su Aut.
132/2016, cdc 739.
La sede di lavoro ¢ quella prevista nel precedente contratto (contratto n. 105 del 17/12/2015).
I compiti previsti nel IT anno di attivita del progetto, sono 1 seguenti:
- supporto alle attivita legate all'intervento di modifica delle abitudini alimentari previste nella
seconda fase dell’intervento
- supporto alla valutazione delle informazioni raccolte tramite questionari, diari e rilevazioni
strumentali all’inizio e alla fine dell’intervento

Distinti salut,

Sede legale: www.ispo.toscana.it Ente costituito con LR Toscana 11 3 del 04.02.2(
ISPO Via Cosimo Il Vecchio 2 » 50139 Firenze E {CODICE FISCALE 94158910482
Telefono centralino 055 3269771 ; iP IVA 05872050488



