ISTITUTO PER LO STUDIO
E LA PREVENZIONE ONCOLOGICA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con D.P.G.R.T. n. 177 del 16/12/2016)

N /(,))6 a 04 (069017

Oggetto: Proroga attribuzione incarico di sostituzione temporanea nella direzione della S.C. Epidemiologia
Clinica

Struttura o T
Direzione Sanitaria
Proponente:
/

Proposta n: Responsabile del Domenichini Umberto T
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IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE @

Importo di spesa:

Conto Economico n.

Eseguibile 2 norma di Legge dal

Pubblicato a norma di Legge il

Inviato al Collegio Sindacale il

DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica , con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 - 50139,
Firenze, in forza del Decteto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 177 del 16.12.2016.

Visto/a:
- 1l Decreto Legislativo n. 502 del 30/12/1992 e successive modifiche ed integrazioni

- la Legge Regionale Toscana n. 40 del 24/02/2005 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale cosi come
modificata dalla successive Leggi Regionali n. 26/2014 e n. 86/2014;
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- la LRT 4 febbraio 2008 n. 3, modificata dalla LRT n.32 del 19.06.2012, in forza della quale ISPO ¢’ Ente
del SSR, dotato di personalita giuridica pubblica e di autonomia organizzativa, amministrativa e
contabile;

- il Decreto GRT n. 317 del 2007, con il quale ¢ stato disposto 1l trasferimento agli ESTAV, tra le altre
funzioni, della gestione delle procedure concorsuali pet l'acquisizione delle risorse umane degli Enti
sanitari a livello di Area Vasta;

- la delibera GR.T. n. 507/2008con la quale ¢ stata approvata la dotazione organica dell’Istituto;

- Delibera del Direttore Generale ISPO n. 292 del 24.12.15;

- Legge Regionale 16 marzo 2015 n.28

Richiamato:

e Part. 100 “Istituzione e natura giuridica” della sopra citata Legge Regionale Toscana n. 40/2005
cosi come modificato dallart. 13 comma 1 della LR.T. 26/2014 che dispone Pistituzione
del’ESTAR a decorrere dal 01/10/2014 per Pesercizio delle funzioni tecniche amministrative e di
supporto delle Aziende Sanitarie ¢ degli Enti del Servizio Regionale e delle Societa della Salute;

e altresii commi 9 e 10 dell’art. 142 quinques della L.RT 40/2005 e s.m.1.“Disposizioni transitorie in
materia di ESTAV” con cui si dispone rispettivamente che gli ESTAV sono sbppressi a decorrere
dalla data del 01/01/2015 e che PESTAR subentra, a decorrere dal 1° gennaio 2015, nei rapporti
giuridici attivi e passivi afferent agli ESTAV in corso alla medesima data;

Dato atto che:

e in base alla normativa dettata dalla LRT 40/2005 e ss.mm.ii., la funzione di gestione complessiva di
tutte le attivita amministrative comprese le procedure concorsuali ¢ selettive per il reclutamento del
personale sono trasferite agli Ent per i Servizi Tecnico-Amministrativi di Area Vasta (ESTAYV) ora
Ente di Supporto Tecnico Amministrativo Regionale (ESTAR);

e la Regione Toscana con Legge Regionale 16 marzo 2015 n.28 “Disposizioni urgenti per i riordino
dell’assetto istituzionale e organizzativo del Servizio Sanitatio Regionale” prevede una revisione
dell’assetto istituzionale e organizzativo del SSR al fine di promuovere il miglioramento della qualita dei
servizi e I'integrazione tra le Aziende del SSR;

Dato Atto altresi con :

e Delibera del Direttore Generale ISPO n. 292 del 24.12.15 ¢ stato approvato il nuovo regolamento di
organizzazione e funzionamento dell’Istituto, e che il regolamento in parola contestualmente ridefinisce
Parchitettura organizzativa dell’Istituto gia modificata, tra Paltro, con delibera DG 54 del 24.03.2014,
ridenominando la Struttura Complessa come Epidemiologia Clinica ;

e Delibere n. 218/15 e n. 104/16 & stato affidato al dr. Marco Zappa Pincarico provvisorio di direzione
della Struttura Complessa Epidemiologia Clinica per la durata di mesi sei, nelle more dell’espletamento
della procedura selettiva di conferimento di specifico incarico di Direzione della Struttura Complessa
che a tutfoggi non risulta espletata da parte di ESTAR,in modo da garantire la stabile direzione
mediante apposita procedura selettiva pubblica;

Considerato pertanto di subordinare all’esito del suddetto processo valutativo le determinazioni in merito alle
procedure per la copertura del posto di direttore Struttura Complessa Epidemiologia Clinica , 2 cura di Estar;
Ricordato che:

» con e nota Prot.n. 893 del 04.05.17 aglt atti d’ufficio,a firma del Direttore Sanitario ¢ stato ritenuto
opportuno richiedere che Pincarico riconosciuto al Dr. Marco Zappa, venisse prorogato sino al
17.09.17 :

® al fine di garantire appropriatezza nella gestione delle attivita di sorveglianza ¢ valutazione
epidemiologica della patologia oncologica, e della valutazione epidemiologica degli screening oncologici
per il tumore alla mammella, del colon retto e della cervice uterina;

® e tenuto conto dei risultati positivi ottenuti;

» con nota a margine alla lettera sopra citata , il Direttore Generale in data 08..05.17, ha dato parere
favorevole alla proroga cosi come sopra richiesta;

Considerato ancora che risulta necessatio : ‘
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> in base alle motivazioni sopra esposte, prorogare Pincarico provvisorio di Direttore della citata Struttura
al Dr. Marco Zappa, sino al 17.09.17 ed in attesa dellespletamento della procedura selettiva di
conferimento di specifico incarico di Direzione della Struttura Complessa che a tutt’oggl non risulta
espletata da parte di ESTAR,in modo da garantire la stabile direzione mediante apposita procedura
selettiva pubblica;

» dichiarare immediatamente eseguibile il presente atto, al fine di assicurare continuita e maggiore efficacia
nelle attivita di valutazione epidemiologica svolte dalla Struttura interessata e per regolarizzare la
posizione delle partt

Precisato che :

=4
7

e che secondo le vigenti norme spetta al Dirigente incaricato della sostituzione in questione una indennita
mensile di € 535,05;
o alla corresponsione dell'indennita in parola si provvedera con le risorse dell’art. 11 del C.C.N.L. del
6/5/2010 “Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale™;
Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
competenza (ai sensi del D.Lgs. 502/92 e ss.mm. e ii.);

DELIBERA

pet le motivazioni espresse n parte narrativa che s’intendono integralmente richiamate :

1) di prorogare, occorrendo a sanatoria, sino al 17.09.17 lVincarico provvisorio di Direttore della Struttura
Complessa Epidemiologia Clinica al Dt. Marco Zappa, (in attesa dell’espletamento della procedura selettiva
di conferimento di specifico incarico di Direzione della Struttura Complessa che a tutt’oggl non rsulta
espletata da parte di ESTAR,in modo da garantire la stabile direzione mediante apposita procedura selettiva
pubblica), al fine di assicurare appropriatezza nella gestione delle attivita di sorveglianza e valutazione
epidemiologica della patologia oncologica, ¢ della valutazione epidemiologica degli screening oncologici per i
tumore alla mammella, del colon retto e della cervice uterina, ed alla luce dei risultati conseguiti;

2) di dare atto che:

e al Dr. Marco Zappa, in via transitoria, ai fini della retribuzione di posizione, dovra essere mantenuta Pattuale
pesatura dell’incarico in essere e corrisposta anche Pindennita mensile di € 535,05 di cui all’art. 18, co. 7) del
C.C.N.L. 8/6/2000, come modificato dall’art. 11 — ptimo comma — lettera b) del C.C.N.L. del 3/11 /2005 —
Area Dirigenza Medica e Veterinaria;

e all’erogazione dell’indennita di sostituzione di cui sopra, si provvedera con le risorse dell’art. 11 del C.C.N.L.
del 6/5/2010 “Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale”;

3) di dichiarare immediatamente eseguibile il presente atto, per poter assicurare continuita e maggiore efficacia
nelle attivita di valutazione epidemiologica svolte dalla Struttura interessata e per regolarizzare la posizione delle
parti .

4)di trasmettete la presente deliberazione al Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 42 comma 2, della Legge
Regionale Toscana n. 40 del 24.08.2005.

SW IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
li

IL DIRET]

Dr.f;{icc I Dr. Fabrizio 1A10
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Strutture aziendali da partecipare:

S.C. Epidemiologia Clinica Descrittiva - ISPO

Dipartimento Gestione Servizi al Personale UOC Trattamento Economico - ESTAR
S.C. Politiche del Personale - Ausl Toscana Centro ;

S.C. Gestione Operativa del personale dipendente e Convenzioni — Ausl Toscana Centro
S.C. Amministrazione Bilancio e Finanza - Ausl Toscana Centro
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