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Inviato al Collegio Sindacale 1l

IL DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica , con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 -
50139, Firenze, in forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 177 del
16/12/2016
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Visto/a:
- il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifiche ed integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 di disciplina del Servizio Sanitario
Regionale e successive modifiche ed integrazion;

- la delibera del Direttore Generale 24 dicembre 2015, n. 292 con la quale ¢ stato approvato il
nuovo Regolamento di Organizzazione e Funzionamento di ISPO;

Dato atto che in forza della LR.T. 4.02.2008 n. 3 l'stituto per lo Smdio e la Prevenzione
Oncologica (ISPO) ¢ Ente del Servizio Sanitario Regionale, dotato di personalita giaridica pubblica
e di autonomia organizzativa, amuministrativa ¢ contabile e ai sensi e per ght effetti delf'art.19 comma
1 di detta legge subentra nelle attivita esercitate dal disciolto C.8.P.0. a far data dal 1° Luglio 2008;

Richiamata la Delibera del Direttore Generale n. 95 del 14.04.2016 “Determinasione dell'importe dei
Jondi di cui agl arit. 7, 8, e 9 del CCNL 31.07.2009 per i/ personale del comparto per ol anmi 2015 ¢ 20167,
con la quale si approvava fra altro Pimporto det fondi contrattuali come di seguito specificato:

per Fanno 2016 in via provvisoria
o At 7 - “Vondo per i compensi di lavors straordinario ¢ per la remunerasione di particolari condizioni di
disagio, pericolo o danno” € 35.033,36;

o At & - Fondo defla produttivita collettiva per il miglioramento dei servizi ¢ per il premiy della qualiti
della prestasiont individuali” € 167.091,22: ‘

Art. 9 - Foudo per il finanzianento delle fasce retributive, delle posizioni orsanizzative, del valore comune
dell'ex indennita di qualificazione professionate ¢ delf'indennita professionate Specifica” € 456.785,66;

Ravvisata Ia necessita di determinate per 'anno 2016 F'importo dei fondi contrattuali di cui si tratta,
alla luce anche delle disposizioni contenute al comma 236 della legge n. 208/2015 (legge di stabilita
2016), che prevede: “Nelke nore dell'adosgone dei decreti begislativi attuativi degli articolf 11 ¢ 17 della legoe
7 agosto 2015, n. 124, con particolare  riferimento  all omogeneizsasione  del  tratiament economico
Jondamentale ¢ accessorio della dirigensa, fewto conto delle esigenze di finanza prbblica, a decorvere dal 17 gennaio
2016 l'amnontare complessive delle risorse destinate annualmente  al tratiamento accessorio def perionale, anche
di livello  dirigenziale, di ciascuna delle amministrasgoni pubbliche di - cwi - all'articolo 1, comme 2, del decreto
legisiative 30 marze 2007, n. 165, ¢ successive modificasiont, non puo  superare il corrispondente imapario
deferminato per Fanno 2015 ed ¢, conntigue, automalicemuente  ridotto in misura proporsionale alla ridusione  del
Dpersonale in servizio, tenendn conto del personale assumibile ai sensi della mormativa nigente,”

Rilevata moltre la necessita di:

¢ procedere alla  determinazione dei fondi conrrattuali dell'anno 2017 in via PLOVvisoria,
tenuto conto di tutta una serie di verifiche e conteggi che, alla luce anche delle disposizioni
di cui al predetto comma 236 della legge 208/2015, non potranno che essere effettuad
esclusivamente a consuntivo dell'anno; la predetta  determinazione & rappresentata
analiticamente negli allegati D), E) e F), uniti al presente atto quale parte integrante ¢
sostanziale;

» dichiarare il presente atto ai sensi dell'art. 42 comma 4) della LR. 40/2005 immediatamente
esegutbile;

DELIBERA

1. di determinare per lanno 2016, in via definitiva, come analiticamente rappresentato negli
allegatt A}, B) ¢ C), uniti al presente atto, quale parte integrante e sostanziale, I'importo det fondi
contrattuali, di seguito meglio specificati, in applicazione della normativa contratruale vigente,
ionché delle disposizioni di cui al comma 236 della legge n. 208/2015 (legge di stabilita 2016)

o An 7 - “Tondo per i compensi di lavoro straordinario per la remunerasione di Dparticolart condizioni di

Pag.n. Delibera n. det
g 3 o

A




disagio, pericolo o danne” € 35.033,36;

o An. 8 - “Tondo della produttiviti colleitiva per il miglioraments dei servig ¢ per premio della gualita
della prestasions individuali, € 167.091,22;

Art. 9 - “Fonds per i finansiamento delle fasce retributive, delle posizioni organizsative, del valore comune
detl'ex: indennitd di gnalificazione professionale ¢ dell'indennilé professionale specifica” € 456.785,66;

!\)

di determinare per Panno 2017, in via provvisoria, come analiricamente rappresentato negh

allegat D), E) e F), uniti al presente atto quale parte integrante e sostanziale, limpotto dei fondi

contrattuali, di seguito meglio specificati, in applicazione della normativa contrattuale vigente,

nonché delle disposizioni di cud al comma 236 della legge n. 208/2015 (legge di stabilita 2016):

o Ant. 7 - Tondo per i compensi di lavoro stravrdinario e per la remunerazione di particolari condisgoni di
disagio, pericols o danne” € 35.033,36;

o At 8 - Tondo della produtiivita coflettiva per il miglioramento dei servizi ¢ per il premio della gualitc
della prestazgoni individuali” € 167.091,22;

Art. 9 - “Tonds per il finansiamento defle fasce retributive, delle posizions or anisativg, del valore comnne
o % A - W s W
dell'ex indennita di gnalificazjone professionale e dell'indennita professionale specifica” € 456.785,66;

3. di dare atto che a seguito delle determinazioni di cut SOpra nessuna magglore spesa grava sul
bilancio deli’Tstituto;

4. di dichiarare il presente atto ai sensi dell'art. 42 comma 4) della L.R. 40/2005 immediatamente
eseguibile;

5. di trasmettere il presente atto, ai sensi deli'art. 42 comma 2) della L.R. 40/2005 al Collegio
Sindacjgﬂt—:.
/

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

=
D, Fabrizio Cardaro
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Elenco degli allegati

Allegato “A” Fondo per i compensi di lavoro  straordinario e per la remunerazione di particolart
condizioni  di disagio pericolo o danno  del CCNL del Personale del comparto

pp- 1
Allegato “B”  Fondo della produttiviea collettiva per il mighoramento dei servizi ¢ per i premio della
qualita delle prestazioni individuali del Personale del comparto pp- 1

Allegato “C”  Fondo per il finanziamento delle fasce retributive e delle posizioni organizzative del
valore comune delPex indennita di qualificazione  professionale ¢ delPindennith
professionale specifica pp- 1

Allegato “ID”  Fondo per i compensi di lavoro straordinario ¢ per la remunerazione di particolari
condizioni di disagio pericolo o danno del CCNL del Personale del comparto

pp- 1

Allegato “E”  Fondo della produttivita collettiva per il mighoramento dei servizi e per i premio della
qualita.  delle  prestazioni  individuali del  Personale del  comparto
pp- 1

Allegato “I Fondo per il finanziamento delle fasce retributive e delle posizioni organizzative del
valore comune dell’ex indennita di qualificazione professionale e dellindennita
rofessionale specifica 1

P
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1.8.P.O.

FONDO PER | COMPENSI DI LAVORO STRAORDINARIO E PER LA REMUNERAZIONE DI
PARTICOLARI CONDIZIONI DI DISAGIO PERICOLO O DANNO DEL CCNL DEL PERSONALE
DEL COMPARTO

ALLEGATO A
FONDO ART. 7 CCNL 31.07.2000 . ] ANNO 2016 |
Importo fondo consolidato alla data def 31.1 2.2015 35.033,36
IMPORTO FONDO COSTITUITO IN BASE ALLE DISPOSIZ. CONTRATTUAL ANNO 2016 | 35.033,36]
Riduzione riferita aif'art. 1, comma 236 prima parte, L. 208/15 per
ricondurre limporto del fondo dell'anno 2016 a guello dell'anno 2015 0,00
IMPORTO FONDO ANNO 2015 35.033,36
IMPORTO FONDO ANNG 2016 35.033,36
DIFFERENZA FRA ANNO 2015 E ANNO 2018 0,00
RIDUZIONE PRIMA PARTE ART. 1 C. 236 L. 208/2015 0,00
IMPORTO FONDG ANNO 2016 AL NETTO DELLA RIDUZIONE DI GUI SOPRA [ 35,033,36]

A) VERIFICA DELL'ENTITA' NUMERICA DI RIDUZIONE DEL PERSONALE NELL'ANNO 2018

COMPARTO

N. DIP. 01/01/2016 94
N. DIP. 311212018 93
SEMISOMMA 93.5

Diff. Semis.  |Semis2015 | Semis2016
0 93,5 93,5
Dal confronto della semisomma dellanno 2015 & 1a semisomma dellanno 20186, non
ristltano intervenute variazioni di personale, pertanto, sulia base delle disposizioni

di cui alf'art. 1, comma 236 seconda parte della legge 208/2015, non occotre
procedere alla determinazione della riduzione del fondo.

TOTALE FONDO ANNO 2016 | 35.033,36)




ISPO

FONDO DELLA PRODUTTIVITA' COLLETTIVA PER IL. MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI
E PERIL PREMIO DELLA QUALITA' DELLE PRESTAZIONI INDIVIDUALI DEL
PERSONALE DEL COMPARTO

ALLEGATOB
ART.8 CCNL 31.067.2009 | ANNO 2016 |
importo fondo consolidato alla data def 31.12.2015 167.091,22

© IMPORTO FONDO COSTITUITO IN BASE ALLE DISPOSIZ. CONTRATTUAL] ANNO 2018 167.091,22

Riduzione riferita all'art. 1, comma 236 prima parte, L. 208/15 per
ricondurre I'importo del fondo deff'anno 2016 a quello dell'anno 2015 -

IMPORTO FONDO ANNO 2015 167.091,22
IMPORTO FONDO ANNO 2016 167.091,22
DIFFERENZA FRA ANNO 2015 E ANNO 2016 0,00
RIDUZIONE PRIMA PARTE ART. 1C. 236 L, 208/2015 0,00

IMPORTO FONDO ANNO 2016 AL NETTO DELLA RIDUZIONE Di CUI SOPRA 167.091,22

A} VERIFICA DELL'ENTITA' NUMERICA DI RIDUZIONE DEL PERSONALE NELL'ANNO 2018
COMF‘ARTOI

N, DIP. 01/04/2018 24
N. DIP. 31/12/2016 93
SEMISOMMA 93,5

Diff. Semis.  |Semis2015 Semis2016

0 93,5 93,5

. Dal confronto della semisomma dell'anno 2015 e la semisomma dell'anno 2016, non
risultanc intervenute variazioni di personale, pertanto, sulla base delle disposizioni
di cui all'art. 1, comma 236 seconda parte della legge 208/2015, non cccorre
procedere alla determinazione della riduzione del fondo.

TOTALE FONDO ANNO 2016 167.091,22




1.3.P.O.

FONDO PER IL FINANZIAMENTO DELLE FASCE RETRIBUTIVE E DELLE POSIZIONI
ORGANIZZATIVE DEL VALORE COMUNE DELL'EX INDENNITA' DI QUALIFICAZIONE

PROFESSIONALE E DELL'INDENNITA' PROFESSIONALE SPECIFICA

ALLEGATOC
FONDOC ART. 9 C.C.N.L. 31.07.2008 ANNO 2016 |
Importo fondo consolidato alla data det 31.12.2015 456.785,86
Incremento RIA pro quota anrio 2016 del personale cessato nel corso delfanno 2016 1.587,08
IMPORTC FONDOQ COSTITUITO IN BASE ALLE DISPOSIZ. CONTRATTUAL! ANNO 2015 458,382,74 ]
Riduzione riferita alf'art. 1, comma 238 prima parte, L. 208/15 per
ricondurre l'impaorto del fondo dell'anno 2016 a quello dellanno 2015 -1.897.08
IMPORTO FONDO ANNO 2015 456.785,86
IMPORTO FONDO ANNO 2016 458,382,74
DIEFERENZA FRA ANNO 2015 E ANNO 2016 -1.587,08
RIDUZIONE PRIMA PARTE ART. 1 C. 236 L. 208/2015 -1.597,08
IMPORTO FONDO ANND 2016 AL NETTO DELLA RIDUZIONE DI CUI SOPRA 456.785,66 |

A) VERIFICA DELL'ENTITA' NUMERICA DI RIBUZIONE DEL PERSONALE NELLANNO 2016

[compARTO|

N, DIP. 01/01/2016 94
N. DIP. 31/12/2018 23
SEMISOMMA 93,5

Diff. Semis. |Semis?2015

Semis?018

-0,5

93,5

g3

Dal confronto delia semisomma dellanno 2015 e |z semisomma delfanno 201 8, non
risultano intervenute variazioni di personate, pertanto, sulla base delle disposizioni

di cui alf'art. 1, comma 236 seconda parte defia legge 208/2015, non occorre
procedere alla determinazione della riduzione det fondo.

~ TOTALE FONDO ANNO 2016

456.785,66 |




L.8.P.O,

FONDO PER | COMPENSI DI LAVORO STRAORDINARIO E PER LA REMUNERAZIONE Bl
PARTICOLARI CONDIZION] Di DISAGIO PERICOLO O DANNO DEL CCNL DEL PERSONALE

DEL COMFARTO

FONDO ART. 7 CCHL 31.07.2009
Importo fondo consolidato alla data def 31.12.2016

IMFORTO FONDO COSTITUITO IN BASE ALLE DISPOSIZ. CONTRATTUALI ANNO 2007

Riduzione riferita aifart. 1, comma 236 prima parte, L. 208/15 per

ricondurre importe del fondo dell'anno 2017 a quello dell'anno 2015

!IMPORTO FONDO ANNO 2015 35.033,36
limPoRTO FONDO ANNO 2017 35.033,36
DIFFERENZA FRA ANNO 2015 E ANNO 2017 0,00
RIDUZIONE PRIMA PARTE ART. 1 C. 236 L. 208/2015 0,00

IMPORTO PRESUNTO FONDO ANNO 2017 AL NETTO DELLA RIDUZIONE DI CUi SOPRA

A) VERIFICA DELL'ENTITA' NUMERICA DI RIDUZIONE DEL PERSONALE NELL'ANNO 2017

COMPARTOI

N. DIP. 01/01/2017 93
N. DIP. 3111272017 94
SEMISOMMA 93.6

L'importo del fondo delf'anno 2017 & calcolato in via provvisoria. Al fine della
determinazione del numero dei dipendenti aila data def 31. 12.2017, per it calcole delia
semisomma del 2017, & stalo tenuto conto del personale assumibile nel corse del
2017, come previsto dal comma 236, seconda parte, L. 208/20185, relativo alla
riduzione del personale in servizio.

Date che, dal confronto della semisomma dell'anno 2015 e la semisomma delfanno
2017, quest'ultima & risultata uguale a quelia del 2015, sulla base delte disposizioni

di cui afl'art. 1, comma 236 seconda parte, della legge 208/2015, non occorre
procedere alla determinazione della riduzione de! fondo.

Da'tenere presente che, limporto del fondo poirebbe comunque subire una riduziohe

nel caso di diminuzione del personale nel corso delfanno 2016:

TOTALE PRESUNTO FONDO ANNO 2017

ALLEGATO D

ANNO 2017

356.033,38

35.033,36|

0,00

35.033,36]

35.033,36 |




18PO

FONDO DELLA PRODUTTIVITA' COLLETTIVA PER iL MIGLIORAMENTQ DEI SERVIZI
E PER IL PREMIO DELLA QUALITA' DELLE PRESTAZIONI INDIVIDUAL] DEL.
PERSONALE DEL COMPARTO

ALLEGATO E
ART.8 CCNL 31.07.2008 ANNO 2017
Imperto fondo consolidato alla data del 31.12.2016 ' 167.091,22

" IMPORTO FONDO COSTITUITO N BASE ALLE DISPOSIZ. GONTRATTUALI ANNG 2017

Riduzione riferita all'art. 1, comma 236 prima parte, L. 208/15 per
ricondurre fimporto del fondo dell'anno 2047 a quello delfanno 2015 -

II_MPGRTO FONDO ANNO 2018 167.091,22
{imPORTO FONDO ANNO 2017 167.091,22
DIFFERENZA FRA ANNO 2015 E ANNO 2017 0,00
RIDUZIONE PRIMA PARTE ART. 1 C. 236 L. 208/2015 0,00

IMPORTO PRESUNTO FONDO ANNO 2017 AL NETTO DELLA RIDUZIONE Di CUI SOPRA

A) VERIFICA DELUENTITA' NUMERICA DI RIDUZIONE DEL PERSONALE NELL'ANNQ 2017

COMPARTO! ‘
N. DIP. 01/01/2017 83
N. DIP. 3171212017 94
SEMISOMMA 93,5

L'importo del fondo dellanno 2017 ¢ calcolato in via provvisoria. Al fine della
determinazione del numero dei dipendenti alla data del 31.12.2017, per il calcolo della
semisomma del 2017, & stato tenuto conto del personale assumibile nel corso del
2017, come previsto dal comma 236, seconda parte, L. 208/2015, relativo alla
riduzione del personale in servizio.

Dato che, dal confronto della semisomma dellanno 2015 ¢ la semisomma delf'anno
2017, quest'ultima & risultata uguale a quella del 2015, sulla base delle disposizioni

di cui allart. 1, comma 236 seconda parte, della legge 208/2015, non occorre
procedere alla determinazione della riduzione del fondo,

Da tenere presente che, limporto del fondo potrebbe comunque subire una riduzione
nel caso di diminuzione del personale nel corso dell'anno 2016

TOTALE PRESUNTO FONDO ANNO 2017



LS.P.O.

FONDO PER IL FINANZIAMENTO DELLE FASCE RETRIBUTIVE E DELLE POSIZIONI
ORGANIZZATIVE DEL VALORE COMUNE DELL'EX INDENNITA' D! QUALIFICAZIONE
PROFESSIONALE E DELL'INDENNITA' PROFESSIONALE SPECIEICA

ALLEGATO F
FONDO ART, 9 C.C.N.L. 31.07.2009 i ANNO 2017 |
Importo fondo consolidato alla data del 31.12.2016 458.382,74
Incremento RIA del personale cessato nef 2016 a completamento delfannuatita (2016) 1.249,53
RIA 2014 intera annualita 2.846,61
IMPORTCG FONDO COSTITUITO IN BASE ALLE DISPOSIZ. CONTRATTUALI ANNO 2017 [ 459.632,27 |
Riduzione riferita affart. 1, comma 236 prima parte, L. 208/15 per
ricondurre limporto del fondo delfanno 2017 a quello deli'anno 2015 -2.846,61
IMPORTO FONDO ANNO 2015 456,785 66
IMPORTO FONDO ANNG 2017 459.632,27
DIFFERENZA FRA ANNC 2015 E ANNO 2017 -2.846 61
RIBUZIONE PRIMA PARTE ART. 1 C. 236 L. 208/2015 -2.846,61
WIPORTO PRESUNTO FONDO ANNO 2017 AL NETTO DELLA RIDUZIONE DI CUI SOPRA i 456.785,66 |

A} VERIFICA DELLUENTITA’ NUMERICA Di RIDUZIONE DEL PERSONALE NELL'ANNO 2017

[compaRrTO}

N. DIP. 01/01/2017 93
N. DIP. 3%/12/2017 94
SEMISOMMA 93,5

L'importo def fondo dell'anno 2017 & caicolato in via prowisoria. Al fine delia
determinazione del numero dei dipendenti alla data del 31 A2.2017, per il calcolo delia
semisomma del 2017, & stato tenuto canto del personale assumibile nel corso del
2017, come previsto dal comma 236, seconda parte, L. 208/2015, relstivo alla
riduzione del personale in servizio.

Dato che, dal confronto defla semisomma dell'annc 2015 e la semisomma delfanno
2017, quest'ultima é risultata uguale a quella del 2015, sulla base delle disposizioni

- dicuiallart. 1, cornma 236 seconda parte, della legge 208/2015, non occorre
procedere alla determinazione delfa riduzione del fondo.

Da tenere presente che, limporto del fondo potrebbe comungue subire una riduzione
nel caso di diminuzione del personale nel corso deli'anno 2018

TOTALE PRESUNTO FONDO ANNO 2017 l 456.785,66 I




STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:

5.C. Amministrazione , Gestione risorse, Attivita tecniche ¢ Supporto alla ricerca
5.8, bilancio , Contabiliti ¢ investimenti
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