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* Istituto per lo studio, la prevenzione
* e la rete oncologica

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(Nomsinato con D.P.G.R.T. n. 72 del 29/04/2022)

Ne 10 del _23/01/2024

Oggetto: Liquidazione stipendi al personale dipendente e liquidazione contributi — mesi di MAGGIO,
GIUGNO, LUGLIO e AGOSTO 2023.

Azienda USL Toscana Centro ‘?f L{/

Struttura Proponente SOC Gestione Complessiva delle Variabili Michele Clementq/ n «,j 1ol |
Responsabile del procedimento Paolo Bartoling C‘Q/ ﬁ@)\mb—,
Estensore
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Allegatin. 1
IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE
Conti Economici
Spesa Descrizione Conto Codice Conto Anno Bilancio

Eseguibile a norma di Legge dal 23/01/2024

Pubblicato a norma di Legge il _23/01/2024

Inviato al Collegio Sindacale il 23/01/2024

IL DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto pet lo studio, la prevenzione e la rete oncologica, con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 -
50139 Firenze, in forza del Decreto del Presidente della (nunm Regionale Toscana n. 72 del 29.04.2022
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Visti:

- il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifiche ed integrazioni;

la Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale e
successive modifiche ed integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana 14 dicembre 2017, n. 74 che stabilisce che, a seguito dell’assorbimento delle
funzioni dellIstituto toscano tumori (ITT), I'Istituto per lo studio ¢ la prevenzione oncologica assume la
denominazione di Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica (ISPRO);

- la Delibera GRT n. 490 del 7 maggio 2018 di parere favorevole sullo statuto e regolamento del’ISPRO;
- la Delibera DG ISPRO n. 150 del 31 maggio 2018 di presa d’atto della Delibera GRT n. 490 del 7
maggio 2018 sopra menzionata,

- la Delibera DG ISPRO n. 277 del 11 ottobre 2021 con la quale ¢ stato modificato lo Statuto Aziendale,
il Regolamento di organizzazione e funzionamento e 'organigramma dell’Istituto adottati con delibera
del Direttore Generale n. 150 del 31/05/2018 e gia modificati con Delibera del Ditettore Generale n. 11
del 13/01/2020;

Preso atto della deliberazione DG ISPRO n. 141 del 11/05/2021 con cui si approva la “Convenzione
per il supporto di funzioni tecnico amministrative, gestione del trasporto del programma di screening
mammogtafico e le attivita di formazione per ISPRO da parte dell’Azienda USL Toscana Centro”;

Considerato che I'oggetto del presente provvedimento rientra fra le competenze di cui sopra;

Ritenuto, pertanto, di prendere atto dei prospetti dettagliati delle uscite da liquidare al personale dipendente di
ISPRO per i mesi di MAGGIO, GIUGNO, LUGLIO e AGOSTO 2023, trasmessi da ESTAR, con
Iindicazione dettagliata delle relative imputazioni di assegni fissi, indennita accessorie, acconto per retribuzione di
risultato, quote di produttivita aggiuntiva ¢ quote per progetti speciali, che come da allegati “A” “B” “C” e “D”
alla presente deliberazione, ne costituiscono parte integrante e sostanziale;

Ritenuto, altresi, di prendere atto della liquidazione dei contributi previdenziali obbligatori relativi alle
competenze dei mesi di MAGGIO, GIUGNO, LUGLIO e AGOSTO 2023;

Ravvisata la necessita di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo ai sensi della normativa
vigente;

Rilevata la legittimita ¢ la congruenza dell’atto con le finalita istituzionali di questo Ente, stante
Pistruttoria effettuata;

Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
competenza, ai sensi dell’art. 3 del Decreto Legislativo n. 502/1992 e ss.mm.ii.;

DELIBERA

Per quanto esposto in narrativa che espressamente si richiama:

1) di prendere atto dei prospetti trasmessi da ESTAR riferiti alle competenze da liquidare al
personale dipendente di ISPRO per euro 582.211,67 per stipendi del mese di MAGGIO
2023, per euro 548.715,99 per stipendi del mese di GIUGNO 2023, per euro 703.540,49 pér
stipendi del mese di LUGLIO 2023 e per euro 944.370,17 per stipendi del mese di AGOSTO
2023, con lindicazione dettagliata delle relative imputazioni ai conti economici del bilancio
2023 di ISPRO di assegni fissi, indennita accessorie, acconto per retribuzione di risultato,
quote di produttivita aggiuntiva e quote per progetti speciali e, per quanto di competenza, ai
fondi per progetti finalizzati che presentano la necessaria disponibilita che, allegato di lettera
“A” alla presente deliberazione ne costituisce parte integrante e sostanziale;
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2) di prendere atto, altresi, della liquidazione delle somme complessive riferibili ai contributi
relativi alle retribuzioni dei mesi di MAGGIO, GIUGNO, LUGLIO e AGOSTO 2023 e alle
rispettive Casse Previdenziali come di seguito elencate:

mag-23

CASSA RITENUTE DIP.TE | CONTRIBUTI ENTE TOTALE
C.PS. 17.246,33 45.354.96 62.601,29
CPDEL 29.288,10 88.014,16 117.302,26
F.DO PERSEO 561,32 528,28 1.089,60
FONDO CREDITO 1.962,96 1.962,96
INADEL 3.795,22 21.211,64 25.006,86
INPS 35,73 35,73
Totale complessivo 52.853,93 155.144,77 207.998,70
giu-23

CASSA RITENUTE DIP.TE | CONTRIBUTI ENTE TOTALE
C.P.S. 16.897,25 43.868,43 60.765,68
CPDEL 28.191,51 84.950,63 113.142,14
F.DO PERSEO 556,49 523,84 1.080,33
FONDO
CREDITO 1.906,21 1.906,21
INADEL 3.633,82 21.013,82 24.647,64
INPS -50,36 -50,36
Totale complessivo 51.185,28 150.306,36 201.494,64
lug-23

CONTRIBUTI

CASSA RITENUTE DIP.TE ENTE TOTALE
C.P.S. 16.716,60 43.341,05 60.057,65
CPDEL 24.950,40 92.702,62 117.653,02
F.DO PERSEO 603,31 563,61 1.166,92
FONDO
CREDITO 2.013,68 2.013,68
INADEL 3.989,93 22.186,48 26.176,41
INPS 35,73 35,73
Totale complessivo 48.273,92 158.829,49 207.103,41
ago-23

CONTRIBUTI

CASSA RITENUTE DIP.TE ENTE TOTALE
C.P.S. 26.351,82 66.781,17 93.132,99
CPDEL 54.102,02 150.002,27 204.104,29
F.DO PERSEO 562,7 529,71 1.092,41
FONDO
CREDITO 3.203,83 3.203,83
INADEL 3.539,74 21.057,50 24.597,24
INPS 85,68 85,68
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Totale complessivo 87.760,11 238.456,33 326.216,44

3) diiscrivere la spesa derivante dal presente atto ai conti economici del Bilancio 2023 di ISPRO
e, per quanto di competenza ai fondi per progetti finalizzati che presentano la necessaria
disponibilita; :

4) di precisare che per il mese di giugno 2023 ’Ente vanta un credito nei confronti del'INPS di
E. 50,36 per il quale sara provveduto a successiva richiesta di rimborso;

5) di trasmettere copia del presente atto alla SOC Gestione Complessiva delle Variabili e all’Area
Amministrazione, Bilancio e Finanze della Azienda USL Toscana Centro per gli adempimenti
di competenza e alle scadenze di legge;

6) di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 42, comma 2, della L.R.
Toscana n. 40/2005 contemporaneamente all'inoltro all’albo di pubblicita degli atti di questo

Istituto.
IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dottt Roberto Gusinu Dozt. Enrico Volpe
IL DIRETTORE GENERALE

Avwv. Katia Belvedere

KATIA BELVEDERE
Regione Toscana/01386030488
23.01.2024 14:07:25 GMT+01:00
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:

- S.S. Programmazione ¢ Gestione Risorse Economiche Ispro;

- S.0.C. Gestione Complessiva delle Variabili Azienda USL Toscana Centro;
S.OC. Contabilitd Generale e Piano d'Investimenti Azienda USL Toscana Centro
- Dipartimento gestione servizi al personale UOS trattamento economico Estar;
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MESE DI GIUGNO 2023

DESC_CONTO_PARTITA CONTO_PARTITA |Totale
ALTRI DEBITI VS DIPENDENTI 2010010103 191205,32
ALTRI DEBITI VS DIPENDENTI Totale 191205,32
ART.102 INCARICHI,PROGRESSIONI EC, IND. PROF.LI RA COMPARTO I3BOSOZOGOl 9609,57
ART.102 INCARICHI,PROGRESSIONI EC, IND. PROF.LI RA COMPARTO Totale 9609,57
ART.102 INCARICHI,PROGRESSION! EC, IND. PROF.LI RS COMPARTO TD |3BOSO3070601 113,07
ART.102 INCARICHI,PROGRESSIONI EC, IND. PROF.LI RS COMPARTO TD Totale 113,07
ART.102 INCARICHI,PROGRESSIONI EC, IND. PROF.LI RSS COMPARTO l3BO70304 273,08
ART.102 INCARICHI,PROGRESSIONI EC, IND. PROF.LI RSS COMPARTO Totale 273,08
ART.102 INCARICHI,PROGRESSIONI EC, IND. PROF.LI RT COMPARTO i3807020601 410,19
ART.102 INCARICHI,PROGRESSIONI EC, IND. PROF.LI RT COMPARTO Totale 410,19
ART.102 INCARICHI,PROGRESSIONI EC, INDENNIT? PROF.LI RS COMPARTO |3805030601 23987,64
ART.102 INCARICHI,PROGRESSIONI EC, INDENNIT? PROF.LI RS COMPARTO Totale 23987,64
ART.103 PREMIALITA',CONDIZ.LAVORO RA COMPARTO l3808020602 2663,72
ART.103 PREMIALITA',CONDIZ.LAVORO RA COMPARTO Totale 2663,72
ART.103 PREMIALITA',CONDIZ.LAVORO RS COMPARTO I3BOSO30602 5189,06
ART.103 PREMIALITA',CONDIZ.LAVORO RS COMPARTO Totale 5189,06
ART.103 PREMIALITA',CONDIZ.LAVORO RSS COMPARTO IBBO70305 133,67
ART.103 PREMIALITA',CONDIZ.LAVORO RSS COMPARTO Totale 133,67
ART.103 PREMIALITA',CONDIZ.LAVORO RT COMPARTO 13807020602 104,19
ART.103 PREMIALITA',CONDIZ.LAVORO RT COMPARTO Totale 104,19
COMPART. ATTIVITA' LP - AREA SPECIALISTICA |3802023602 12125,57
COMPART. ATTIVITA' LP - AREA SPECIALISTICA Totale 12125,57
DEBIT! INPS - CONTRIBUTI PREVIDENZIALI [20090401 86,09
DEBITI INPS - CONTRIBUTI PREVIDENZIALI Totale 86,09
DEBITI VS DIP. PER ONERI PREVIDENZIALI I2010010109 145,08
DEBITI VS DIP. PER ONERI PREVIDENZIALI Totale 145,08
DEBITI VS DIP/IND.ACCESSORIE lZDlODlOlO7 609,6
DEBITI VS DIP/IND.ACCESSORIE Totale 609,6
INCENTIVAZIONE DIRIG RUOLO PROF. TI I3806010301 191,5
INCENTIVAZIONE DIRIG RUOLO PROF. Tl Totale 191,5
INCENTIVAZIONE DIRIG. RAT.I. I3808010301 574,5
INCENTIVAZIONE DIRIG. RAT.l. Totale 574,5
INCENTIVAZIONE DIRIG. RS T.1. |3805020301 2406,3
INCENTIVAZIONE DIRIG. RS T.I. Totale 2406,3
INCENTIVAZIONE MEDICI T.I. |3805010301 3588
INCENTIVAZIONE MEDICI T.I. Totale 3588
INDENNITA ACCESS. DIRIG. RS T.1. |3805020201 640,46
INDENNITA ACCESS. DIRIG. RS T.l. Totale 640,46
INDENNITA ACCESS. MEDICIT.I. 13805010201 1084,56
INDENNITA ACCESS. MEDICI T.I. Totale 1084,56
IRAP LP |360103 1024,03
IRAP LP Totale 1024,03
IRAP PERSONALE DIPENDENTE l360101 44989,6
IRAP PERSONALE DIPENDENTE Totale 44989,6
ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AZIENDA - RP DIRIGENTI Tl |38060104 1189,85
ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AZIENDA - RP DIRIGENTI Tl Totale 1189,85
ONERI SOCIALI CARICO AZ. COMP. RAT.I. l38080204 21157,48
ONERI SOCIALI CARICO AZ. COMP. RA T 1. Totale 21157,48
ONERI SOCIALI CARICO AZ. COMP.RS T.D l3805030704 666,6
ONERI SOCIALI CARICO AZ. COMP.RS T.D Totale 666,6
ONERI SOCIALI CARICO AZ. COMP.RS T.l. |3BOSO304 41219,99
ONERI SOCIALI CARICO AZ. COMP.RS T.I. Totale 41219,99
ONERI SOCIALI CARICO AZ. COMP.RT T.I. I3BO70204 866,12
ONERI SOCIALI CARICO AZ. COMP.RT T.I. Totale 866,12
ONERI SOCIALI CARICO AZ. DIRIG. RAT.I. |38080104 2447,46
ONERI SOCIALI CARICO AZ. DIRIG. RAT.I. Totale 2447,46
ONERI SOCIALI CARICO AZ. DIRIG.T.I. |35050204 30550,89
ONERI SOCIALI CARICO AZ. DIRIG.T.I. Totale 30550,89|
ONERI SOCIALI CARICO AZ. MEDICI T.I. |3BOSOlO4 50600,76
ONERI SOCIALI CARICO AZ. MEDICI T.I. Totale 50600,76




ONERI SOCIALI CARICO ENTE RSS COMPARTO |38070308 1533,23
ONERI SOCIALI CARICO ENTE RSS COMPARTO Totale 1533,23
RETR.POSIZ.DIRIG.RU PROF.LE TI [3806010302 423,08
RETR.POSIZ.DIRIG.RU PROF.LE Tl Totale 423,08
RETRIB.POSIZIONE DIRIG. RA T.I. l3808010302 1546,79
RETRIB.POSIZIONE DIRIG. RA T.l. Totale 1546,79
RETRIB.POSIZIONE DIRIG. RS T.I. 13805020302 8628,63
RETRIB.POSIZIONE DIRIG. RS T.l. Totale 8628,63
RETRIB.POSIZIONE MEDICI T.L. |3805010302 47474,03
RETRIB.POSIZIONE MEDICI T.|. Totale 47474,03
RETRIBUZIONE INTEGRATIVA RSS COMPARTO 138070302 1946,81
RETRIBUZIONE INTEGRATIVA RSS COMPARTO Totale 1946,81
RITENUTE ERARIALI JZDOSOI -25,24
RITENUTE ERARIALI Totale -25,24
STIPENDI E ALTRI ASSEGNI, IND.FISSE - RSS 138070301 3459,43
STIPENDI E ALTRI ASSEGNI, IND.FISSE - RSS Totale 3459,43
STIPENDI E IND.FISSE COMP. RA .T.I. |38080201 62623,38
STIPENDI E IND.FISSE COMP. RA .T.l. Totale 62623,38
STIPENDI E IND.FISSE COMP. RS .T.D. [3505030701 1979,75
STIPENDI E IND.FISSE COMP. RS .T.D. Totale 1979,75
STIPENDI E IND.FISSE COMP. RS .T.I. |3BOSO301 119841,48
STIPENDI E IND.FISSE COMP. RS .T.1. Totale 119841,48
STIPENDI E IND.FISSE COMP. RT .T.l. l38070201 2524,63
STIPENDI E IND.FISSE COMP. RT .T.l. Totale 2524,63
STIPENDI E IND.FISSE DIRIG. RAT.I. |38080101 7151,2
STIPENDI E IND.FISSE DIRIG. RA T.l. Totale 7151,2
STIPENDI E IND.FISSE DIRIG. RS .T.l. |33050201 93614,99
STIPENDI E IND.FISSE DIRIG. RS .T.I. Totale 93614,99
STIPENDI E IND.FISSE MED.T.I. 138050101 130340,67
STIPENDI E IND.FISSE MED.T.l. Totale 130340,67
STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI RP DIRIG Ti 3B060101 3496,67
STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI RP DIRIG Tl Totale 3496,67




MESE DI LUGLIO 2023

CONTO_PARTITA DESC_CONTO_PARTITA Totale
2D0801 RITENUTE ERARIALI 117.059,20
2D0801 Totale 117.059,20
2010010103 [ALTRI DEBITI VS DIPENDENTI 209.074,30
2D10010103 Totale 209.074,30
2D10010106 ]DEBITI VS DIP/ INCENTIVAZIONE 23.877,05
2D10010106 Totale 23.877,05
2010010107 IDEBITI VS DIP/IND. ACCESSORIE -38,34
2010010107 Totale -38,34
2010010109 IDEBITI VS DIP. PER ONERI PREVIDENZIALI 6.488,72
2D10010109 Totale 6.488,72
3802023602 ]COMPART. ATTIVITA' LP - AREA SPECIALISTICA 14.115,04
3B02023602 Totale 14.115,04
3B02023605 ICOM PART. ATTIVITA' LP - CONSULENZE NO AASS RT 1.644,80
3B02023605 Totale 1.644,80
38050101 lST(PENDI E IND.FISSE MED.T.I. 127.735,42
38050101 Totale 127.735,42
3805010201 IINDENNITA ACCESS. MEDICI T.I. 898,62
3805010201 Totale 898,62
3805010301 IINCENT|VAZIONE MEDICIT.L. 3.586,44
3805010301 Totale 3.586,44
3805010302 IRETRIB.POSIZIONE MEDICI T.1. 48.025,40
3B05010302 Totale 48.025,40
3B050104 |0NERI SOCIALI CARICO AZ. MEDICI T 1. 50.036,39
3B050104 Totale 50.036,39
38050201 |STlPENDI E IND.FISSE DIRIG. RS .T.l. 87.595,05
3B050201 Totale 87.595,05
3805020203 |MISSIONE DIRIG. RS T.L. 1.687,36
3B05020203 Totale 1.687,36
3805020301 IINCENT|VAZIONE DIRIG. RS T.I. 2.480,40
3805020301 Totale 2.480,40
3B05020302 !RETRIB.POSIZIONE DIRIG. RS T.l. 8.195,63
3B05020302 Totale 8.195,63
3B050204 IONERI SOCIALI CARICO AZ. DIRIG.T.1. 28.703,70
3B050204 Totale 28.703,70
3B050301 ISTIPENDI E IND.FISSE COMP. RS .T.l. 121.750,86
3B050301 Totale 121.750,86
3805030203 lMISSIONE COMP.RST.L 1.258,60
3805030203 Totale 1.258,60
38050304 lONERl SOCIALI CARICO AZ. COMP.RS T.L 44.121,31
3B050304 Totale 44.121,31
3805030601 ART.102 INCARICHI,PROGRESSIONI EC, IND. PROF.LI RS COMPARTO 3.374,74
ART.102 INCARICHI,PROGRESSIONI EC, INDENNIT? PROF.LI RS COMPARTO 27.195,89
3B05030601 Totale 30.570,63
3B05030602 ]ﬁRT.l(B PREMIALITA',CONDIZ.LAVORO RS COMPARTO 5.252,93
3B05030602 Totale 5.252,93
3B05030701 ISTIPENDI E IND.FISSE COMP. RS .T.D. 1.979,75
3B05030701 Totale 1.979,75
3805030704 IONERI SOCIALI CARICO AZ. COMP.RS T.D 666,60
3B05030704 Totale 666,60
380503070601 |ART.102 INCARICHI,PROGRESSIONI EC, IND. PROF.LI RS COMPARTO TD 113,07
3B0503070601 Totale 113,07
38060101 ISTIPEND| ED ALTRI ASSEGNI FISSI RP DIRIG Ti 3.496,67
3B060101 Totale 3.496,67
3B06010106 lMlSSlONl MEDICI 1.883,94
3B06010106 Totale 1.883,94
3B06010301 ]INCENTIVAZIONE DIRIG RUOLO PROF. Ti 191,50
3B06010301 Totale 191,50
3806010302 IRETR.POSIZ.DIRIG.RU PROF.LETI 423,08
3B06010302 Totale 423,08
3B060104 IONERI SOCIALI A CARICO DELL'AZIENDA - RP DIRIGENTI Tl 1.189,85
38060104 Totale 1.189,85
38070201 |STIPENDI E IND.FISSE COMP. RT .T.l. 2.582,77
3B070201 Totale 2.582,77
38070204 IONERI SOCIALI CARICO AZ. COMP.RT T.L 864,60
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3B070204 Totale

864,60

3B07020601 IART.IOZ INCARICHI,PROGRESSIONI EC, IND. PROF.LI RT COMPARTO 411,76
3B07020601 Totale 411,76
3B07020602 IART.103 PREMIALITA',CONDIZ.LAVORO RT COMPARTO 106,75
3807020602 Totale 106,75
38070301 ISTIPEND! E ALTRI ASSEGNI, IND.FISSE - RSS 3.455,43
3B070301 Totale 3.459,43
3B070302 IRETRIBUZIONE INTEGRATIVA RSS COMPARTO 1.946,81
3B070302 Totale 1.946,81
38070304 lART.lOZ INCARICHI,PROGRESSIONI EC, IND. PROF.LI RSS COMPARTO 273,08
3B070304 Totale 273,08
3B070305 IART.103 PREMIALITA',CONDIZ.LAVORQ RSS COMPARTO 131,60
3B070305 Totale 131,60
3B070308 IONERI SOCIALI CARICO ENTE RSS COMPARTO 1.532,74
3B070308 Totale 1.532,74
38080101 ISTIPENDI E IND.FISSE DIRIG. RAT.I. 7.151,20
38080101 Totale 7.151,20
3B08010301 IINCENTIVAZIONE DIRIG.RAT.IL. 574,50
3B08010301 Totale 574,50
3B08010302 |RETRIB.POSIZIONE DIRIG.RA T.. 3.436,53
3B08010302 Totale 3.436,53
3B080104 IONERI SOCIALI CARICO AZ. DIRIG. RAT.L. 2.923,80
3B080104 Totale 2.923,80
38080201 ISTIPENDI E IND.FISSE COMP. RA .T.. 61.139,14
3B080201 Totale 61.139,14
3B08020203 IMISSIONE COMP.RAT.L 883,62
3B08020203 Totale 883,62
3B080204 JONERI SOCIALI CARICO AZ. COMP.RAT.L 22.214,73
3B080204 Totale 22.214,73
3B08020601 [ART.lOZ INCARICHI,PROGRESSIONI EC, IND. PROF.LI RA COMPARTO 15.448,36
3B08020601 Totale 15.448,36
3B08020602 IART.103 PREMIALITA',CONDIZ.LAVORO RA COMPARTO 2.098,59
3B08020602 Totale 2.098,59
3B091004 IARROTONDAMENTI PASSIVI 0,07
38091004 Totale 0,07
3E05010303 SOPRAVV.ATTIVE -418,90

SOPRAVV.ATTIVE ONERI -3,95
3E05010303 Totale -422,85
3E0505020202 |SOPRAVV.PASS.PER DIRIG.NON MEDICA 937,52
3E0505020202 Totale 937,52
3E0505020203 ISOPRAW.PASS.PER COMPARTO -314,44
3E0505020203 Totale -314,44
3G0101 IIRAP PERSONALE DIPENDENTE 47.162,29
3G0101 Totale 47.162,29
3G0103 IRAP LP 1.320,31
3G0103 Totale 1.320,31
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CONTO_PARTITA DESC_CONTO_PARTITA Totale

2D0801 RITENUTE ERARIALI 17.822,00
2D0801 Totale 17.822,00
2010010103 [ALTRI DEBITI VS DIPENDENTI 370.813,10
2D10010103 Totale 370.813,10
2D10010106 |DEBITI VS DIP/ INCENTIVAZIONE 364.756,92
2010010106 Totale 364.756,92
2D10010109 ]DEBITI VS DIP. PER ONERI PREVIDENZIALI 88.113,81
2D10010109 Totale 88.113,81
3802023602 ICOMPART. ATTIVITA' LP - AREA SPECIALISTICA 16.947,92
3802023602 Totale 16.947,92
38050101 ISTIPENDI E IND.FISSE MED.T.. 127.920,25
3B050101 Totale 127.920,25
3805010201 llNDENNITA ACCESS. MEDICI T.I. 1.477,10
3B05010201 Totale 1.477,10
3805010301 IINCENTIVAZIONE MEDICI T.I. 3.591,90
3B05010301 Totale 3.591,90
3B05010302 IRETR]B.POSIZIONE MEDICIT.I. 47.293,85
3B05010302 Totale 47.293,85
38050104 'ONERI SOCIALI CARICO AZ. MEDICI T.1. 50.017,55
38050104 Totale 50.017,55
38050201 lSTlPENDI E IND.FISSE DIRIG. RS .T.I. 86.925,57
3B050201 Totale 86.925,57
3805020201 IINDENNITA ACCESS. DIRIG. RS T.I. 1.074,32
3B05020201 Totale 1.074,32
3805020203 IMISSIONE DIRIG. RS T.I. 276,34
3B05020203 Totale 276,34
3805020301 IINCENTIVAZIONE DIRIG. RS T.I. 2.421,90
3B05020301 Totale 2.421,90
3805020302 IRETRIB.POSIZ|ONE DIRIG.RS T.L 8.100,03
3B05020302 Totale 8.100,03
38050204 |0NERI SOCIALI CARICO AZ. DIRIG.T.I. 28.740,23
3B050204 Totale 28.740,23
3B050301 ISTIPENDI E IND.FISSE COMP. RS .T.l. 123.500,30
3B050301 Totale 123.900,30
3805030203 IMISSIONE COMP.RST.I. 1.268,76
3B05030203 Totale 1.268,76
3B050304 IONERI SOCIALI CARICO AZ. COMP.RS T.I. 43.564,15
3B050304 Totale 43.564,15
3B05030601 IART.102 INCARICHI,PROGRESSIONI EC, INDENNIT? PROF.LI RS COMPARTO 25.352,94
3B05030601 Totale 25.352,94
3B05030602 [ART.103 PREMIALITA!,CONDIZ.LAVORO RS COMPARTO 6.372,26
3B05030602 Totale 6.372,26
3B05030701 [STIPENDI E IND.FISSE COMP. RS .T.D. 1.979,75
3B05030701 Totale 1.979,75
3805030704 IONERI SOCIALI CARICO AZ. COMP.RST.D 716,55
3B05030704 Totale 716,55
3B0503070601 IART.102 INCARICHI,PROGRESSIONI EC, IND. PROF.LI RS COMPARTO TD 113,07
3B0503070601 Totale 113,07
3B060101 lSTIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI RP DIRIG TI 3.496,67
3B060101 Totale 3.496,67
3B06010106 IMISSIONI MEDICI 4.482,03
3B06010106 Totale 4.482,03
3B06010301 IINCENTIVAZIONE DIRIG RUOLO PROF. TI 191,50
3B06010301 Totale 191,50
3B06010302 IRETR.POSIZ.DIRIG.RU PROF.LETI 423,08
3B06010302 Totale 423,08
3B060104 IONERI SOCIALI A CARICO DELL'AZIENDA - RP DIRIGENTI TI 1.189,85
3B060104 Totale : : 1.189,85
3B070201 ,STIPENDI E IND.FISSE COMP. RT .T.I. 2:577,51
3B070201 Totale 2.577,51




38070204 IONERI SOCIALI CARICO AZ. COMP.RT T.L 865,01
38070204 Totale 865,01
3807020601 IART.102 INCARICHI,PROGRESSIONI EC, IND. PROF.LI RT COMPARTO 411,65
3B07020601 Totale 411,65
3B07020602 IART.lOS PREMIALITA',CONDIZ.LAVORO RT COMPARTO 106,56
3B07020602 Totale 106,56
38070301 ISTIPENDI E ALTRI ASSEGNI, IND.FISSE - RSS 3.459,43
3B070301 Totale 3.459,43
3B070302 |RETRIBUZIONE INTEGRATIVA RSS COMPARTO 1.946,81
3B070302 Totale 1.946,81
38070304 ]ART.lOZ INCARICHI,PROGRESSIONI EC, IND. PROF.LI RSS COMPARTO 273,08
3B070304 Totale 273,08
3B070305 IART.lOB PREMIALITA',CONDIZ.LAVORO RSS COMPARTO 212,33
3B07030S Totale 212,33
38070308 |ONERI SOCIALI CARICO ENTE RSS COMPARTO 1.551,95
3B070308 Totale 1.551,95
38080101 ISTIPEND[ E IND.FISSE DIRIG. RAT.I. 7.151,20
3B080101 Totale 7.151,20
3808010301 IINCENTIVAZIONE DIRIG. RAT.L 574,50
3B08010301 Totale 574,50
3B08010302 IRETRIB.POSIZIONE DIRIG.RA T.l. 2.491,66
3B08010302 Totale 2.491,66
38080104 |ONERI SOCIALI CARICO AZ. DIRIG. RA T.I. 2.685,63
3B080104 Totale 2.685,63
38080201 ISTIPENDI E IND.FISSE COMP. RA .T.I. 60.194,58
3B080201 Totale 60.194,58
3B08020203 |MISSIONE COMP.RAT.L 58,00
3B08020203 Totale 58,00
3B080204 IONERI SOCIALI CARICO AZ. COMP. RAT.L. 20.511,62
3B080204 Totale 20.511,62
3808020601 IART.lOZ INCARICHI,PROGRESSIONI EC, IND. PROF.LI RA COMPARTO 10.044,56
3808020601 Totale 10.044,56
3B08020602 |ART.103 PREMIALITA',CONDIZ.LAVORO RA COMPARTO 2.153,30
3B08020602 Totale 2.153,30
3808020701 [STIPENDI E IND.FISSE COMP. RA .T.D. 1.675,09
3808020701 Totale 1.675,09
3B08020704 IONERI SOCIALI CARICO AZ. COMP. RAT.D. 491,65
3B08020704 Totale 491,65
3B0802070601 IART.lOZ INCARICHI,PROGRESSIONI EC, IND. PROF.LI RA COMPARTO TD 9,55
380802070601 Totale 9,55
3B091004 IARROTONDAMENTI PASSIVI -619,22
3B091004 Totale -619,22
3E0505020203 ISOPRAW.PASS.PER COMPARTO 5.469,45
3E0505020203 Totale 5.469,45
3G0101 IIRAP PERSONALE DIPENDENTE 75.026,29
3G0101 Totale 75.026,29
3G0103 IRAP LP 1.436,89
3G0103 Totale 1.436,89
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