
AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

rivolta  all’individuazione  di  soggetti  del  Terzo  Settore  territoriali  (soggetti  promotori)  con  i  quali

sottoscrivere un accordo convenzionale, in qualità di soggetto ospitante (ISPRO) per la realizzazione di

tirocini  di  orientamento,  formazione  e  inserimento/reinserimento  finalizzati  all’inclusione  sociale,

all’autonomia delle persone, alla riabilitazione

Visti/e:

� l’art. 4 del Decreto Legislativo 28 agosto 1997, n. 281, il quale prevede che il Governo, le Regioni e

le Province autonome di Trento e Bolzano, possono concludere in sede di Conferenza Stato-Regioni,

Accordi  di  collaborazione  al  fine  di  coordinare  l’esercizio  delle  rispettive  competenze  per  lo

svolgimento di attività di interesse comune;

� l’art. 1, comma 34 della Legge 28 giugno 2012, n. 92 con il quale si prevede il perfezionamento di

un apposito accordo per la definizione di linee guida condivise in materia di tirocini formativi ed

orientamento;

 

� le Linee Guida di cui all’Accordo del 22 gennaio 2015 in sede di Conferenza Permanente tra lo

Stato,  le  Regioni  e  le  Province autonome di  Trento e  Bolzano ai  sensi  dell’art.  4   del  Decreto

Legislativo sopra citato, che istituiscono e regolamentano i tirocini di orientamento, formazione e

inserimento/reinserimento  finalizzati  all’inclusione  sociale,  all’autonomia  delle  persone  e  alla

riabilitazione in favore di persone prese in carico dal servizio sociale professionale o dai servizi

sanitari  competenti  che  necessitano  di  percorsi  personalizzati  di  valutazione,  consulenza,

orientamento ai fini dell’inclusione socio-lavorativa e dell’acquisizione di autonomia personale;

� il Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (codice del Terzo Settore), art. 56, che regolamenta la

possibilità, da parte delle Pubbliche Amministrazioni, di sottoscrivere accordi convenzionali con le

organizzazioni di volontariato e le associazioni di promozione sociale, finalizzate allo svolgimento di

attività o servizi sociali di interesse generale;

� la Legge regionale  31 ottobre 2018, n. 58 (Norme per la Cooperazione sociale in Toscana);

� la Legge regionale 22 luglio 2020, n. 65 recante “Norme di sostegno e promozione degli enti del

Terzo settore toscano” che disciplina la collaborazione tra le Pubbliche Amministrazioni e gli Enti

del  Terzo  Settore  prevedendo  specifico  riferimento  agli  istituti  della  co-programmazione  e  co-

progettazione con l’obiettivo di sostenere le attività degli Enti del Terzo Settore, promuovendo lo

sviluppo e il consolidamento della rappresentanza di settore e valorizzando il ruolo di questi soggetti

come agenti attivi di sviluppo e coesione sociale;

� la Delibera della Giunta Regionale n. 620 del 18 maggio 2020, con la quale sono state approvate le

disposizioni  per  la  realizzazione  dei  tirocini  di  cui  alle  Linee  Guida  di  cui  all’Accordo  del  22

gennaio 2015 in sede di Conferenza Permanente tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome di

Trento e Bolzano;

� il  Piano  Sanitario  e  Sociale  Integrato  Regionale  2018-2020  approvato  con  deliberazione  del

Consiglio regionale 73 del 9 ottobre 2019 e considerato, in particolare, l’obiettivo strategico n. 2

“Diseguaglianze di salute e sociali” che orienta le politiche sociali regionali verso un modello di

Welfare  centrato  sul  contrasto  alle  diseguaglianze  e  sulla  promozione  dell’inclusione  socio

lavorativa delle persone; 

Considerato che:

la Regione Toscana sostiene e promuove l’iniziativa autonoma delle formazioni sociali che, nella comunità

regionale, perseguono finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale, senza fine di lucro e che svolgono

attività di interesse generale della promozione umana, benessere e alla salute, nonché all’integrazione dei



cittadini, incentivando anche la costruzione di una rete di sinergie tra Pubbliche Amministrazioni ed Enti del

Terzo Settore;

      

l’Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica (ISPRO), di seguito denominato “Istituto”, con il

presente avviso intende acquisire manifestazioni di interesse ai fini dell’individuazione di soggetti del Terzo

Settore che operano in ambito territoriale, con i quali stipulare un accordo convenzionale per la realizzazione

di  tirocini  di  orientamento,  formazione  e  inserimento/reinserimento  finalizzati  all’inclusione  sociale,

all’autonomia delle persone, alla riabilitazione.

      

La manifestazione di interesse oggetto del presente Avviso è indetta nel rispetto dei principi di imparzialità,

economicità, efficacia,trasparenza, proporzionalità, pubblicità, libera concorrenza, non discriminazione e nel

rispetto dei vincoli  di buona amministrazione come previsto dalla Legge 2041/1990, artt. 1 e 12, Legge

190/2012 e Decreto Legislativo n. 33/2013.

1. OGGETTO E DURATA DELL’ACCORDO

L’Istituto  intende  stipulare  accordi  contrattuali,  in  qualità  di  soggetto  ospitante,  con  soggetti  del  Terzo

Settore territoriali, ai sensi del Decreto Legislativo n. 117 del 03.07.2017 e della Legge regionale n. 65 del 22

luglio 2020, con i quali collaborare per la realizzazione di tirocini di orientamento, formazione e inserimento/

reinserimento  finalizzati  all’inclusione  sociale,  all’autonomia delle  persone,  alla  riabilitazione,  in favore

delle persone prese in carico dal servizio sociale professionale o dai servizi sanitari competenti. 

L’obiettivo del tirocinio è quello di promuovere un percorso di attivazione sociale, espressamente finalizzata

a sostenere processi di enpowerment a livello personale ai fini dell’inclusione sociale e non sono quindi

configurabili come rapporti di lavoro.

Le attività di formazione ed orientamento relative all’implementazione del Tirocinio, dovranno essere rivolte

alle  persone  residenti  o  dimoranti  in  Toscana  prese  in  carico  dai  servizi  sociali  o  dai  servizi  sanitari

territoriali di cui alla Legge Regionale  24 febbraio 2005 n. 41 “Sistema integrato di interventi e servizi per la

tutela dei diritti  di  cittadinanza sociale” e alla Legge Regionale  24 febbraio 2005, n.  40 “Disciplina del

servizio sanitario regionale”.

Per la realizzazione del Tirocinio, il soggetto risultante idoneo dalla presente manifestazione di interesse,

potrà avvalersi della collaborazione di altri Enti che hanno in carico persone seguite dai servizi sociali o

servizi sanitari (Enti con funzioni di presa in carico). La convenzione dovrà essere sottoscritta, in tal caso,

dal  soggetto  promotore,  dall’ente  che  ha  in  carico  la  persona  destinataria  del  tirocinio  e  dal  Legale

rappresentante dell’Istituto in qualità di soggetto ospitante, in ottemperanza alle disposizioni dell’Accordo

del 22 gennaio 2015.

L’ente che ha in carico la persona destinataria del tirocinio e il tirocinante non dovranno trovarsi in situazioni

di incompatibilità rispetto alla L. n. 241/1991 e alla L. 662/96, né svolgere attività in contrasto con la mission

istituzionale di ISPRO, in qualità di soggetto ospitante.

L’accordo contrattuale avrà durata di quattro anni dalla data di apposizione dell’ultima firma digitale, con

possibilità di rinnovo per la medesima durata contrattuale, previo accordo e corrispondenza formale tra le

parti.  La  durata  del  tirocinio  di  cui  al  presente  avviso,  non può essere  superiore  ai  24  mesi,  come da

normativa vigente.

Nessun  onere  è  a  carico  dell’Istituto  per  l’implementazione  del  tirocinio  in  quanto  le  indennità  di

partecipazione  al  tirocinante  sono interamente a  carico del  soggetto promotore.  Il  tirocinio potrà  essere

interrotto qualora subentrino urgenti motivi organizzativi/istituzionali.

Ulteriori specifiche organizzative saranno oggetto dell’accordo contrattuale che sarà stipulato con il soggetto

individuato.

2.  SOGGETTI AMMESSI  ALLA PROCEDURA OGGETTO  DEL PRESENTE  AVVISO  (REQUISITO  DI

AMMISSIONE)

Possono partecipare alla presente procedura soggetti del Terzo Settore in possesso dell’iscrizione richiesta

dal Decreto Legislativo n. 117 del 03.07.2017, artt. 47 e 101. Il suddetto requisito deve essere posseduto al

momento  della  scadenza  del  termine  stabilito  per  la  presentazione  della  manifestazione  di  interesse  da



almeno  6  mesi  (art.  56  comma 1  decreto  Legislativo  117/2017)  e  deve  permanere  per  tutta  la  durata

dell’accordo contrattuale con l’Istituto. Nelle ore dell’operatività del Registro Unico nazionale del Terzo

Settore, varrà l’iscrizione nei  registri  speciali  delle organizzazioni di  volontariato e delle associazioni di

promozione sociale esistenti (artt. 54 e 101).  

3. REQUISITI E OBBLIGHI PER LA STIPULA DELL’ACCORDO CONTRATTUALE

Nell’ambito dell’accordo contrattuale, gli Enti del Terzo Settore dovranno:

a) predisporre per ciascun tirocinante il progetto formativo personalizzato di Tirocinio, con il dettaglio delle

competenze tecnico-professionali da acquisire, in linea con le attività istituzionali dell’Istituto, contenente:

- la motivazione per cui viene attivato il tirocinio;

- la descrizione dello specifico fabbisogno formativo del tirocinante;

- le competenze tecnico-professionali da acquisire;

- la descrizione degli obiettivi formativi e delle relative attività da espletare;

- l’impegno orario previsto.

Il  progetto  formativo  dovrà  prevedere  attività  esclusivamente  osservazionali,  da  implementarsi  con  la

presenza di un tutor aziendale. Saranno pertanto esclusi i progetti formativi che prevedono attività dirette con

pazienti.

b)  nominare  un  tutor  che  garantisca  il  rispetto  della  normativa  e  degli  obblighi  previsti  nel  progetto

personalizzato di  tirocinio e della  Convenzione da redigere ai  sensi  delle  Disposizioni  normative di  cui

all’Accordo del 22 gennaio 2015 e del DGRT 620/2020, che costituirà il referente della convenzione;

c) verificare i requisiti di accesso dei tirocinanti e garantire il monitoraggio in itinere del percorso;

d) garantire idonee coperture assicurative del Tirocinante per le attività previste dal progetto personalizzato

di tirocinio, da condividere preventivamente con il soggetto ospitante. 

Sono obbligatorie:

a) copertura assicurativa contro infortuni sul lavoro presso INAIL, con specifica clausola a copertura delle

attività implementate nell’ambito di un percorso formativo da svolgersi;

b) copertura assicurativa per responsabilità civile verso terzi per i tirocini oggetto della convenzione.

Le coperture assicurative devono anche ricomprendere eventuali attività svolte dal  tirocinante al di fuori

della sede del soggetto ospitante, rientranti nel progetto personalizzato, esonerando l’Istituto da qualsiasi

responsabilità per danni a cose/persone che dovessero verificarsi nell’espletamento del Tirocinio.

Gli interessati dovranno inoltre:

a) garantire  la qualità e l’efficacia del  tirocinio nonché il  rispetto della normativa e  degli  obblighi

previsti nel progetto formativo personalizzato e nell’accordo contrattuale;

b) fornire all’Istituto una informativa preventiva circa le Disposizioni regionali applicabili al tirocinio;

c) segnalare ad ISPRO eventuali irregolarità rispetto alle disposizioni regionali, agli obblighi previsti

nella convenzione e negli obiettivi e modalità attuative indicate nel progetto formativo;

d) predisporre una relazione finale a conclusione del percorso di tirocinio;

e) accettare che le attività di cui al presente avviso sono svolte a titolo gratuito e non implicheranno

nessun onere per l’Istituto;

f) stipulare, prima della sottoscrizione dell’Accordo, idonee polizze assicurative di cui sopra;

g) garantire  che  sia  per  il  soggetto  interessato  che  per  il  tirocinante  non  sussistono  situazioni  di

incompatibilità rispetto alla L. 412/91, 662/96, e all’art. 53 del Decreto Legislativo n. 165/2001.

Infine i soggetti interessati devono dichiarare:

a)  di aver preso visione di tutte le disposizioni del presente avviso;

b) di essere consapevole che il presente avviso di manifestazione di interesse non costituisce necessariamente

impegno per l’Istituto ad instaurare futuri accordi contrattuali;

c)  che i tirocini non determinano la costituzione di rapporti di lavoro con ISPRO.



4. MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

I soggetti interessati possono manifestare interesse a partecipare alla procedura di cui al presente avviso,

pena esclusione, entro il seguente termine:

5 luglio  2021 – ore 24:00

Le domande dovranno essere redatte secondo lo schema esemplificativo “1” riportato in calce al presente

avviso  e  devono  essere  inoltrate,  pena  esclusione,  a  mezzo  posta  certificata  all’indirizzo:

ispro@postacert.toscana.it.

Nell’oggetto  della  mail  dovrà  essere  riportata  la  dicitura  “Manifestazione  di  interesse  rivolta

all’individuazione di soggetti del Terzo Settore territoriali con i quali sottoscrivere un accordo convenzionale

per  la  realizzazione  di  tirocini  di  orientamento,  formazione  e  inserimento/reinserimento  finalizzati

all’inclusione sociale, all’autonomia delle persone, alla riabilitazione”. 

La  validità  della  mail  è  subordinata  all’utilizzo  degli  interessati  di  una  posta  elettronica  certificata

istituzionale.

Si richiede di inviare la domanda in formato pdf, inserendo tutta la documentazione in un unico documento.

Il recapito tempestivo delle domande rimane ad esclusivo rischio dei mittenti, restando esclusa qualsivoglia

responsabilità  da  parte  dell’Istituto  ove,  per  qualsiasi  motivo,  gli  stessi  non  dovessero  giungere  a

destinazione  in  tempo utile.  Il  termine fissato per  la  presentazione delle  domande  è  perentorio.  Non è

ammessa la presentazione delle domande oltre la scadenza del termine previsto per la presentazione delle

stesse.

Il  Legale Rappresentante della Struttura o un procuratore (in  tal  caso dovrà essere allegata anche copia

conforme all’originale della relativa procura), dovrà apporre la firma in calce all’istanza a pena di esclusione.

E’ necessario, inoltre, apporre allegata alla domanda, copia fotostatica di valido documento di identità del

sottoscrittore.

5. DOCUMENTAZIONE RICHIESTA

Nella domanda di partecipazione, gli interessati devono indicare in autocertificazione, ai sensi dell’art. 15

della L. 183/2011, gli estremi di iscrizione prevista dal Decreto Legislativo n. 117/2017, artt. 56,47 e 101.

Dovranno  inoltre  essere  prodotti  gli  ambiti  dei  progetti  formativi  che  intenderanno  presentare  per

l’effettuazione dei tirocini presso l’Istituto e qualunque altra informazione necessaria alla valutazione delle

domande pervenute di cui all’art. 6.

La  domanda,  sottoscritta  dal  Legale  Rappresentante  della  Struttura  o  procuratore,  con  allegata  la  copia

fotostatica di un documento di identità del  sottoscrittore,  in corso di validità, deve riportare la seguente

dicitura, datata e firmata:

“Il sottoscritto (cognome e nome) in qualità di Legale Rappresentante di ………., ai sensi di quanto previsto

dagli  artt.  46  e  47  del  D.P.R.  445/2000,  come  modificato  dalla  Legge  183/2011,  consapevole  delle

conseguenze derivanti dal rilascio di dichiarazioni false, dichiara, sotto la propria responsabilità, che tutte le

eventuali fotocopie allegate alla domanda di partecipazione all’avviso, sono conformi all’originale in suo

possesso e che ogni dichiarazione resa corrisponde a verità”.

Fermo restando quanto previsto all’art. 76 del citato DPR 445/2000, circa le sanzioni penali previste per le

dichiarazioni false, qualora emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, l’interessato viene

ritenuto non idoneo.

L’Istituto  si  riserva,  a  proprio  insindacabile  giudizio,  la  facoltà  di  modificare,  sospendere  o revocare il

presente avviso, qualora ricorrano motivi di pubblico interesse o disposizioni di legge, senza che in capo alla

stessa sorga alcun obbligo specifico, in ordine alla prosecuzione dell’attività negoziale. 

Per quanto non previsto dal presente avviso, si rimanda a quanto stabilito dalle Disposizioni di Legge e dai

regolamenti in vigore in materia.

6. VALUTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande saranno valutate, sulla base di quanto dichiarato nel modello di domanda allegato al presente

avviso, con riferimento agli ambiti dei progetti formativi proposti e all’attinenza delle attività previste e degli

obiettivi formativi prefissati per l’acquisizione delle competenze tecnico-professionali, con la mission e le

attività istituzionali di ISPRO. 



Il Soggetto individuato idoneo alla sottoscrizione di una eventuale convenzione, sulla base della suddetta

valutazione, sarà reso noto con pubblicazione di Delibera del Direttore Generale di ISPRO sull’albo pretorio

del sito web dell’Istituto.

ISPRO  rende  noto  che  l’individuazione  del  soggetto  idoneo  non  comporta  alcun  obbligo  per

l’amministrazione, né determina alcun titolo o diritto a pretendere qualsivoglia affidamento di prestazioni e

che  con  la  pubblicazione  del  presente  avviso  non  è  posta  in  essere  alcuna  procedura  concorsuale,  né

graduatoria, o attribuzione di punteggi.

7. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

I dati personali forniti dagli interessati, saranno raccolti presso l’Istituto per le esclusive finalità dell’Avviso

e trattati nel rispetto delle Disposizioni del Regolamento EU 2016/679.

8. PUBBLICITA’ ED INFORMAZIONI

Il presente avviso è pubblicato sul sito web di ISPRO al seguente indirizzo www.ispro.toscana.it-  Avvisi

selezioni pubbliche.

Per  eventuali  chiarimenti  ed  informazioni,  si  prega  di  scrivere  a:  c.a.  Sig.ra  Giulia  Dainelli

(g.dainelli@ispro.toscana.it), Tel. 055. 32697932

Firenze, 15 giugno 2021

Il Direttore Generale

Prof. Gianni Amunni 



  Allegato  1 - MODELLO DI DOMANDA

All’Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete 

oncologica (ISPRO)

S.C. Attività Tecnico- Amministrative

Via Cosimo il Vecchio, 2

50139 FIRENZE

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Il/la sottoscritto/a…………………………………………………….. in qualità di Legale Rappresentante di

………………………………………………………………………….  presa  visione  dell’Avviso  di

manifestazione di interesse emesso da codesto Istituto per l’individuazione di  soggetti  del  Terzo Settore

territoriali con i quali sottoscrivere un accordo convenzionale per la realizzazione di tirocini di orientamento,

formazione e inserimento/reinserimento finalizzati all’inclusione sociale, all’autonomia delle persone, alla

riabilitazione

MANIFESTA L’INTERESSE 

ad  essere  inserito  nell’elenco dell’Istituto di  soggetti  disponibili  a  sottoscrivere  una  convenzione  per  la

realizzazione di tirocini di orientamento, formazione e inserimento/reinserimento finalizzati all’inclusione

sociale, all’autonomia delle persone, alla riabilitazione.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali applicabili in caso di dichiarazioni false,

DICHIARA 

sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, come modificati

dalla L. 183/2011:

di essere il Legale Rappresentante di …………………………………………………………………

partita Iva ……………………………………………………………………………………………..

sede legale in ………………………………………...via ……………………………………….n….

telefono da contattare in riferimento alla domanda …………………………………………………..

indirizzo di posta elettronica certificata ……………………………………………………………….

indirizzo e-mail per invio comunicazioni inerenti l’oggetto del presente avviso……………………..

…………………………………………………………………………………………………………

di voler partecipare  alla manifestazione di  interesse per  la stipula di  convenzione con ISPRO (soggetto

ospitante) in qualità di:

� soggetto promotore

� ente con funzioni di presa in carico

� entrambe le categorie

le seguenti informazioni sul Tirocinio:



Durata: _________________________________________________

Monte ore settimanale: _____________________________________

Ambiti del progetto formativo:

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

Obiettivi formativi: 

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

Attività previste per il raggiungimento degli obiettivi formativi (descrivere l'ambito/area di inserimento, i compiti e le

attività assegnate al tirocinante, gli strumenti e/o attrezzature utilizzate,ecc.): 

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

Acquisizione competenze tecnico-professionali previste:

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

Si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni di indirizzo, sollevando l’Amministrazione

da responsabilità nel caso di mancata o tardiva comunicazione del cambiamento del domicilio indicato nella

domanda.

L’ Associazione/Cooperativa etc……………………………………………………………………….

è  in  possesso  dell’iscrizione  a  ………………………………………………………………………

n…………;

DICHIARA INOLTRE CHE:

a)  si  assume  la  responsabilità  di  verificare  preventivamente  i  requisiti  di  accesso  dei  tirocinanti,  il

monitoraggio in itinere del percorso di formazione, il rispetto della normativa e degli obblighi contrattuali;

b) prende atto che le attività di cui al presente avviso sono svolte a titolo gratuito e che non comportano

nessun onere a carico dell’Istituto (anche se non previsto e straordinario);



c) accetta che lo svolgimento del tirocinio non comporta alcun vincolo di rapporto lavorativo tra ISPRO e il

tirocinante;

d) il tirocinante sarà in possesso di idonea polizza assicurativa a copertura dei rischi infortuni inerenti lo

svolgimento  del  percorso  formativo  e  di  polizza  assicurativa  per  responsabilità  civile  verso  terzi  che

dovranno essere prodotti prima della sottoscrizione dell’accordo;

e) il personale impegnato nell’attività di cui al presente avviso, non si trova in situazioni di incompatibilità

rispetto alla L. n. 241/1991 e alla L. 662/96;

f) ha preso visione di tutte le disposizioni dell’Avviso;

g) non ha avuto, nè ha in corso condanne penali o misure di prevenzione o sicurezza per reati contro il

patrimonio, la Pubblica Amministrazione, o per reati di tipo mafioso sulla base della normativa vigente;

h) in caso di non veridicità delle dichiarazioni rese, il contratto sottoscritto è soggetto a risoluzione;

i)  è  consapevole  che  l’Avviso  di  manifestazione  di  interesse  emesso  da  ISPRO,  non  costituisce

necessariamente impegno per quest’ultimo per l’instaurazione di futuri accordi contrattuali.

Il  sottoscritto,  consapevole  delle  conseguente  derivanti  in  caso  di  rilascio  di  dichiarazioni  false,

dichiara, sotto la propria responsabilità,  che ogni dichiarazione resa risponde a verità. A tal  fine,

allega  copia  di  valido documento  di  identità  ai  sensi  degli  artt.  38,45  e  46  del  D.P.R.  445/2000  e

ss.mm.ii.

Data ………………………………

Firma ………………………………………………...
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