
F O R M A T O  E U R O P E O
P E R  I L  C U R R I C U L U M

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome  MARIO PICCOLI MAZZINI

Si dichiara ai sensi degli artt. 19, 46 e 47 dpr n. 445/2000 quanto segue:

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

 

          

 

Dal 8 marzo 2021 Direttore Amministrativo ISPRO  (Istituto per lo studio, 
la prevenzione e la rete oncologica )  Firenze 
  
Dal 1/4/2018  in comando presso ISPRO  (istituto per lo studio, la prevenzione
e la rete oncologica)  Firenze  con incarico di Direttore del
Dipartimento Amministrativo –
Dir. Str. Compl. Attvità Tecnico Amministrativeal  01 Marzo 2016  in ruolo
 Dal 1 novembre 2016 Direttore Area amm/va e Patrimonio –  Dipartimento   Tecnico -
Direttore  U.O.C.  Appalti e supporto  amm/vo Dipart. Tecnico; 
 Direttore interim S.C. Patrimonio;   c/o
  ASL  nordovest Toscana  circa 14.000 dipendenti;

• Date (da – a) Dal  07 Aprile 2014 al  31 Marzo 2016 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro AZIENDA SANITARIA LOCALE   di Frosinone

• Tipo di impiego Direttore  Amministrativo  di ASL
• Principali mansioni e responsabilità v. art. 3  dlgs 502/1992 e ss.mm.

• Tipo di impiego Lav. Aut.  - A
• Principali mansioni e responsabilità v. art. 3  dlgs 502/1992 e ss.mm. - Asl circa 4.000 dip. - 1 miliardo Bilancio;

• altri incarichi di responsabilità:       Componente del comitato valutazione sinistri  2° ist. - Regione Lazio -

• Date (da – a) Dal marzo 2013 al 06/04/2014
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
AZIENDA SANITARIA LOCALE  n. 2 LUCCA

• Tipo di impiego Direttore Dipartimento Amministrativo
• Principali mansioni e responsabilità

• altri incarichi di responsabilità:       Responsabile della trasparenza ;   Responsabile della prevenzione della Corruzione
                                                                   

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Dal 1 gennaio 2012 al marzo 2013
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
AZIENDA SANITARIA LOCALE  n. 2 LUCCA

• Tipo di impiego Direttore Area Amministrativa
• Principali mansioni e responsabilità

• Tipo di impiego Direttore u.o. Risore Umane S.C.;  -   interim Direttore AA.GG. e Legali S.C.;
 

ESPERIENZA LAVORATIVA
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• Date (da – a) Dal  1° luglio 2006   al 31 dicembre 2011
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
ESTAV NORD OVEST  (ente per la gestione dei servizi tecnico amministrativi delle 
aa.ss.ll.  dell’area vasta nord ovest – Toscana)  P I S A
aa.ss.ll.  dell’area vasta nord ovest – Toscana)  P I S A

• Tipo di impiego Responsabile dello staff e Direttore Dipartimento Risorse Umane e organizzazione.  In 
comando da ASL 2 lucca  - 

                                                
ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Dal  marzo 2002 al  30 giugno  2006
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
AZIENDA SANITARIA LOCALE  n. 2 LUCCA

• Tipo di impiego  Direttore Area Amministrativa
• Principali mansioni e responsabilità

• Tipo di impiego Direttore  Risorse Umane  Str. Complessa.;
• Principali mansioni e responsabilità

ESPERIENZA LAVORATIVA
• Date (da – a) Dal giugno1998 al febbraio 2002

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

AZIENDA SANITARIA LOCALE  n. 6  LIVORNO

• Tipo di impiego  Direttore  Str.Complessa.  Risorse umane e pianificazione organizzativa;

• Date (da – a) Dal  02 luglio 1994 al maggio 1998
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
AZIENDA SANITARIA LOCALE  n. 7  Pescia (PT)

• Tipo di impiego  Direttore Str. Complessa.  u.o. Ragioneria .
Vincitore concorso pubblico per titoli ed esami;

• Date (da – a) Dal novembre1987 al giugno 1994
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
UNITA’ SANITARIA LOCALE  n. 5  PISA

• Tipo di impiego  Funzionario amministrativo – vincitore concorso per titoli  ed esami
• Principali mansioni e responsabilità Attività amministrative u.o. personale – stato giuridico – paghe – relazioni sindacali

• Tipo di impiego Di ruolo

      PUBBLICAZIONI:

Ø “Commento agli artt. 16 e 17 D.P.R. 384” su rivista Prime note suppl. al n. 
1/1991;

Ø “Il passaggio ad altra funzione per inidoneità fisica nelle uu.ss.ll.” su 
Nuova Rassegna anno LXVI n. 2 del 16.1.1992 da pag. 207 ss. Ed. Noccioli
Firenze;

Ø “Osservazioni sulla dirigenza e organi politici nell’Ente Locale e nella 
U.S.L. alla luce del D.lgs n. 29/93 e successive modifiche” su Nuova 
rassegna anno LXVIII n. 1/1994 da pag. 11 ss..;

Ø “Il sistema sanitario Belga” su Mecosan n. 23 Milano 1997 ed. Sipis.

Ø Dic. 2015  più autori su Tecnica ospedaliera “Organizzazione per aree 
funzionali omogenee e intensità di cura”.
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Ø Marzo 2016  più autori su Tecnica ospedaliera “LA RIORGANIZZAZIONE DELLA 
RETE TRASFUSIONALE NELLA REGIONE LAZIO”  in press. 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) a.a.   1980/81
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Laurea in Scienze Politiche indir. Amministrativo;
Università degli Studi di Pisa

• Date (da – a) a.a.  1986/87
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione 
Diploma di perfezionamento in diritto sanitario
Università degli Studi di Bologna Facoltà di Giurisprudenza

• • Date (da – a) a.a.  1995/96
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Specializzazione in amministrazione pubblica 
Università degli Studi di Siena – Facoltà di Scienze Economiche e Bancarie

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Diploma di perfezionamento in General Management in Sanità – Università 
Bocconi Milano; 2001 - 2002

Altre attività professionali. a) Professore a contratto Università degli Studi di Pisa, 
disciplina “Diritto sanitario” presso la facoltà di 
Farmacologia - Scuola di specializzazione in 
farmacologia ospedaliera dall’a.a. 2009 al 2013 ;

b) Docente a contratto Università degli Studi di 
Pisa, disciplina “Diritto del lavoro” presso la 
Facoltà  di Medicina e chirurgia Laurea in 
Infermieristica dall’anno 2012 al 2014;

 
Ultimo aggiornamento svolto 

 FEBBRAIO 2017       PRESSO      AGENAS
ROMA 

1° corso formazione analisi e valutazione delle performance delle aziende sanitarie - Esperti 
Senior -

  Marzo  2021                                                                                                    Mario Piccoli Mazzini
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