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Oggetto: Conferimento incarichi di funzione e incarichi di funzione di coordinamento (IFC) istituiti a
norma del CCNL Compatto Sanita 2016-2018. /‘D
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IL DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica, con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 -
50139 Firenze, in forza del D.P.G.R.T. n. 177 del 16.12.2016, prorogato con D.P.G.R.T. n. 172 del
18.12.2020 e con atto del Presidente della Giunta Regionale n. registrazione 0023084 del 20.01.2021
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Visti:

- il Decteto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifiche ed integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale e
successive modifiche ed integrazioni,

- la Legge Regionale Toscana 14 dicembre 2017, n. 74 che stabilisce che, a seguito dell’assorbimento
delle funzioni dell’Tstituto toscano tumorti (ITT), I'Istituto per lo studio e la prevenzione oncologica
assume la denominazione di Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica (ISPRO);

- la Delibera GRT n. 490 del 7 maggio 2018 di patere favorevole sullo statuto e regolamento
dell’'ISPRO;

- la Delibera DG ISPRO n. 150 del 31 maggio 2018 di presa d’atto della Delibera GRT n. 490 del 7
maggio 2018 sopra menzionata;
- la Delibera DG ISPRO n. 11 del 13 gennaio 2020 con la quale ¢ stato modificato/integrato il

Regolamento di organizzazione e 'organigramma adottato con Delibera DG ISPRO n. 150 del 31
maggio 2018;

Visti altresi:

- il CCNL del Comparto Sanita per il triennio 2016-2018, sottoscritto il 21 maggio 2018, ed
particolare gli articoli da 14 a 23 e I'articolo 80;

- il Regolamento per la “Istituzione degli incarichi di funzione e regolamentazione per il loro
conferimento al personale del Comparto ex CCNL 2016-2018” adottato con Deliberazione DG n.
289 dell’8 ottobre 2020 (di seguito anche il “Regolamento”);

- la graduazione degli incarichi di funzione (inclusi gli incarichi di funzione di coordinamento, di -
seguito anche “IFC”) ex artt. da 14 a 23 del CCNL Comparto Sanita 2016-2018, approvata quale
allegato “A” con Deliberazione DG n. 334 del 12 novembre 2020, nel’ambito della quale sono
individuati gli incarichi attivabili nel rispetto della quota destinata all'indennita di incarico gravante
sul “Fondo condizioni di lavoro e incarichi” del Comparto (fatti salvi gli oneri riflessi);

Premesso che:

- con Deliberazione DG n. 348 del 25 novembre 2020 ¢é stato indetto avviso di selezione interna per
Iattribuzione di incarichi di funzione ex artt. da 14 a 23 del CCNL Comparto Sanita 2016-2018
(allegato “A” alla predetta deliberazione);

- con Deliberazione DG n. 349 del 25 novembre 2020 é stato indetto avviso di selezione interna per
Iattribuzione di IFC ai sensi del CCNL Comparto Sanita 2016-2018 (allegato “A” alla predetta
deliberazione);

- i suddetti avvisi di selezione interna ponevano entrambi quale termine ultimo per la trasmissione
delle domande di partecipazione il giorno 10 dicembre 2020, ore 12.00;

Premesso altresi che:

- a norma dell’art. 4 dell’allegato “A” alla Deliberazione DG n. 348 del 25 novembre 2020, ciascun
incarico di funzione ¢ conferito dal Direttore Generale, con atto scritto e motivato, selezionando il
candidato da un elenco di idonei predisposto dal Direttore Sanitario o dal Direttore
Amministrativo; la predisposizione del suddetto elenco non da luogo alla costituzione di
graduatoria;

- anorma dell’art. 4 dell’allegato “A” alla Deliberazione DG n. 349 del 25 novembre 2020, ciascuna
IFC & conferita dal Direttore Generale, con atto scritto e motivato; il Direttore Generale puo
previamente selezionate le eventuali domande di partecipazione pervenute dai dipendenti gia titolari
di funzioni di coordinamento che siano stati nominati da almeno due anni;

Considerato che:

- decorso il termine ultimo indicato negli avvisi di selezione, le domande presentate e protocollate
sono state sottoposte ad istruttoria a firma, per quanto di rispettiva competenza, del Direttore
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Amministrativo e del Direttore Sanitario; detta istruttoria, agli atti, era finalizzata a verificare il
possesso dei requisiti generali e specifici di accesso alle procedure di selezione e analizzare il livello
di attinenza e coerenza tra il profilo di ciascun candidato e I'incarico da attribuire;

- nella selezione, da parte del Direttore Generale, del candidato pit idoneo per ogni incarico di
funzione e IFC & stata considerata la formazione culturale, accademica e specialistica posseduta,
Pesperienza professionale maturata (sia in Istituto che in altre realta lavorative) in mansioni
analoghe a quella di interesse, le eventuali posizioni organizzative o ulteriori incarichi gia copertt, le
pubblicazioni effettuate; tali informazioni sono state desunte dalle domande di partecipazione e
dagli allegati curriculum vitae e sono state oggetto di analisi in sede di istruttotia agli atti;

Confermato che:
come gia previsto nel Regolamento e negli avvisi di selezione interna:

- una volta conferito I'incarico di funzione o I'IFC, I'incaricato ed il Direttore Generale procederanno
alla sottoscrizione del contratto integrativo al contratto individuale, da redigersi secondo il modello
di cui all’Allegato “A” al Regolamento;

- gli incarichi di posizione e di coordinamento formalmente conferiti alla data di approvazione del
Regolamento restano in vigore fino al completamento del processo di istituzione ed assegnazione
degli incarichi di funzione e degli IFC oggetto degli avvisi di selezione interna di cui alle
Deliberazioni DG nn. 348 e 349 del 25 novembre 2020;

- il conferimento dell’incatico di funzione o del’'IFC non solleva I'incaricato dalle funzioni del profilo
di appartenenza o dalle normali mansioni assegnategli, comportando invece lattribuzione delle

nuove funzioni e tesponsabilita relative all'incarico stesso indicate nel contratto integrativo
individuale;

Ritenuto pertanto di procedere a conferire gli incarichi di funzione e gli IFC oggetto degli avvisi di
selezione interna di cui alle Deliberazioni DG nn. 348 e 349 del 25 novembre 2020 ai candidat i cui
nominativi sono indicati, in cotrispondenza di ciascun incarico, nell’Allegato “A” al presente atto, del
quale costituisce parte integrante e sostanziale;

Ritenuto di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 42, comma quarto,
della LR.T. n. 40/2005 e s.m.i., pet dare pronta applicazione alla procedure per lattribuzione degli
incarichi di funzione e degli IFC in conformita con le previsioni CCNL del Comparto Sanita triennio
2016/2018;

Rilevata la legittimita e la congruenza dell’atto con le finalita istituzionali di questo Ente, stante
I'istruttoria effettuata;

Con la sottosctizione del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
competenza, ai sensi dell’art. 3 del Decreto Legislativo n. 502/1992 e ss.mm.ii.;

DELIBERA

Per quanto esposto in narrativa che espressamente si richiama:

1. di conferire gli incarichi di funzione e gli IFC oggetto degli avvisi di selezione interna di cui alle
Deliberazioni DG nn. 348 e 349 del 25 novembre 2020 ai candidati 1 cui nominativi sono
indicati, in cortispondenza di ciascun incarico, nell’Allegato “A” al presente atto, del quale
costituisce parte integrante e sostanziale;

2. di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 42, comma quarto,
della LR.T. n. 40/2005 e s.m.i,, per dare pronta applicazione alla procedure per I'attribuzione
degli incarichi di funzione e degli IFC in conformita con le previsioni CCNL del Comparto
Sanita triennio 2016/2018;

Pag.n. 3 Delibera n. 52 d ¢ .0 2034



3. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dellart. 42, comma 2, della L.R.
Toscana n. 40/2005 contemporaneamente all'inoltro all’albo di pubblicita degli atti di questo

Istituto.
i /| /
IL DIRETTORE / e IL DIRETTORE
SANITA! Ig | AMMINISTRATIVO
Dott. Riccardo Poli) Dott. Fabrizio Carraro
\/ |
I/ L IL DIRETTORE

GENERALE

: (Phof. Gianni AmE);nZ)
/
| (VN
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Elenco allegati

Allegato “A” Elenco assegnatari degli incarichi di funzione e degli IFC pagg. n. 2
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:

Tutte le strutture di ISPRO

S.0.C. Gestione Risorse Umane Azienda USL Toscana Centro;

S.0.C. Contabilita Generale e Piano d'Investimenti Azienda USL Toscana Centro;
Dipartimento gestione servizi al personale UOC trattamento economico Estar.
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e la rete oncologica

ELENCO ASSEGNATARI INCARICHI DI FUNZIONE E IFC

ISPRO

Istituto per lo studio, la prevenzione

ALLEGATO “A” Deliberan. 983  del 26702/ 2024

INCARICHI DI FUNZIONE

DENOMINAZIONE TIPOLOGIA INDENNITA?
INCARICO DI FUNZIONE |  INCARICO STRUTTURA DI FUNZIONE ASSEGNATARIO
Area Infermieristica,
Responsabile URP e Incarico di Staff Direzione Sanitaria/Coordina- ..
Supporto al Comitato di Parte- Organizzazione mento di Area Infermieristica s 8.a0y00 Cipdani Ancnells
cipazione
Area Tecnico Sanitaria Inca.nco (.il S Due;lone Samta'na/Coc.)rdl.na— Euro 8.500,00 Carnesciali Eva
Organizzazione mento di Area Tecnico Sanitario
Attivita Statistica a Supporto del Incatico Staff Direzione Sanitaria/ Coordina-
Monitoraggio e della Valutazio- . mento di Area Statistico Epidemiolo- Euro 7.000,00 Ceroti Marco
. . L Professionale .
ne degli Screening Oncologici gica
Attivita di Incarico Staff Direzione Sanitaria/Coordina- <
Amministratore di Sistema Professionale Esperto mento di Area Tecnico Sanitario Huro4.500.00 Mazzglupo Vingenzo
Supporto alla Ricerca Ingaice $5. Programmazione e Gestione Ri- Euro 7.000,00 Turci Manola
Professionale sorse Economiche
Amministrazione Tecnico Patri- Incarico £ i . ; i S
noniali 6d Bésnomall Peotussionale S.S. Attivita Tecnico Patrimoniali Euro 7.000,00 Regis Riccardo
Supervisione Approvvigiona- Incarico Staff Direzione Sanitaria/ Coordina- Euro 3.000,00 Cifarelli Paola Maria

mento Laboratorio

Professionale Esperto

mento di Area Tecnico Sanitario

Sede legale:

Insieme in Toscana per cavire. evitare e curare il cancro

ISPRO Via Cosimo Il Vecchio 2 * 50139 Firenze

Tel. 055 3269771

WWw.ispro.toscana.it

Ente Servizio Sanitario della Toscana
(LR Toscana n. 74 del 14.12.2017)
C.F. 94158910482 P. Iva 05872050488
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INCARICHI DI FUNZIONE DI COORDINAMENTO (IFC)

DENOMINAZIONE INDENNITA’
IEC STRUTTURA DI FUNZIONE ASSEGNATARI
Coordm'an'ler.xto Staff Direzione Samtana/ Qoqrdmamento di Area Euro 3.000,00 Benedetti Simona
Infermieristico Infermieristica
Co.ordm?.mer}to . Staff Direzione Samta.ﬂa/ Cpqrdma.mento di Area Euro 3.000,00 Susini Nicoletta
Assistenti Sanitari Infermieristica
Coordinamento Staff Direzione Sanitaria/Coordinamento di A
Tecnici Sanitari ak Loreiong Janrana/ AOCiAnenD reR Euro 3.000,00 Munnia Armelle
. L . Tecnico Sanitario
di Laboratorio Biomedico
Coordinamento . L. . .
Tecnici Sanitari Stalf lirezione iamsr?éciirimmento di.Area Euro 3.000,00 Nannelli Enrica Maria
di Radiologia Medica CCIICO SATAro
2
Insieme in Toscana per cabire. evitare e curare il cancro
Sede legale: Ente Servizio Sanitario della Toscana
ISPRO Via Cosimo I Vecchio 2 ¢ 50139 Firenze WWW.iSpro.toscana.it (LR Toscana n. 74 del 14.12.2017)

Tel. 055 3269771 C.F. 94158910482 P. Iva 05872050488



