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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ANDERSSON KARIN  LOUISE 
Indirizzo   

Telefono  +3905532697976 
Fax   

E-mail  k.andersson@ispo.toscana.it 

 

Nazionalità  Svedese 
 

Data di nascita  14.3.1975 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  1.7.09-31.3.12 Titolare di assegno di ricerca presso Dipartimento di Ginecologia Perinatologia e 
Riproduzione Umana dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Careggi 
 
 Dal 2.4.2012 a tutt’oggi svolge la sua attività come Dirigente Medico presso ISPO, Istituto per lo 
Studio e la Prevenzione Oncologica, S.C. Prevenzione Secondaria Screening.  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  
ISPO – Via Cosimo il Veccio 2 500139, Firenze, Italia 

• Tipo di azienda o settore  S.C Prevenzione Secondaria Screening. 
   
   
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Specializzazione in Ginecologia e Ostetricia 6.4.2009 presso Università degli Studi di Firenze. 
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Laurea in Medicina e Chirurgia 14.11.2003 presso Karolinska Insitutet, Stoccolma, Svezia. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Ginecologa dedicata al secondo e terzo livello dello screening per il tumore della cervice uterina. 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  SVEDESE 

 
ALTRE LINGUA 

    

  INGLESE, ITALIANO 
• Capacità di lettura  eccellente 

• Capacità di scrittura  eccellente 
• Capacità di espressione orale  eccellente 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Massima attenzione alle relazioni sociali e ai processi comunicativi medico-paziente.. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Responsabile dell’attività legate al secondo e terzo livello dello screening per il tumore della 
cervice uterina.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Ottimo livello nell’uso delle applicazioni MS-office (Word, Excel, Powerpoint). 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  

 
PATENTE O PATENTI   

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  

 
 

ALLEGATI  

 
 
 


