[STITUTO PER LO STUDIO
E LA PREVENZIONE ONCOLOGICA
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Accordo tra Direzione Aziendale ISPO e 00.88S. della Dirigenza Sanitaria Professionale Techica e
Amministrativa per saldo posizione e risultato 2011

In data 28 giugno 2012, alle ore | ,';) : A0 presso i locali delfa Direzione Aziendale in Villa delle Rose, ha avuto
luogo fincontro sindacale tra la Direzione Aziendale dell'lsfituto , rappresentata dal Direttore Generale Prof. Gianni
Amunni, il Direttore Sanitario Dr.ssa Chiara Neri, dal Coordinatore Amm.vo Dolt.ssa Assunta Rizzo e le O0.SS. della
Dirigenza Sanitaria.

Visto I'accordo stipulato il 12.03.2010 ed it successivo accordo integrativo del 09.07.2010 e preso atto del residuo
dei fondi di posizione e risultato le parti concordano, per 'anno 2011, quanto segue:

In ottemperanza alla Legge 122/2010 che stabilisce I'impossibilita di incrementare il valore degli incarichi
dirigenziali fino al 31.12.2013, si procedera al trasferimento del residuo al 31.12.2011 del fondo di posizione della
Dirigenza Sanitaria e del residuo al 31.12.2011 del fondo di posizione della Dirigenza PTA; nel fondo di risultato come
da contratto.

Al fini dellerogazione del saldo 2011, si concorda di ridistribuire Fimporto di euro 119.101,80 derivante dalla
somma di:

- euro 74.532,04 (residuo al 31.12.2011 fondo di ristilfato SPT A)
- euro 22.284,88 (residuo al 31.12.2011 fondo di posizione Sanitaria)
- euro 22.284,88 ( quota parte del residuo al 31.12.2011 fondo di posizione PTA)

Per l'ufifizzo del restante importo di euro 31.077,71 si concorda di tenere prossimamente una apposita sessione
per la presentazione e la valutazione di proposte di suddivisione dello stesso.

Di destinare dal fondo di risulfato euro 4.500,00 per un progetto aziendale incentivante finalizzato
all'implementazione del Servizio di Prevenzione e Protezione dell’lstituto.

Eventuali importi da corrispondere a qualsiasi titolo a carico dei fondi posizione, disagio e risultato con decorrenza
retroattiva faranno carico ai rispettivi fondi dell'anno di competenza.

Linciso relativo alla erogazione dell'acconto del 50% del fondo contenuto nelf'accordo stipulato il 08.07.2010
riguarda 'ammontare complessivo del fondo di risultato; le parti sono consapevoli che tale interpretazione, in caso di
mancato o parziale raggiungimento degli obiettivi, anche in considerazione dell'eventuale non assegnazione a
progetti previsti per il 20% del fondo, potra comportare un saldo complessivo di risultato negativo.
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Dato atto delf'inesistenza di progetti aziendali per Panno 2011, il 20% del fondo di risultato vincolato a tali progetfi
si intende assommato al 70% del fondo vincolato al raggiungimento degli obiettivi di budget.

Per la ripartizione del 10% del fondo di risultato vincolato alla valutazione individuale, si richiamano i criteri gia
concordati nelf'accordo siglato # 9 luglio 2010,
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