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DELIBERAZIONE DELLA DIRETTRICE GENERALE 
(Nominata con D.P.G.R.T. n. 105 del 25/06/2025) 

 
 

N° 172 del 16/06/2026 
 
 

 
Oggetto: Convenzione con Lega italiana per la lotta contro i tumori LILT - sezione provinciale di 
Firenze – disponibilità di LILT Firenze di mettere a disposizione un volontario – approvazione 
dell’accordo e autorizzazione alla stipula 
 

Struttura Proponente    
 

Direzione Amministrativa 
  
 

  Responsabile del procedimento Dr.ssa Barbara Giacomantonio 

  Estensore        Dr.ssa Barbara Giacomantonio  

 Allegati n.   1   

 
 
 

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE  
 

Conti Economici 

Spesa Descrizione Conto Codice Conto Anno Bilancio 

    

 
 
Eseguibile a norma di Legge dal   01/07/2026       
 
Pubblicato a norma di Legge il     16/06/2026 
 
Inviato al Collegio Sindacale il      16/06/2026 

       
 

LA DIRETTRICE GENERALE 
 
di questo Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica, con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 - 
50139 Firenze, in forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 105 del 
25/06/2025
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Visti: 
 il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifiche ed integrazioni; 
 la Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale 

e successive modifiche ed integrazioni; 
 la Legge Regionale Toscana 14 dicembre 2017, n. 74 recante “Disciplina dell’Istituto per lo 

studio, la prevenzione e la rete oncologica (ISPRO)”; 
 la Delibera GRT n. 490 del 7 maggio 2018 di parere favorevole sullo statuto e regolamento 

dell’ISPRO; 
 la Delibera DG ISPRO n. 150 del 31 maggio 2018 di presa d’atto della Delibera GRT n. 490 del 

7 maggio 2018 sopra menzionata; 
 la Delibera DG ISPRO n. 277 del 11 ottobre 2021 con la quale è stato modificato lo Statuto 

Aziendale, il Regolamento di organizzazione e funzionamento e l’organigramma dell’Istituto 
adottati con delibera del Direttore Generale n. 150 del 31/05/2018 e già modificati con 
Delibera del Direttore Generale n. 11 del 13/01/2020; 

 la Delibera di Giunta Regionale n. 268 del 4 marzo 2019 “Rete Oncologica Regionale- Isti-
tuzione Rete Clinica Senologica” 

Richiamata la convenzione in vigore tra ISPRO e LILT-FI (di seguito anche Lilt) approvata con delibera-
zione n. 68 del 12/04/2024, il cui articolo 2 comma 2, in particolare, prevede che “LILT-FI si rende disponibile a 
sviluppare le attività di collaborazione, (..) anche attraverso l’apporto, a titolo gratuito, di volontari e professionisti qualificati”; 

Tenuto conto che con nota del   20 aprile 2026, e LILT-FI comunicava a ISPRO la disponibilità di mettere a disposizione 
per le attività di collaborazione con l’Istituto, la Dr.ssa Isolina Bracciali, già dipendente di ISPRO, collocata  a riposo, quale vo-
lontaria di Lilt per lo svolgimento di attività assistenziale presso ISPRO; 
 
Visto il D. Lgs. 117/2017, in particolare l’articolo 17,  che : 
 al comma 2 definisce il volontario quale “persona che, per sua libera scelta, svolge attività in favore della comunità e del bene comune, anche 

per il tramite di un ente del Terzo settore, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacità per promuovere risposte ai bisogni delle per-
sone e delle comunità beneficiarie della sua azione, in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente 
per fini di solidarietà”; 

 al comma 3 stabilisce espressamente che “l’attività del volontario non può essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario”; 
 al comma 5 dispone che “la qualità di volontario è incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con 

ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'ente di cui il volontario è socio o associato o tramite il quale svolge la propria attività volontaria”; 

Verificato, a seguito di approfondita istruttoria interna, esitata in un parere conservato agli atti, che l’inserimento della dr.ssa 
Bracciali quale volontaria di Lilt presso ISPRO non contrasta con la normativa post- quiescenza dei dipendenti pubblici, né 
con le disposizioni in materia di conflitto di interessi; 

Considerato che l’apporto della dr.ssa Bracciali quale volontaria di Lilt in forza della convenzione sopra richiamata, appare 
pertanto legittimo e coerente con i valori di solidarietà e utilità sociale che caratterizzano la missione di entrambi gli enti;  

Ritenuto utile disciplinare l’apporto della Dr.ssa Bracciali, quale volontaria di Lilt presso ISPRO mediante accordo da stipu-
lare tra la stessa, ISPRO e LILT-FI 

Visto lo schema di contratto, allegato A) alla presente deliberazione che ne forma parte integrante e sostanziale, tra ISPRO, la 
Dr.ssa Bracciali e LILT-FI;  

Considerato opportuno approvare lo schema di accordo allegato A) al presente provvedimento e autorizzarne contestual-
mente la stipula; 
 
Rilevata la legittimità e la congruenza dell’atto con le finalità istituzionali di questo Ente, stante 
l’istruttoria effettuata a cura del Responsabile del procedimento; 
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Preso atto della sottoscrizione della Direttrice Amministrativa e del Direttore Sanitario, ciascuno per 
quanto di competenza, ai sensi dell’art. 3 del Decreto Legislativo n. 502/1992 e ss.mm.ii. 

DELIBERA 

per quanto esposto in narrativa, che espressamente si richiama: 
 
1. Di approvare lo schema di accordo tra ISPRO, LILT- FI e la Dr.ssa Isolina Bracciali, allegato A) alla 

presente deliberazione che ne forma parte integrante e sostanziale, e autorizzarne la stipula;   
 

2. Di stabilire che la durata di 12 mesi del accordo di cui al punto precedente, eventualmente proroga-
bile di ulteriori 12 mesi, avrà decorrenza dalla data di sottoscrizione del accordo di cui all’Allegato A); 

 
3. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 42, comma 2, della L.R. Toscana 

n. 40/2005, contemporaneamente all’inoltro all’albo di pubblicità degli atti di questo Istituto. 
 

 
IL DIRETTORE SANITARIO     LA DIRETTRICE AMMINISTRATIVA 

Dr. Roberto Gusinu                                                          Dr.ssa Antonella Valeri 
   
 
 
 

                                 LA DIRETTRICE GENERALE      
               Dr.ssa Simona Dei 
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Elenco degli allegati 
 

 
Allegato A Accordo per l’inserimento di volontario di LILT- FI presso ISPRO  
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE: 
► S.S. Personale; 
► S.S Programmazione e Gestione Risorse Economiche. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ACCORDO ATTUATIVO PER L’INSERIMENTO DI VOLONTARIO 
TRA 

L’Istituto per lo Studio, la Prevenzione e la Rete Oncologica (ISPRO), C.F. 94158910482 - P. IVA 
05872050488, con sede in Firenze Via Cosimo il Vecchio 2, in persona del legale rappresentante pro 
tempore, Direttrice Generale Dr.ssa Simona Dei,  

E 
la Lega Italiana per la Lotta contro i Tumori – Associazione Provinciale di Firenze (LILT-FI) 
“LILT Firenze”), con sede in Firenze viale Donato Giannotti n. 23 C.F. 94051880485, in persona del 
legale rappresentante pro tempore ________________; 

 
E 

La Dr.ssa Isolina Bracciali (di seguito denominata anche “Volontaria”), nata a ____ il ____, C.F. ____, 
già dipendente di ruolo dell’ISPRO, collocata in quiescenza, iscritta all’Albo dei Medici Chirurghi e degli 
Odontoiatri della Provincia di _____,; 
 

PREMESSO CHE 

 Tra ISPRO e LILT-Fi è in vigore una convenzione, approvata con deliberazione della Direttrice 
Generale di ISPRO n. 68 del 12/04/2024, il cui art. 2, comma 2, prevede che “LILT-FI si rende 
disponibile a sviluppare le attività di collaborazione (…) anche attraverso l’apporto, a titolo gratuito, di volontari 
e professionisti qualificati”; 

 con nota del 20 aprile 2026 LILT-FI ha comunicato a ISPRO la disponibilità a mettere a 
disposizione la Dr.ssa Isolina Bracciali, già dipendente di ISPRO collocata a riposo, quale 
propria volontaria, per lo svolgimento di attività assistenziale presso ISPRO, a titolo 
esclusivamente gratuito, informando l’Istituto che la dottoressa ha una propria copertura 
assicurativa; 

 l’apporto della Dr.ssa Bracciali si inquadra nell’attività di volontariato disciplinata dagli artt. 17 
e 18 del D. Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del Terzo settore), resa per il tramite di LILT-FI e 
svolta in favore di ISPRO; 

 l’attività oggetto del presente accordo non costituisce incarico di studio, consulenza, ricerca, né 
incarico dirigenziale o direttivo, bensì prestazione sanitaria operativa resa in qualità di volontario, 
sicché non trova applicazione il D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 in materia di inconferibilità e 
incompatibilità di incarichi; 

 ai sensi dell’art. 17, comma 5, del D. Lgs. n. 117/2017, la qualità di volontario è incompatibile 
con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di 
contenuto patrimoniale con l’ente di cui il volontario è socio o associato o tramite il quale svolge 
la propria attività; 

 ISPRO ha verificato, in esito ad apposita istruttoria conservata agli atti, l’insussistenza delle 
condizioni ostative di cui all’art. 53, comma 16-ter, del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, non 
avendo la Dr.ssa Bracciali, nel triennio antecedente la cessazione del servizio, esercitato poteri 
autoritativi o negoziali nei confronti di LILT-FI, e dando comunque atto della natura gratuita 
dell’apporto, nonché del rispetto delle disposizioni di cui all’articolo 5 comma 9 del D.L. 6 luglio 
2012, n. 95, convertito con L. 7 agosto 2012, n. 135, come modificato dall’art. 6 del D.L. 24 
giugno 2014, n. 90, convertito con L. 11 agosto 2014, n. 114 in materia di conferimento incarichi 
a personale delle pubbliche amministrazioni; 
 

Tutto ciò premesso, le parti  

STIPULANO E CONVENGONO QUANTO SEGUE 



ART. 1 PREMESSE  

Le premesse costituiscono parte integrante del presente contratto.  

ART. 2 OGGETTO  

1. Il presente accordo disciplina l’apporto, a titolo esclusivamente gratuito, della Dr.ssa Isolina Bracciali, 
in qualità di volontaria di LILT-FI, ai sensi degli artt. 17 e 18 del D. Lgs 117/2017, per lo svolgimento di 
attività assistenziale in ambito riabilitativo presso le strutture di ISPRO, in attuazione della convenzione 
richiamata in premessa. 

2. La Dr.ssa Bracciali opera esclusivamente in qualità di volontario di LILT-FI e non instaura, per effetto 
del presente contratto, alcun rapporto di lavoro -subordinato o autonomo- né alcun rapporto di 
collaborazione di contenuto patrimoniale con ISPRO. 

ART. 3 GRATUITA’  

1. L’attività della Volontaria è prestata in modo personale, spontaneo, senza fini di lucro, per il tramite di 
LILT-FI, a titolo integralmente gratuito. In conformità all’articolo 17 comma 3 del D. Lgs. 117/2017 
l’attività non può essere retribuita in alcun modo, neppure dal beneficiario.  

2. Alla volontaria non spetta alcun compenso, indennità, gettone, rimborso forfetario o altra utilità 
patrimoniale a qualsiasi titolo né da parte di ISPRO né da parte di LILT-Fi in ragione della presente 
attività.  

ART. 4 ATTIVITA’ CONSENTITE  

1. La Volontaria svolge attività assistenziale e di supporto clinico nei limiti delle attività concordate con 
il referente aziendale nel rispetto dei protocolli e delle procedure di ISPRO e nei limiti delle proprie 
competenze professionali. 
2. Restano esclusi, salvo espressa e preventiva autorizzazione dell'Istituto secondo la normativa vigente e 
le procedure aziendali applicabili, l'utilizzo del ricettario del Servizio sanitario nazionale, l'emissione di 
prescrizioni farmaceutiche o specialistiche a carico del SSN, nonché il rilascio di certificazioni aventi 
effetti amministrativi o economici per l'Azienda o per il Servizio sanitario regionale. 
2. In coerenza con la natura volontaria e gratuita del rapporto, la Dr.ssa Bracciali non è inserita nei turni 
di servizio strutturali né nella programmazione ordinaria del personale dipendente e non può svolgere 
funzioni dirigenziali, direttive, gestionali o di coordinamento di strutture o personale. Resta altresì esclusa 
l'assunzione della titolarità autonoma di processi assistenziali in sostituzione del personale strutturato 
dell'Istituto. 
3. L’apporto della Volontaria ha carattere aggiuntivo e integrativo all’attività ordinaria di ISPRO e non 
comporta sostituzione di personale né copertura di carenze di organico.  

ART. 5 REFERENTE  
1. ISPRO individua quale referente per il coordinamento dell’attività della Volontaria la Dr.ssa Daniela 
Milella, della struttura S.S. Centro Riabilitazione Oncologica, cui la Volontaria fa riferimento per la 
programmazione e lo svolgimento delle attività. 
2. Le modalità e i tempi di svolgimento delle attività sono concordati dalla Dr.ssa Bracciali con il referente 
in coerenza con le esigenze organizzative dell’Istituto e con la disponibilità della Dottoressa. 
  
ART.6 DOCUMENTAZIONE E DICHIARAZIONI   



1. La Dr.ssa Isolina Bracciali con la sottoscrizione del presente contratto, dichiara ai sensi degli artt. 46 e 
47 del DPR 445/2000, di essere iscritta all’Albo dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri e di essere in 
possesso dei requisiti professionali necessari per lo svolgimento dell’attività, nonché di prestare l’attività 
a titolo esclusivamente gratuito e volontario. Dichiara altresì l’assenza di situazioni di conflitto di interessi, 
anche potenziale, in relazione all’attività svolta, nonché l’insussistenza a proprio carico delle condizioni 
ostative di cui all’articolo 53 comma 16 ter del D. Lgs. 165/2001 non avendo esercitato nel triennio 
antecedente la cessazione del servizio, poteri autoritativi o negoziali nei confronti di LILT-Fi.  
2. LILT-FI attesta che la Dr.ssa Bracciali è iscritta nel proprio registro dei volontari ai sensi dell’articolo 
17 comma 1 del D. Lgs. 117/2017. 
 
ART. 7 COPERTURE ASSICURATIVE 
1. Ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs. 117/2017, LILT-FI assicura la Volontaria contro gli infortuni e le 
malattie professionali connesse allo svolgimento dell’attività, nonché per la responsabilità civile verso i 
terzi (RCT). 
2. La Dr.ssa Bracciali ha inoltre stipulato una polizza personale per la responsabilità civile verso i terzi 
per la copertura di eventuali danni che dovesse cagionare nell’espletamento di attività presso ISPRO. 
3. LILT-FI e la Dr.ssa Bracciali si impegnano al tempestivo rinnovo delle polizze in caso di scadenza 
delle stesse in corso di espletamento del contratto.  
 
ART. 8 SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO 
1. Ai fini della tutela della salute e della sicurezza, in applicazione dell’art. 3 comma 12 bis del D. Lgs. 
81/2008, ISPRO assicura alla Dr.ssa Bracciali l’informazione sui rischi specifici presenti negli ambienti 
in cui opera, la formazione e la sorveglianza sanitaria ove previste dalla legge, nonché e la fornitura dei 
dispositivi di protezione individuale (DPI) eventualmente occorrenti.  
2. La Volontaria si impegna a osservare le disposizioni e le procedure aziendali in materia di salute e di 
sicurezza e a utilizzare correttamente i DPI forniti.  
 
ART. 9 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E OBBLIGO DI RISERVATEZZA  
1. Nello svolgimento dell'attività, la Volontaria tratta dati personali, anche appartenenti a categorie 
particolari, per conto di ISPRO, titolare del trattamento, attenendosi alle istruzioni organizzative e 
operative impartite dall'Istituto. 
2. ISPRO designa la Volontaria quale persona autorizzata al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 
29 del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e dell’art. 2-quaterdecies del D. Lgs. n. 196/2003, 
impartendo le relative istruzioni e fornendo idonea formazione. 
3. La Volontaria si impegna a trattare i dati esclusivamente per le finalità connesse all’attività, nel rispetto 
delle istruzioni ricevute, e a non comunicare a terzi né diffondere i dati o le informazioni di cui venga a 
conoscenza. 
 
ART. 10 ACCESSO AI SISTEMI INFORMATIVI 
1. L’eventuale accesso ai sistemi informativi aziendali è consentito secondo il principio di minimizzazione, 
con profilazione limitata a quanto strettamente necessario alle attività assegnate e con tracciabilità delle 
operazioni effettuate.  
2. Al termine del rapporto la Volontaria cessa ogni credenziale di accesso.  
 



ART. 11 CODICE Dl COMPORTAMENTO E PIANO TRIENNALE Dl PREVENZIONE 
DELLA CORRUZIONE  
1. La Dr.ssa Bracciali si impegna a svolgere la propria attività con diligenza, lealtà e correttezza, nel 
rispetto della dignità e dei diritti degli assistiti.  
2. La Dr.ssa Bracciali con la sottoscrizione del presente accordo dichiara di aver preso visione del Codice 
di Comportamento dell’ISPRO e si impegna ad espletare le attività di cui alla presente convenzione con 
le linee di comportamento in esso previste nonchè all’osservanza di quanto previsto nel Piano Triennale 
di prevenzione della corruzione integrato nel PIAO. 
3. La Dr.ssa Bracciali si impegna ad astenersi da ogni condotta che possa generare conflitto di interessi e 
a segnalare tempestivamente al referente ogni situazione di conflitto potenzialmente rilevante. 
 
ART.  12 DURATA, PROROGA E RECESSO 
1. Il presente accordo ha durata di dodici mesi, eventualmente prorogabili di ulteriori dodici, con 
decorrenza dalla data di sottoscrizione.  
2. Ciascuna delle parti può recedere dall’accordo in qualsiasi momento, con preavviso di quindici giorni 
mediante comunicazione scritta alle altre senza che ciò comporti oneri o indennizzi di alcun genere, attesa 
la natura gratuita del rapporto.  
3. Il rapporto cessa automaticamente nel caso in cui la Dr.ssa Bracciali perda la qualità di volontario di 
LILT-FI, venga meno l’iscrizione all’Albo professionale o sopraggiunga diversa causa ostativa. 
 
 ART. 13 – RINVIO E DISPOSIZIONI FINALI 
1. Per quanto non espressamente previsto nel presente accordo, le Parti rinviano alla convenzione 
ISPRO- LILT-FI richiamata in premessa, al D. Lgs. 117/2017 e alle ulteriori disposizioni di legge 
applicabili.  
2. Il presente atto è esente dall'imposta di bollo ai sensi dell'art. 82, comma 5, del D. Lgs. 117/2017. In 
caso d’uso, la registrazione avviene a tassa fissa, con oneri a carico della parte richiedente. 
3 Eventuali controversie relative all’interpretazione ed esecuzione del presente accordo sono devolute 
alla competenza del Foro di Firenze. 
 
Firenze, ________ 
 
 
Letto, confermato e sottoscritto  
 
Direttrice Generale Dr.ssa Simona Dei 
Dr.ssa Isolina Bracciali    ___________________________ 
 
 
Dr._______    ____________________________ 
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