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DELIBERAZIONE DELLA DIRETTRICE GENERALE 
(Nominata con D.P.G.R.T. n. 105 del 25/06/2025) 

 
 

N°  88           del   08/04/2026 
 
 
 

Oggetto: “Selezione interna per il conferimento di incarichi di funzione organizzativa per la funzione di coordinamento 
(ruolo sanitario) e di incarichi di funzione professionali. Personale del Comparto, Area dei Professionisti della Salute e dei 
Funzionari” – Presa d’atto verbali delle Commissioni Esaminatrici ed approvazione esito 

Struttura Proponente:   
 

Direzione Amministrativa  
 

  
 

  
Responsabile del procedimento:      
 

Dott.ssa Barbara Mengoni 

 

  
Estensore:                      
 

 

 Allegati n. 1    
 
 

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE  
 
 

Conti Economici 

Spesa Descrizione Conto Codice Conto Anno Bilancio 

    

 
Eseguibile a norma di Legge dal    23/04/2026 
 
Pubblicato a norma di Legge il      08/04/2026 
 
Inviato al Collegio Sindacale il       08/04/2026 

       
 

LA DIRETTRICE GENERALE 
 
di questo Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica, con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 - 
50139 Firenze, in forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 105 del 25/06/2025  
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Visti: 
 il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifiche ed integrazioni; 
 la Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale 
 e successive modifiche ed integrazioni; 
 la Legge Regionale Toscana 14 dicembre 2017, n. 74 recante “Disciplina dell’Istituto per lo studio, 

la prevenzione e la rete oncologica (ISPRO)”; 
 la Delibera GRT n. 490 del 7 maggio 2018 di parere favorevole sullo statuto e regolamento 
 dell’ISPRO; 
 la Delibera DG ISPRO n. 150 del 31 maggio 2018 di presa d’atto della Delibera GRT n. 490 del 
 7 maggio 2018 sopra menzionata; 
 la Delibera DG ISPRO n. 277 del 11 ottobre 2021 con la quale è stato modificato lo Statuto 

Aziendale, il Regolamento di organizzazione e funzionamento e l’organigramma dell’Istituto 
adottati con delibera del Direttore Generale n. 150 del 31/05/2018 e già modificati con Delibera 
del Direttore Generale n. 11 del 13/01/2020; 
 

Richiamati: 
-  il CCNL Personale del Comparto Sanità Triennio 2019-2021, sottoscritto in data 2/11/2022, ed in 

particolare gli articoli da 24 a 36 nonché 102, disciplinanti il sistema degli incarichi del personale del 
Comparto;  

- il CCNL Personale del Comparto Sanità Triennio 2022-2024, sottoscritto in data 27/10/2025, in 
particolare gli articoli da 21 a 24 nonché il 63, disciplinanti il sistema degli incarichi del personale del 
Comparto che solo parzialmente integra e sostituisce le disposizioni in materia del precedente CCNL, 
che continua a normare gli aspetti non sostituiti dalle disposizioni successive;  

- la Deliberazione della Direttrice Generale n. 264 del 09/12/2025 avente ad oggetto l’approvazione del 
“Regolamento per la disciplina del Sistema degli incarichi del personale del Comparto”; 

- la Deliberazione della Direttrice Generale n. 14 del 23/01/2026 avente ad oggetto “Recepimento Accordo 
Sindacale Prot. 125 del 15/01/2026 riguardante lo stanziamento del fondo contrattuale del comparto per il 
conferimento degli incarichi al personale”; 

- la Deliberazione della Direttrice Generale n. 44 del 24/02/2026 avente ad oggetto “Graduazione degli 
incarichi di funzione del Personale del Comparto”; 

 
Premesso che: 
- con Deliberazione della Direttrice Generale n. 62 del 10/03/2026 è stato indetto l’“Avviso di selezione 

interna per il conferimento di incarichi di funzione organizzativa per la funzione di coordinamento (ruolo sanitario) e di 
incarichi di funzione professionali. Personale del Comparto, Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari – 
Approvazione e indizione dell’avviso, approvazione della denominazione e dei contenuti degli incarichi di funzione e del 
fac-simile della domanda di partecipazione”, pubblicato nel sito dell’ISPRO sezione “Avvisi Selezioni 
Pubbliche” con scadenza 20/03/2026 per la presentazione delle domande di partecipazione; 

- con Deliberazione della Direttrice Generale n. 78 del 24/03/2026 sono state nominate le Commissioni 
Esaminatrici; 

 
Premesso altresì che: 
 decorso il termine ultimo indicato nell’avviso di selezione, alle domande protocollate (totale n. 43) è 

stato associato un codice identificativo, comunicato a mezzo PEC a ciascun candidato; 
 a seguito dello svolgimento della istruttoria da parte delle Commissioni Esaminatrici, i cui verbali sono 

agli atti della S.S. Personale, finalizzata alla valutazione dei titoli, del curriculum formativo professionale 
e allo svolgimento del colloquio tecnico motivazionale per individuare il candidato maggiormente 
idoneo per l’incarico da attribuire, è stato predisposto per ciascuna selezione, un elenco dei candidati 
con riportato l’esito complessivo del punteggio conseguito; 
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Dato atto che: 
 la predisposizione dei suddetti elenchi non dà luogo alla costituzione di una graduatoria e per ogni 

incarico di funzione viene individuato il candidato maggiormente idoneo, che ha conseguito il punteggio 
più alto; 

 un candidato maggiormente idoneo per più incarichi di funzione messi a bando dovrà procedere alla 
scelta di un solo incarico di funzione; 

 nel caso di un candidato maggiormente idoneo e rinunciatario per un incarico di funzione, tale incarico 
sarà conferibile al candidato presente in elenco che risulta maggiormente idoneo, avendo conseguito il 
punteggio più alto; 

 
Ritenuto di prendere atto dei Verbali delle Commissioni Esaminatrici, agli atti della S.S. Personale; 
 
Ritenuto altresì di approvare le relative risultanze dei Verbali suddetti, riportando, per ogni selezione, i 
candidati partecipanti, identificati con codice, ed il relativo punteggio conseguito nella selezione, di cui 
all’allegato di lettera “A”, parte integrante e sostanziale del presente atto; 
 
Precisato che: 
- ciascun incarico di funzione sarà conferito dal Direttore Generale al candidato risultato “maggiormente 

idoneo” con successivo atto e con decorrenza dal 01/05/2026 per la durata di cinque anni; 
- una volta conferito l’incarico di funzione, l’incaricato e la Direttrice Generale procederanno alla 

sottoscrizione del contratto integrativo al contratto individuale; 
- il conferimento dell’incarico di funzione non solleva l’incaricato dalle funzioni del profilo di 

appartenenza o dalle normali mansioni assegnategli, comportando invece l’attribuzione delle nuove 
funzioni e responsabilità relative all’incarico stesso indicate nel contratto integrativo individuale 
 

Rilevata la legittimità e la congruenza dell’atto con le finalità istituzionali di questo Ente, stante l’istruttoria 
effettuata a cura del Responsabile del procedimento; 
 
Preso atto della sottoscrizione della Direttrice Amministrativa e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto 
di competenza, ai sensi dell’art. 3 del Decreto Legislativo n. 502/1992 e ss.mm.ii.; 
 
 
 

                                                           DELIBERA 
 
 

Per quanto esposto in narrativa, che espressamente si richiama: 
 

1. Di prendere atto dei Verbali delle Commissioni Esaminatrici, agli atti della S.S. Personale; 
 

2. Di approvare le risultanze dei Verbali delle Commissioni Esaminatrici, di cui all’allegato di lettera “A”, 
parte integrante e sostanziale del presente atto; 

 
3. Di stabilire che: 
 la predisposizione degli elenchi, risultanti da Verbali, di cui all’allegato di lettera “A”, parte integrante e 

sostanziale del presente atto, non dà luogo alla costituzione di una graduatoria e per ogni incarico di 
funzione viene individuato il candidato maggiormente idoneo, che ha conseguito il punteggio più alto; 

 un candidato maggiormente idoneo per più incarichi di funzione messi a bando dovrà procedere alla 
scelta di un solo incarico di funzione; 

 nel caso di un candidato maggiormente idoneo e rinunciatario per un incarico di funzione, tale incarico 
sarà conferibile al candidato presente in elenco che risulta maggiormente idoneo, avendo conseguito il 
punteggio più alto; 



Pag. n.  4    Delibera  n. 88   del 08/04/2026   
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
4. Di stabilire che ciascun incarico di funzione sarà conferito dal Direttore Generale al candidato risultato 

maggiormente idoneo con successivo atto e con decorrenza dal 01/05/2026 per la durata di cinque anni 
e che l’incaricato e la Direttrice Generale procederanno alla sottoscrizione del contratto integrativo al 
contratto individuale; 
 

5. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 42, comma 2, della L.R. Toscana 
n. 40/2005, contemporaneamente all’inoltro all’albo di pubblicità degli atti di questo Istituto.                           
 
 

             
    IL DIRETTORE SANITARIO     LA DIRETTRICE AMMINISTRATIVA 

Dr. Roberto Gusinu                                                          Dr.ssa Antonella Valeri 
  
 
 
 
 
 

                                 LA DIRETTRICE  GENERALE      
            Dr.ssa Simona Dei 
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE: 
► Tutte le Strutture dell’ISPRO. 
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Elenco degli allegati 
 
Allegato  A)            pagg. 3 
 
Risultanze dei Verbali delle Commissioni Esaminatrici 
 



ALLEGATO “A” Deliberazione n. 88  del 08/04/2026 
 

Risultanze dei Verbali delle Commissioni Esaminatrici 
 
A) INCARICHI DI FUNZIONE AREA AMMINISTRATIVA 
 
- Incarico di funzione professionale denominato “Affari Legali e Giuridici” (rif. Verbale n. 2 del 

25/03/2026) 
 

CODICE IDENTIFICATIVO PUNTEGGIO  FINALE 
IF62202638 82,000 

 
- Incarico di funzione professionale denominato “Attività di supporto statistico ai processi aziendali, alle 

funzioni di monitoraggio e CUP” (rif. Verbale n. 2 del 25/03/2026) 
 

CODICE IDENTIFICATIVO PUNTEGGIO  FINALE 

IF62202602 83,146 
IF62202631 75,186 
IF62202622 53,000 

 
- Incarico di funzione professionale denominato “Supporto agli accordi convenzionali, alla ricerca e 

rendicontazione progetti” (rif. Verbale n. 2 del 25/03/2026) 
 
CODICE IDENTIFICATIVO PUNTEGGIO  FINALE 

IF62202626 84,663 
 

- Incarico di funzione professionale denominato “URP, Comunicazione e Rapporti con i Media” (rif. 
Verbale n. 2 del 25/03/2026) 

 
CODICE IDENTIFICATIVO PUNTEGGIO  FINALE 

IF62202608 56,614 
 
- Incarico di funzione professionale denominato “Supporto alla progettazione europea, nazionale e regionale, 

Formazione e Segreteria” (rif. Verbale n. 3 del 27/03/2026) 
 

CODICE IDENTIFICATIVO PUNTEGGIO  FINALE 

IF62202639 62,614 
IF62202621 66,630 

 
 
B) INCARICHI DI FUNZIONE AREA SANITARIA 
 
- Incarico di funzione professionale denominato “Supporto alla formazione Sanitaria” (rif. Verbale n. 14 

del 30/03/2026) 
 

CODICE IDENTIFICATIVO PUNTEGGIO FINALE 

IF62202605 58,70 

IF62202611 62,25 

IF62202613 91,80 

IF62202615 55,22 

IF62202630 81,10 



 
- Incarico di funzione organizzativa denominato “Coordinamento infermieristico” (rif. Verbale n. 15 del 

30/03/2026) 
 

CODICE IDENTIFICATIVO PUNTEGGIO FINALE 
IF62202623 79,10 

IF62202636 53,89 

 
- Incarico di funzione organizzativa denominato “Coordinamento Tecnici Sanitari di Radiologia Medica” (rif. 

Verbale n. 16 del 30/03/2026) 
 

CODICE IDENTIFICATIVO PUNTEGGIO  FINALE 
IF62202607 62,00 

IF62202616 74,72 

IF62202624 77,70 

 
- Incarico di funzione organizzativa denominato “Coordinamento Tecnici Sanitari di Laboratorio Biomedico” 

(rif. Verbale n. 17 del 30/03/2026) 
 

CODICE IDENTIFICATIVO PUNTEGGIO  FINALE 
IF62202625 93,00 
IF62202628 82,60 

 
- Incarico di funzione professionale denominato “Igiene e Sicurezza nei luoghi di lavoro” (rif. Verbale n. 18 

del 30/03/2026) 
 

CODICE IDENTIFICATIVO PUNTEGGIO FINALE 

IF62202612 75,25 

 

- Incarico di funzione organizzativa denominato “Coordinamento Assistenti Sanitari” (rif. Verbale n. 19 
del 30/03/2026) 

 
CODICE IDENTIFICATIVO PUNTEGGIO FINALE 

IF62202603 70,20 

IF62202620 96,30 

 

- Incarico di funzione professionale denominato “Supporto all'innovazione tecnologica e alla qualità dell'attività 
di laboratorio” (rif. Verbale n. 20 del 30/03/2026) 
 

CODICE IDENTIFICATIVO PUNTEGGIO FINALE 
IF62202629 79,10 

IF62202633 75,53 

IF62202634 93,50 

IF62202635 44,16 

IF62202640 83,00 

 

 

 



 

- Incarico di funzione professionale denominato “Supporto alla programmazione dei Programmi di Screening” 
(rif. Verbale n. 21 del 30/03/2026) 

 
CODICE IDENTIFICATIVO PUNTEGGIO FINALE 

IF62202604 69,70 

IF62202606 65,58 

IF62202619 89,80 

 

- Incarico di funzione professionale denominato “Supporto al governo e alla Programmazione dell'offerta 
specialistica” (rif. Verbale n. 27 del 08/04/2026) 

 
CODICE IDENTIFICATIVO PUNTEGGIO FINALE 

IF62202632 La Commissione ritiene che 
nessun candidato sia idoneo a 
svolgere l’incarico messo a 
bando. 

IF62202641 
IF62202643 
IF62202637 

 
 
- Incarico di funzione professionale denominato “Supporto all'innovazione tecnologica e alla qualità dell'attività 

di radiodiagnostica” (rif. Verbale n. 23 del 30/03/2026) 
 
CODICE IDENTIFICATIVO PUNTEGGIO FINALE 

IF62202601 47,08 

IF62202618 54,22 

IF62202642 66,33 

 
- Incarico di funzione professionale denominato “Attività di amministratore di sistema” (rif. Verbale n. 24 

del 30/03/2026) 
 

CODICE IDENTIFICATIVO PUNTEGGIO FINALE 
IF62202617 75,22 

IF62202610 67,00 

 

- Incarico di funzione professionale denominato “Coordinamento logistico-organizzativo delle Unità Mobili” 
(rif. Verbale n. 25 del 30/03/2026) 

 
CODICE IDENTIFICATIVO PUNTEGGIO FINALE 

IF62202614 55,22 

IF62202627 65,30 

IF62202609 76,27 
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