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di questo Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica, con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 -
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Visti:

— il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifiche ed integrazioni;

— la Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale
e successive modifiche ed integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana 14 dicembre 2017, n. 74 recante “Disciplina dell'Istituto per lo
studio, la prevenzione e la rete oncologica (ISPRO)”;

— la Delibera GRT n. 490 del 7 maggio 2018 di parere favorevole sullo statuto e regolamento
dell’ISPRO;

— la Delibera DG ISPRO n. 150 del 31 maggio 2018 di presa d’atto della Delibera GRT n. 490 del
7 maggio 2018 sopra menzionata;

- la Delibera DG ISPRO n. 277 del 11 ottobre 2021 con la quale ¢ stato modificato lo Statuto
Aziendale, il Regolamento di organizzazione e funzionamento e 'organigramma dell’Istituto
adottati con delibera del Direttore Generale n. 150 del 31/05/2018 e gia modificati con
Delibera del Direttore Generale n. 11 del 13/01/2020;

Premesso che:

* Le Pubbliche Amministrazioni sono chiamate ad improntare la loro azione a criteri di efficacia,
efficienza e economicita;

* ISPRO ha interesse a concludere contratti/convenzioni con Enti privati e Pubblici in quanto
strumenti atti a favorire 'innovazione dell’organizzazione amministrativa, una migliore qualita dei
servizi prestati e realizzare maggiori economie,

* nell’ambito delle intese regionali e di Area Vasta vengono incentivate forme di collaborazione tra
le Aziende Sanitarie, volte a conseguire lintegrazione dell’offerta sanitaria, anche al fine di
valorizzare ed utilizzare al meglio le strutture ospedaliere e di razionalizzare 'erogazione delle
prestazioni di media ed alta specializzazione in regime di ricovero ordinario;

* la Legge Regionale 17 dicembre 2017 n. 74 ha istituito ISPRO, subentrato, a decorrere
dall’1/01/2018, all’Istituto per la Studio e la Prevenzione Oncologica (ISPO), il quale, a sua volta,
era subentrato, dal 01/07/2008, al Centro per lo Studio e la Prevenzione Oncologica (CSPO), dal
30/05/2008 in liquidazione;

* gli articoli 3 e 4 della Legge Regionale 17 dicembre 2017 n. 74, in particolare, definiscono le
finalita del’ISPRO nel promuovere, misurare e studiare azioni di prevenzione primaria,
secondaria e terziaria dei tumori, nell’organizzare e coordinare in accordo con la Direzione
regionale competente, i percorsi di diagnosi, cura e riabilitazione, nonché nel valorizzare i
programmi di ricerca in ambito oncologico attribuendogli il coordinamento operativo della rete
oncologica regionale;

e lart. 12 della suddetta L.R. 74/2017 introduce il documento di indirizzo plutiennale in ambito
oncologico come un’innovazione significativa per definire, coerentemente con quanto previsto
dal Piano sanitario e sociale integrato regionale, le priorita ed i livelli di attuazione delle linee
strategiche in ambito oncologico prevedendo che lo stesso documento abbia durata analoga al
ciclo della programmazione regionale in ambito sanitario e sia aggiornato annualmente;

* in Conferenza Permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province Autonome di
Trento e Bolzano (Rep. 16/CSR) in data 26 gennaio 2023 ¢ stata raggiunta l'intesa concernente il

“Piano oncologico nazionale: documento di pianificazione e indirizzo per la prevenzione e il
contrasto del cancro 2023-2027”;
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* con il Decreto del Ministero della Salute 8 novembre 2023 sono stati individuati i criteri e le
modalita di riparto tra le regioni e le province autonome di Trento e Bolzano del Fondo per
I'implementazione del Piano oncologico nazionale 2023-2027;

Preso atto che:

* la DGRT n. 1383 del 27/11/2023 di approvazione delle linee strategiche prioritatie di seguito
elencate, ed individuate di concerto con ISPRO, da perseguire nel periodo 2023-2027 in coerenza
con i contenuti del Piano oncologico nazionale 2023-2027 e nel rispetto di quanto disposto all’art.
2 comma 2 del DM 8 novembre 2023 sopra richiamato:

* Prevenzione

* (Curain rete

* Diagnostica avanzata e oncologia mutazionale

* TFormazione in oncologia

* Benessere del percorso oncologico e umanizzazione della cura (dai pazienti ai curanti)
* Ricerca

* Digitalizzazione in oncologia

* 1la DGRT n. 399 del 08/04/2024 impegna le Aziende e gli Enti del Servizio Sanitatio regionale, di
concerto con ISPRO e con la Direzione regionale competente in materia di diritto alla salute ad
adottare tutte le azioni atte a dare attuazione a quanto previsto nelle linee strategiche per

'attuazione del Piano Oncologico Nazionale come dettagliate nell’Allegato di lettera A) “Azioni
strategiche PON”;

Considerato che:

* i finanziamenti previsti dal DM 8 novembre 2023 a titolo di Fondo per 'implementazione del Piano
oncologico nazionale 2023-2027, saranno assegnati annualmente a seguito di presentazione da parte
delle regioni e delle province autonome di Trento e Bolzano di relazioni sullo stato di avanzamento
complessivo del programma e sul raggiungimento degli obiettivi annuali;

* le pubbliche amministrazioni possono sempre concludere tra loro accordi per disciplinare lo
svolgimento in collaborazione di attivita di interesse comune, come previsto dall’art. 15 della Legge 7
agosto 1990, n. 241, e successive modifiche ed integrazioni;

* il presente accordo di collaborazione esula dal campo dell’applicazione del codice dei contratti
pubblici (D.Lgs. 36/2023) ai sensi dell’art. 7, comma 4, del citato codice.

Considerato che, in attuazione delle indicazioni strategiche di cui sopra ISPRO proporra ad ogni Azien-
da/Ente del Servizio Sanitario Regionale, 'accordo convenzionale allegato col n. “1” al presente atto
quale parte integrante e sostanziale, che vedranno il loro coinvolgimento nella realizzazione delle linee
strategiche prioritarie nel corso di valenza del “Piano oncologico nazionale: documento di pianificazione
e indirizzo per la prevenzione e il contrasto del cancro 2023-20277;

Preso atto che le Direzioni delle Aziende AUSL Toscana Centro, Toscana Nord Ovest e Toscana Sud
Est hanno condiviso il testo della convenzione (allegato col n. “1”” quale parte integrante e sostanziale del
presente atto) che disciplina la collaborazione fra le parti finalizzata alla realizzazione delle attivita previste
dal Piano oncologico nazionale anni 2023-2027 cosi come declinate nell’Allegato A) all’accordo

convenzionale Azioni strategiche PON, documento attualmente in fase di rettifica di quanto gia
deliberato dalla Regione Toscana con DGRT n. 399 del 08/04/2024.
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Considerato, per quanto sopra rappresentato, necessario pervenire alla stipula di una convenzione tra
ISPRO e le Aziende/Enti del Servizio Sanitario Regionale che vedranno il loro coinvolgimento nella
realizzazione delle linee strategiche prioritarie;

Rilevato che in un primo momento la convenzione verra stipulata con le Aziende AUSL Toscana Centro,
Toscana Nord Ovest e Toscana Sud Est in quanto prioritariamente coinvolte nelle attivita inserite nel
PON, rimandando la stipula con le altre Aziende/Enti del SSE ad un secondo momento;

Preso atto che ISPRO, ricevuto il contributo da parte della Regione Toscana per l'annualita di
riferimento, a seguito di approvazione della rendicontazione tecnico/economica da patte del Ministero,
provvedera a trasferire a ciascuna Azienda/Ente del SSR, sulla base della rendicontazione economica
presentata, la quota spettante da intendersi quale mero ristoro delle spese e dei costi effettivamente
sostenuti che, pertanto, non costituisce imponibile ai fini dell'imposta sul valore aggiunto, ai sensi del
DPR n. 633/72, dietro presentazione di fattura elettronica/nota di debito da parte dell’Azienda.

Considerato, inoltre, che il PON definisce gli obiettivi da raggiungere per ciascuna annualita dal 2023 al
2027, ed impegna le Regioni e le province autonome alla integrale realizzazione del programma stesso
entro il termine del 30 settembre 2028, tale data ¢ da considerarsi quale data di scadenza;

Rilevato che dovranno essete individuati, da parte delle Direzioni delle Aziende/Enti i Referenti per
'attuazione della convenzione, ai fini della verifica della corretta esecuzione e della qualita dell’attivita
erogata oltre che ai fini della liquidazione delle fatture, che saranno indicati in uno specifico articolo
dell’accordo convenzionale;

Ritenuto, altresi, opportuno, per motivi d’urgenza attinenti alla realizzazione degli obiettivi declinati dal
PON 2023-2027, e dalle regole di rendicontazione e assegnazione delle risorse economiche indicate nel
DM 8 novembre 2023, dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art.
42, comma quarto, della LR.T. 40/2005 e ss.mm.ii.;

Rilevata la legittimita e la congruenza dell’atto con le finalita istituzionali di questo Ente, stante
Iistruttoria effettuata a cura del Responsabile del procedimento;

Preso atto della sottoscrizione della Direttrice Amministrativa e del Direttore Sanitario, ciascuno per
quanto di competenza, ai sensi dell’art. 3 del Decreto Legislativo n. 502/1992 e ss.mm.ii.

DELIBERA

Per quanto esposto in narrativa che espressamente si richiama:

1. Di approvare lo schema di convenzione tra le Aziende/Enti del Servizio Sanitario Regionale
ed ISPRO allegato col n. “1” quale parte integrante e sostanziale alla presente deliberazione che
disciplina la collaborazione fra le parti finalizzata alla realizzazione delle attivita previste dal
Piano oncologico nazionale anni 2023-2027 cosi come declinate nell’Allegato A) all’accordo
convenzionale Azioni strategiche;

2. Di stabile che la convenzione di cui sopra ha durata fino al 30 settembre 2028, termine entro il
quale raggiungere gli obiettivi per ciascuna annualita dal 2023 al 2027,
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3. Di individuare per ISPRO quale Referente della convenzione ai fini della verifica della corretta
esecuzione e della qualita dell’attivita erogata oltre che ai fini della liquidazione delle fatture il
Dr. Roberto Gusinu, Direttore Sanitario o suo delegato;

4. Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 42 comma 4 della
L.R.T. 40/2005;

5. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 42, comma 2, della L.R.
Toscana n. 40/2005 contemporaneamente all’inoltro all’albo di pubblicita degli atti di questo

Istituto.
IL DIRETTORE SANITARIO LA DIRETTRICE AMMINISTRATIVA
Dr. Roberto Gusinu Dr.ssa Antonella 1 aleri

Toscana, /01386030488 GMT+02:00
31.03.2026 13:51:21
GMT+02:00

LA DIRETTRICE GENERALE
Dr.ssa Simona Dei

DEI SIMONA
REGIONE TOSCANA
31.03.2026 13:52:22
GMT+02:00
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Elenco allegati

Allegato 1 Schema di convenzione tra le Aziende/Enti del Servizio Sanitario Regionale e I'Istituto per
lo studio, la prevenzione e la rete oncologica (ISPRO) per la gestione delle linee strategiche

prioritarie in ambito oncologico in attuazione del Piano Oncologico Nazionale 2023-2027

Pag.10
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:

S.C. Laboratorio Regionale di Prevenzione Oncologica - ISPRO
S.C. Prevenzione Secondaria Screening - ISPRO

S.S. Programmazione e Gestione Risorse Economiche — ISPRO
S.S. Area Infermieristica

S.S. Area Tecnico Sanitaria
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Convenzione tra ’Azienda
e I’Istituto per lo Studio, la Prevenzione e la Rete Oncologica (ISPRO) per la
gestione delle linee strategiche prioritarie in ambito oncologico in attuazione

del Piano Oncologico Nazionale 2023-2027

I’Azienda (di seguito

TRA

(13

), con sede legale a
, Via/P.zza Cap () (Codice Fiscale ¢ PIV A

) nella persona del Direttore Generale e legale rappresentante pro tfempore

domiciliato per la carica presso la suddetta sede;

E

ISPRO (Istituto per lo Studio, la Prevenzione e la Rete Oncologica), d’ora in poi denominato
“ISPRO” o “Istituto”, con sede in Via Cosimo i Vecchio, 2 — (FI) (Cod. Fiscale n.
94158910482/ Partita IV A n. 05872050488) legalmente rappresentato nella persona della Direttrice
Generale e legale rappresentante pro tempore Dr.ssa Simona Dei, domiciliata per la carica presso la
suddetta sede;

Premesso che:

la Legge Regionale 17 dicembre 2017 n. 74 ha istituito ISPRO, subentrato, a decorrere
dall’1/01/2018, all’Istituto per la Studio e la Prevenzione Oncologica (ISPO), il quale, a sua
volta, era subentrato, dal 01/07/2008, al Centro per lo Studio e la Prevenzione Oncologica
(CSPO), dal 30/05/2008 in liquidazione;

gli articoli 3 e 4, in particolare, definiscono le finalita del’ISPRO nel promuovere, misurare e
studiare azioni di prevenzione primaria, secondaria e terziaria dei tumori, nell’organizzare e
coordinare in accordo con la Direzione regionale competente, i percorsi di diagnosi, cura e
riabilitazione, nonché nel valorizzare i programmi di ricerca in ambito oncologico
attribuendogli il coordinamento operativo della rete oncologica regionale;

art. 12 della suddetta L.R. 74/2017 introduce il documento di inditizzo plutiennale in ambito
oncologico come un’innovazione significativa per definire, coerentemente con quanto previsto
dal Piano sanitario e sociale integrato regionale, le priorita ed i livelli di attuazione delle linee
strategiche in ambito oncologico prevedendo che lo stesso documento abbia durata analoga al
ciclo della programmazione regionale in ambito sanitario e sia aggiornato annualmente;

in Conferenza Permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province Autonome di
Trento e Bolzano (Rep. 16/CSR) in data 26 gennaio 2023 ¢ stata raggiunta lintesa
concernente il “Piano oncologico nazionale: documento di pianificazione e indirizzo per la
prevenzione e il contrasto del cancro 2023-20277;

con il Decreto del Ministero della Salute 8 novembre 2023 sono stati individuati i criteri e le
modalita di riparto tra le regioni e le province autonome di Trento e Bolzano del Fondo per
I'implementazione del Piano oncologico nazionale 2023-2027;

Viste:

la DGRT n. 1383 del 27/11/2023 di approvazione delle linee strategiche prioritarie di seguito
elencate, ed individuate di concerto con ISPRO, da perseguire nel periodo 2023-2027 in




coerenza con i contenuti del Piano oncologico nazionale 2023-2027 e nel rispetto di quanto
disposto all’art. 2 comma 2 del DM 8 novembre 2023 sopra richiamato:

e Prevenzione

e Curain rete

e Diagnostica avanzata e oncologia mutazionale

e Formazione in oncologia

e Benessere del percorso oncologico e umanizzazione della cura (dai pazienti ai
curanti)

e Ricerca

e Digitalizzazione in oncologia

la DGRT n. 399 del 08/04/2024 che impegna le Aziende e gli Enti del Servizio Sanitatio
regionale, di concerto con ISPRO e con la Direzione regionale competente in materia di
diritto alla salute ad adottare tutte le azioni atte a dare attuazione a quanto previsto nelle linee
strategiche per I'attuazione del Piano Oncologico Nazionale come dettagliate nell’Allegato di
lettera A) “Azioni strategiche PON”;

Considerato che:

1 finanziamenti previsti dal DM 8 novembre 2023 a titolo di Fondo per I'implementazione del
Piano oncologico nazionale 2023-2027, saranno assegnati annualmente a seguito di
presentazione da parte delle regioni e delle province autonome di Trento e Bolzano di
relazioni sullo stato di avanzamento complessivo del programma e sul raggiungimento degli
obiettivi annuali;

le pubbliche amministrazioni possono sempre concludere tra loro accordi per disciplinare lo
svolgimento in collaborazione di attivita di interesse comune, come previsto dall’art. 15 della
Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modifiche ed integrazioni;

il presente accordo di collaborazione esula dal campo dell’applicazione del codice dei contratti
pubblici (D.Lgs. 36/2023) ai sensi dell’art. 7, comma 4, del citato codice.

Tutto cio premesso, si conviene quanto segue:

Att. 1 (Premessa)
Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente accordo che viene
sottoscritto fra le parti ai sensi dell’art. 15, comma 1 della L. n. 241/1990.

Art. 2 (Oggetto)

I1 presente accordo disciplina la collaborazione fra le parti finalizzata alla realizzazione delle
attivita previste dal Piano oncologico nazionale anni 2023-2027 cosi come declinate
nell’Allegato A) Azioni strategiche PON, documento attualmente in fase di rettifica di quanto
gia deliberato dalla Regione Toscana con DGRT n. 399 del 08/04,/2024.

Le parti si riservano di regolamentare, con ulteriori accordi convenzionali aggiuntivi, eventuali
specifiche necessarie alla realizzazione delle suddette attivita qualora fosse opportuno declarare
in dettaglio i contributi operativi di ciascuno per la realizzazione degli obiettivi di cui
all’allegato sopra richiamato.



Art. 3 (Modalita di svolgimento)
ISPRO, che svolge un ruolo attivo di coordinamento, in attuazione della DGRT n. 399 del
08/04/2024, proporra attraverso il Comitato strategico, le azioni dettagliate anno per anno
con le quali realizzare le linee strategiche del PON e sulle quali investire le risorse a cio
destinate, nonché la ridistribuzione delle risorse previste dalla suddetta deliberazione fra gli
attori coinvolti nella realizzazione delle medesime.

Atrt. 4 (Obblighi delle parti)
Le Parti si impegnano a realizzare gli obiettivi declinati nell’allegato A) secondo le azioni ivi
riportate, inviando entro il 31 luglio dell’anno successivo all’anno di riferimento delle attivita
una relazione tecnico scientifica sull’attivita svolta nell’anno di riferimento ed un rendiconto
economico delle spese sostenute secondo gli schemi allegati con lettera B, B1 e B2);
ISPRO, una volta raccolta la documentazione di cui al comma 1) produrra una relazione
tecnico scientifica ed economica complessiva, comprensiva anche delle attivita realizzate
dall’Istituto stesso, da trasmettere entro il 30 settembre dell’anno successivo all’anno di
riferimento alla Regione Toscana, Direzione Sanita, Welfare e coesione Sociale, Settore
Assistenza ospedaliera, qualita e reti cliniche;
La documentazione relativa alla rendicontazione dovra essere custodita presso le sedi
amministrative di ciascun Ente e resa disponibile, qualora richiesta, per anni 5 dalla data di
erogazione della tranche finale.

Art. 5 (Durata)
Poiché il PON definisce gli obiettivi da raggiungere per ciascuna annualita dal 2023 al 2027, ed
impegna le Regioni e le province autonome alla integrale realizzazione del programma stesso
entro il termine del 30 settembre 2028, quest’ultima ¢ da considerarsi quale data di scadenza
del presente accordo sottoscritto.

Art. 6 (Contributi)

ISPRO, ricevuto il contributo da parte della Regione Toscana per I'annualita di riferimento, a
seguito di approvazione della rendicontazione tecnico/economica da parte del Ministero,
provvedera a trasferite a ciascuna Azienda/Ente del SSR, sulla base della rendicontazione
economica presentata, la quota spettante da intendersi quale mero ristoro delle spese e dei
costi effettivamente sostenuti che, pertanto, non costituisce imponibile ai fini dell'imposta sul
valore aggiunto, ai sensi del DPR n. 633/72, dietro presentazione di fattura elettronica/nota di
debito da parte dell’Azienda.

Art. 7 (Trattamento dati)
Al sensi e per gli effetti del D. Lgs. n. 196/2003 e s.m.i. e del Reg. UE 2016/679, le parti si
autotizzano reciprocamente al trattamento dei dati personali, informatici e/o cartacei, al fine
di adempiere a tutti gli Obblighi di legge e di contratto, comunque, connessi all’esecuzione del
rapporto instaurato con il presente atto.

Art. 8 - (Responsabilita)
Ciascuna parte ¢ esonerata da ogni responsabilita derivante dai rapporti di lavoro instaurati
dall’altra parte nell’ambito delle attivita di cui al presente accordo. Pertanto, le parti restano,
ciascuna per proprio conto, singolarmente ed esclusivamente responsabili dell’attuazione, nei



locali di propria pertinenza, delle misure di prevenzione e tutela della salute e della sicurezza
sul luogo di lavoro, secondo quanto previsto dal D. Lgs. n. 81/2008 ¢ s.m.i.
Ciascuna parte s'impegna a sollevare e tenere indenne l'altra parte da ogni azione, pretesa o
istanza promossa da terzi per ottenere il risarcimento di danni provocati da propri dipendenti
e collaboratori, o da persone comunque ad essa legate, indipendentemente dal luogo in cui sia
avvenuto il fatto produttivo di danno, fatte salve eventuali corresponsabilita.

Art. 9 (Referenti e comunicazioni)

Le parti concordano di individuare i propri Referenti per Tattuazione della presente
convenzione, come appresso indicati:

Per ISPRO: Dr./Dr.ssa

PEC ISPRO: ispro@postacert.toscana.it;

Per ’Azienda : Dr./Dr.ssa
PEC Azienda:

Art. 10 (Clausole finali)

Le spese relative all'imposta di bollo sono poste a carico del’ISPRO che le assolve in modo
virtuale giusta autotizzazione dell’Agenzia delle Entrate n. 51765 del 07/11/2008.

L’accordo verra registrato solo in caso d’uso a cura e spese della Parte che avra interesse a
farlo.

Per tutto quanto non espressamente previsto dal contratto si fa rinvio alle vigenti disposizioni
in materia.

Art. 11 — (Sottoscrizione digitale)
Come disposto dall’art. 15, comma 2 bis della Legge 7 agosto 1990 n. 241 il presente atto ¢
sottoscritto tra le Parti con firma digitale ai sensi dell’art. 24 del Decreto legislativo n. 82 del 7
marzo 2005 e ss.mm.ii.

Letto, approvato e sottoscritto digitalmente

Per ’Azienda
Il Direttore Generale

Per P’Istituto per lo Studio, la Prevenzione e la Rete Oncologica (ISPRO)

La Direttrice Generale

Dr.ssa Simona Det



Obiettivo

Programma quinquennale azioni strategiche PON
(Delibera Giunta Regione Toscana n. 1383/2023)

ALLEGATO A)

1) Prevenzione
. . L . -, . Iniziative di coinvolgimento Medici di
AZIONI Interventi di sensibilizzazione utenti Sper%rr‘le.nt.amortfe modelli di pereorst Deﬁm.mon(? Portale mtegram(App P I\ edicina Generale e Azioni specifiche
domiciliari per incremento adesione semplificazione percorso adesione L L
1) recupero dei non- su cittadini deprivati
responder Avvio di al 1 " Realizzaz A o Funzionalita Realizzazione di almeno n.2
INDICATORI Realizzazione di almeno n. 2 eventi . :r;;e;?ai:eno 1% progetio szt;/igamme PP ¢ avvio tunzonaita progetti/Realizzazione di almeno n.1
P progetto
. . . . L I si logia
Sviluppo percorso screening colon- Sinergie con Enti territoriali, t;t;ii:l(;n: ii::;: O:(I:r(iloiqo
AZIONT Iniziative per la promozione del c.d. Multiscreening retto per Iintegrazione ed Associazioni di volontariato e . cening PIes
. . .. . Intelligenza Artificiale per
. . efficientamento det servizi Farmacie . . L .
1b) nuovi modelli stratificazione del rischio e screening
organizzativi
’ Incremento adesioni del 10% rispetto  |Sottoscrizione di almeno n.2 Accordi Realizzazione di almeno n.1 progetto
INDICATORI Realizzazione di almeno n.2 eventi Alanno nrecedente P finalinzati ’ su Case della salute/Presentazione
‘ P reportistica di analisi su popolazione
Sviluppo percorsi di screening per alto rischio su base genetica
AZIONT
1¢) introduzione nuovi Iniziative per prevenzione tumori a rischio espositivo ambientale o professionale
sereening oncologici Sperimentazione percorso di chiamata
L . . Documento condiviso e azioni di Almeno n.2 iniziative di fattibilita in . T .
INDICATORI Anali d it . .. L L. attiva (al sch sch
NDICATC nalisi epidemiologica coordinamento ambiti territoriali definiti attiva (a to rischio, rischio ambientale
¢/0 espositivo)
RISORSE NECESSARIE 175.000 175.000 150.000 - -
2) Cura in Rete
AZIONI Definizione criteri eleggibilita pazienti e individuazione fabbisogno risorse In41\'1duf12{()ne setting clinico- Aggguamgnto OFg%lanZaUV() setung CosF1m21one piattaforma digitale
24) Progetto Oncologia assistenzialt clinico-assistenzialt specifica
territoriale , . ... .
INDICATORI Documento condiviso Agglorfm.me.nto PDTA su R?pc?rtlst.ma ¢ indicazion azioni Copertura del 70%
delocalizzazione migliorative
AZIONI Definizione critert di richiesta della S.O. (JOSAMU.Z 10n¢ gruppo professionisti Sviluppo piattaforma digitale e inserimento nel nomenclatore regionale
2b) Sistema di second dedicati per patologia
opinion (8.0.) M . duzi . .
INDICATORI Documento condiviso Formalizzazione board S.0. Documento di analisi, progettazione essa tn produzione ¢ integrazione
nomenclatore
RISORSE NECESSARIE 55.000 55.000 30.000 - -




Programma quinquennale azioni strategiche PON ALLEGATO A)
(Delibera Giunta Regione Toscana n. 1383/2023)

Obiettivo

3) Diagnostica avanzata e oncologia mutazionale

Piattaforma raccolta dati attivita
AZIONI Sistemi di accesso facilitato alla diagnostica mutazionale Interoperabilita strutture diagnostica mutazionali collegata a NGS e Supporto operativo
attivita TMB
INDICATORI Documento di Analisi Definizione del Progetto Applicazione progetto in almeno n. 1 Atnvamoge Registro Dlgltale ‘.
Area Vasta Strutturazione segreteria operativa
RISORSE NECESSARIE 65.000 65.000 75.000 - -

4) Formazione in Oncologia

. = o Attivazione del percorso formativo e sostegno di borse di studio
Interazione SSR e Universita per la

4 2) Formazione post AZIONT Valutazione del fabbisogno formativo ultraspecialistico . .
creazione del percorso formativo

specialistica in chirurgia Monitoraggio attivita formativa/Inserimento nell’attivita clinica

oncologica N T o g o R P —
. . . . L ttivazione di n. 1 borsa di studio per |Report attivita formativa/Report
INDICATORIT Documento di Analist Verbali gruppi paritetict P e N P
Arca Vasta attivita clinica post-formazione
Attivazione dei percorsi formativi con tutoraggio di professionisti della rete e
Individuazi dei Ch . relativo finanziamento
. . . ndividuazione dei percorsi formativi
AZIONT Valutazione del fabbisogno per profilo professionale . .. P .
. o teorico-pratict nelle strutture di rete . . N . o . .
4b) Formazione professioni Monitoraggio attivita formativa/Costituzione presso la Rete di un Centro per
sanitarie in oncologia la formazione permanente delle professioni sanitarie oncologiche
. R - Documento di programmazione Attivazione di n.5 percorsi formativi  |Report attivita
INDICATORI Documento di Analisi i prog P port o
formativa per Area Vasta formativa/Formalizzazione Centro
RISORSE NECESSARIE 55.000 55.000 55.000 - -

5) Benessere del percorso oncologico e umanizzazione della cura (dai pazienti ai curanti)

Attivazione di percorso formativo
regionale per tutti gli operatori della

. . . . . . . Rete, con particolare riferimento agli
Adeguamento e coordinamento di Sperimentazione interaziendale di > P 8

P . . e . . aspetti comunicativi e di presa in
tutte le attivita di psico-oncologia della |modelli multidisciplinari finalizzati alla P P

AZIONI Rilevazione det bisogni R o . . carico della fragilita e Costituzione
Rete e delle attivita di comunicazione e |promozione del benessere del paziente . K
. . . . presso la Rete di un Centro regionale
umanizzazione delle cure e dei curantt . C g .
dedicato alle attivita di prevenzione,
cura e ricerca relattvamente al
benessere del paziente oncologico
. . . . .. . . . . Produzione programma
INDICATORI Creazione gruppo di lavoro e produzione analisi Progetto di adeguamento Avvio di almeno n. 1 sperimentazione prog

/Formalizzazione Centro

RISORSE NECESSARIE 45.000 45.000 45.000 - =




Obiettivo

Programma quinquennale azioni strategiche PON
(Delibera Giunta Regione Toscana n. 1383/2023)

ALLEGATO A)

6) Ricerca

Definizione, in sinergia con i settori
regionali competenti di
. . . . un’infrastruttura di supporto alla
. . . . Tstituzione di un Centro di . ,pp. .
Promozione di borse di studio e stage . g partecipazione a bandi di ricerca
S . . . _ |coordinamento delle attivita di trials . S . . .
. T . formativi internazionali e creazione di | . . . . - . nazionali e internazionali in ambito
AZIONT Censimento delle attivita di ricerca oncologica . . clinici per favorire la pit ampia . . .
una piattaforma digitale che raccolga le . . . oncologico ¢ Istituzione di
LA . . 2" 7 |adesione nel territorio regionale e N .
attivita di ricerca e favorisca le sinergie o un’infrastruttura di supporto alla
sostegno a progetti di Rete S A
partecipazione a bandi di ricerca
nazionali e internazionali in ambito
oncologico
Attivazione bando bor: Presentazione
. . . . Vazio orse e . . . .
INDICATORI Restituzione del risultato mediante evento di Rete . . R Formalizzazione Centro Progetto/Formalizzazione
alimentazione piattaforma .
infrastruttura
RISORSE NECESSARIE 79.000 79.000 119.000 - -

7) Digitalizzazione in oncologia

Individuazione di strumenti digitali di

Strumenti di promozione degli stili di

7 ) le piattaforme AZIONI Interoperabilita dei dati dei flussi finalizzati all’oncologia X X . . vita a distanza/Diario clinico digitale
‘ monitoraggio del singolo paziente . .
tecnologiche e le del paziente oncologico
applicazioni informatiche a
upporto dellaprevenione Applicazione progetto in almeno n.1  |Presentazione almeno n.2 progetti di Presentazione almeno n.2 progett di
. -, azio 0getto 1 . resentazione » n.2 progetti di . . .
e cura INDICATORI Definizione del Progetto PP prog R prog fattibilita/ Avvio sperimentazione
Area Vasta fattibilita .
almeno in n.1 Area Vasta
Valutazione e aggiornamento delle
Prime applicazioni del supporto della | Prime applicazioni del supporto della  |esperienze di applicazione della T.A. in
. . L L T 1.A. nelle attivita di prevenzione 1.A. nel percorso clinico con ambito clinico e di prevenzione
AZIONT Definizione degli ambiti di applicazione a supporto dell’attivita clinica . P e pereorse N L . pr .
secondaria (mammografia, particolare riferimento all’'oncologia di |secondaria/Introduzione progressiva
stratificazione del rischio) precisione nell’offerta sanitaria pubblica dei
7b) Intelligenza artificiale supporti ¢ facility garantiti dalla T.A.
Restituzione det risultati e fattibilita
INDICATORI Costituzione di una cabina di regia presso la Rete e produzione di relativa | Definizione di almeno n.2 studi di Definizione di almeno n.2 studi di mediante report/Avvio di almeno n.1

reportistica

fattibilita

fattibilita

esperienza operativa per clascuna area
vasta




Programma quinquennale azioni strategiche PON
(Delibera Giunta Regione Toscana n. 1383/2023)

ALLEGATO A)

Obiettivo
. s . o . . Acquisizione ed utilizzo di strumenti
Consolidamento nell’ambito della rete |Attivita strutturate di formazione del . . .
. . . .. . . . o . |da fornire al paziente e al caregiver,
Rafforzamento e adeguamento della piattaforma digitale con specifico delle tele-visite, tele-consulto, tele- paziente ¢ dei caregiver per Putilizzo di . o .
AZIONT o . . R L . . e . con successiva analisi di gradimento ¢
riferimento al percorso oncologico GOM, tele-monitoraggio e analisi delle |strumenti volti a favorire Iinterazione N .
N . . o delle criticita/Consolidamento,
criticita con 1 professionisti ed 1 luoghi di cura . L
. sviluppo della tecnologia di rete
7c) Tele-oncologia
Percentuale di utilizzo della tele- Almeno n.1 evento formativo per area 2115'50{:21(1)1:13 dier 0, e:i[;f .;0 rment
INDICATORIT Report su azioni di miglioramento oncologia non inferiore al 15% dei meno .t e perare o © per ogn are
L e - vasta vasta/Progetto di diffusione nella
pazienti della casistica elegibile . .o,
pratica clinica
RISORSE NECESSARIE 208.819 208.819 208.819 - -
ITotale Complessivo 682.819 682.819 682.819 682.819 682.819 I




REGIONE TOSCANA - Monitoraggio Risorse

AZIONE: PIANO ONCOLOGICO NAZIONALE

FINANZIATO CON ATTO REGIONALE:

ASL / ZONA DISTRETTO :

SOGGETTO TITOLARE:

Rendicontazione spese anno

DOCUMENTI GIUSTIFICATIVI (*)

PAGAMENTI EFFETTUATI (Spese quietanzate)

N° Data
(gg/mm/a2)

Numero atto

Emesso da

Oggetto della spesa

Importo Modalita pagamento

)

Estremi pagamento

(n°/identificativo)

Data
(gg/mm/aa)

Importo

Totale

Totale generale

Totale generale

(*)  Delibera/Determina d'impegno o di liquidazione, Fatture, Notule, Autocertificazioni, ecc.

() Mandato di pagamento, Assegno, Bonifico, ccc.

Compilato da:

Telefono:

Data / /

Timbro e firma del Responsabile:

AllB



B1 Tabella Rendicontazione DM

DM 30.11.2021

Risorse

Razionale
Della spesa

EURO

Personale

Beni

Servizi

Spese Generali

All. Bl
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Fogliol

AllB2
Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica

Obiettivo | Anno
1) Prevenzione

1a) recupero dei non-responder

1b) nuovi modelli organizzativi

1¢) introduzione nuovi screening oncologici

RISORSE NECESSARIE

Costi in c/esercizio

Costi in conto patrimoniale

2) Cura in Rete

2a) Progetto Oncologia territoriale

2b) Sistema di second opinion (S.0.)

RISORSE NECESSARIE

Costi in c/esercizio

Costi in conto patrimoniale

3) Diagnostica avanzata e oncologia mutazionale

RISORSE NECESSARIE

Costi in c/esercizio

Costi in conto patrimoniale

4) Formazione in Oncologia

4a) Formazione post specialistica in chirurgia oncologica

4b) Formazione professioni sanitarie in oncologia

RISORSE NECESSARIE

Costi in c/esercizio

Costi in conto patrimoniale

5) Benessere del percorso oncologico e umanizzazione della cura (dai pazienti ai curanti)

RISORSE NECESSARIE

Costi in c/esercizio

Costi in conto patrimoniale

6) Ricerca

RISORSE NECESSARIE

Costi in c/esercizio

Costi in conto patrimoniale

7) Digitalizzazione in oncologia

7a) le piattaforme tecnologiche e le applicazioni informatiche a supporto della prevenzione e cura

7b) Intelligenza artificiale

7c) Tele-oncologia

RISORSE NECESSARIE

Costi in c/esercizio

Costi in conto patrimoniale

Totale complessivo

Totale costi in c/esercizio

Totale costi in conto patrimoniale

Tmporti in euro
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