
Pag. n.  1    Delibera  n.    82          del 31/03/2026 

 

  

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 
 

DELIBERAZIONE DELLA DIRETTRICE GENERALE 
(Nominata con D.P.G.R.T. n. 105 del 25/06/2025) 

 
 

N°    82   del   31/03/2026 
 
 

Oggetto: Convenzione tra le Aziende/Enti del Servizio Sanitario Regionale  e l’Istituto per lo studio, la 
prevenzione e la rete oncologica (ISPRO) per la gestione delle linee strategiche prioritarie in ambito 
oncologico in attuazione del Piano Oncologico Nazionale 2023-2027 
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S.S. Programmazione e Gestione Risorse 
Economiche 

  
Cristina Gheri 
 

  Responsabile del procedimento Manola Turci 

  Estensore         

 Allegati n.      
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Spesa Descrizione Conto Codice Conto Anno Bilancio 

    

 
 
Eseguibile a norma di Legge dal    31/03/2026     
 
Pubblicato a norma di Legge il      31/03/2026 
 
Inviato al Collegio Sindacale il       31/03/2026 

       
 

LA DIRETTRICE GENERALE 
 
di questo Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica, con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 - 
50139 Firenze, in forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 105 del 25/06/2025
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Visti: 
 

− il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifiche ed integrazioni; 

− la Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale 
e successive modifiche ed integrazioni; 

− la Legge Regionale Toscana 14 dicembre 2017, n. 74 recante “Disciplina dell’Istituto per lo 
studio, la prevenzione e la rete oncologica (ISPRO)”; 

− la Delibera GRT n. 490 del 7 maggio 2018 di parere favorevole sullo statuto e regolamento 
dell’ISPRO; 

− la Delibera DG ISPRO n. 150 del 31 maggio 2018 di presa d’atto della Delibera GRT n. 490 del 
7 maggio 2018 sopra menzionata; 

− la Delibera DG ISPRO n. 277 del 11 ottobre 2021 con la quale è stato modificato lo Statuto 
Aziendale, il Regolamento di organizzazione e funzionamento e l’organigramma dell’Istituto 
adottati con delibera del Direttore Generale n. 150 del 31/05/2018 e già modificati con 
Delibera del Direttore Generale n. 11 del 13/01/2020; 

 
Premesso che: 
 

• Le Pubbliche Amministrazioni sono chiamate ad improntare la loro azione a criteri di efficacia, 
efficienza e economicità; 

• ISPRO ha interesse a concludere contratti/convenzioni con Enti privati e Pubblici in quanto 
strumenti atti a favorire l’innovazione dell’organizzazione amministrativa, una migliore qualità dei 
servizi prestati e realizzare maggiori economie, 

• nell’ambito delle intese regionali e di Area Vasta vengono incentivate forme di collaborazione tra 
le Aziende Sanitarie, volte a conseguire l’integrazione dell’offerta sanitaria, anche al fine di 
valorizzare ed utilizzare al meglio le strutture ospedaliere e di razionalizzare l’erogazione delle 
prestazioni di media ed alta specializzazione in regime di ricovero ordinario; 

• la Legge Regionale 17 dicembre 2017 n. 74 ha istituito ISPRO, subentrato, a decorrere 

dall’1/01/2018, all’Istituto per la Studio e la Prevenzione Oncologica (ISPO), il quale, a sua volta, 

era subentrato, dal 01/07/2008, al Centro per lo Studio e la Prevenzione Oncologica (CSPO), dal 

30/05/2008 in liquidazione; 

• gli articoli 3 e 4 della Legge Regionale 17 dicembre 2017 n. 74, in particolare, definiscono le 

finalità dell’ISPRO nel promuovere, misurare e studiare azioni di prevenzione primaria, 

secondaria e terziaria dei tumori, nell’organizzare e coordinare in accordo con la Direzione 

regionale competente, i percorsi di diagnosi, cura e riabilitazione, nonché nel valorizzare i 

programmi di ricerca in ambito oncologico attribuendogli il coordinamento operativo della rete 

oncologica regionale;  

• l’art. 12 della suddetta L.R. 74/2017 introduce il documento di indirizzo pluriennale in ambito 

oncologico come un’innovazione significativa per definire, coerentemente con quanto previsto 

dal Piano sanitario e sociale integrato regionale, le priorità ed i livelli di attuazione delle linee 

strategiche in ambito oncologico prevedendo che lo stesso documento abbia durata analoga al 

ciclo della programmazione regionale in ambito sanitario e sia aggiornato annualmente;  

• in Conferenza Permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province Autonome di 

Trento e Bolzano (Rep. 16/CSR) in data 26 gennaio 2023 è stata raggiunta l’intesa concernente il 

“Piano oncologico nazionale: documento di pianificazione e indirizzo per la prevenzione e il 

contrasto del cancro 2023-2027”;  
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• con il Decreto del Ministero della Salute 8 novembre 2023 sono stati individuati i criteri e le 

modalità di riparto tra le regioni e le province autonome di Trento e Bolzano del Fondo per 

l’implementazione del Piano oncologico nazionale 2023-2027; 

 
Preso atto che: 

• la DGRT n. 1383 del 27/11/2023 di approvazione delle linee strategiche prioritarie di seguito 

elencate, ed individuate di concerto con ISPRO, da perseguire nel periodo 2023-2027 in coerenza 

con i contenuti del Piano oncologico nazionale 2023-2027 e nel rispetto di quanto disposto all’art. 

2 comma 2 del DM 8 novembre 2023 sopra richiamato: 

• Prevenzione 

• Cura in rete 

• Diagnostica avanzata e oncologia mutazionale 

• Formazione in oncologia 

• Benessere del percorso oncologico e umanizzazione della cura (dai pazienti ai curanti) 

• Ricerca 

• Digitalizzazione in oncologia 

• la DGRT n. 399 del 08/04/2024 impegna le Aziende e gli Enti del Servizio Sanitario regionale, di 
concerto con ISPRO e con la Direzione regionale competente in materia di diritto alla salute ad 
adottare tutte le azioni atte a dare attuazione a quanto previsto nelle linee strategiche per 
l’attuazione del Piano Oncologico Nazionale come dettagliate nell’Allegato di lettera A) “Azioni 
strategiche PON”; 

 
Considerato che:  

• i finanziamenti previsti dal DM 8 novembre 2023 a titolo di Fondo per l’implementazione del Piano 
oncologico nazionale 2023-2027, saranno assegnati annualmente a seguito di presentazione da parte 
delle regioni e delle province autonome di Trento e Bolzano di relazioni sullo stato di avanzamento 
complessivo del programma e sul raggiungimento degli obiettivi annuali;  

• le pubbliche amministrazioni possono sempre concludere tra loro accordi per disciplinare lo 
svolgimento in collaborazione di attività di interesse comune, come previsto dall’art. 15 della Legge 7 
agosto 1990, n. 241, e successive modifiche ed integrazioni; 

• il presente accordo di collaborazione esula dal campo dell’applicazione del codice dei contratti 
pubblici (D.Lgs. 36/2023) ai sensi dell’art. 7, comma 4, del citato codice. 

 
Considerato che, in attuazione delle indicazioni strategiche di cui sopra ISPRO proporrà ad ogni Azien-
da/Ente del Servizio Sanitario Regionale, l’accordo convenzionale allegato col n. “1” al presente atto 
quale parte integrante e sostanziale, che vedranno il loro coinvolgimento nella realizzazione delle linee 
strategiche prioritarie nel corso di valenza del “Piano oncologico nazionale: documento di pianificazione 
e indirizzo per la prevenzione e il contrasto del cancro 2023-2027”; 

 
Preso atto che le Direzioni delle Aziende AUSL Toscana Centro, Toscana Nord Ovest e Toscana Sud 
Est hanno condiviso il testo della convenzione (allegato col n. “1” quale parte integrante e sostanziale del 
presente atto) che disciplina la collaborazione fra le parti finalizzata alla realizzazione delle attività previste 
dal Piano oncologico nazionale anni 2023-2027 così come declinate nell’Allegato A) all’accordo 
convenzionale Azioni strategiche PON, documento attualmente in fase di rettifica di quanto già 
deliberato dalla Regione Toscana con DGRT n. 399 del 08/04/2024. 
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Considerato, per quanto sopra rappresentato, necessario pervenire alla stipula di una convenzione tra 
ISPRO e le Aziende/Enti del Servizio Sanitario Regionale che vedranno il loro coinvolgimento nella 
realizzazione delle linee strategiche prioritarie;  
 
Rilevato che in un primo momento la convenzione verrà stipulata con le Aziende AUSL Toscana Centro, 
Toscana Nord Ovest e Toscana Sud Est in quanto prioritariamente coinvolte nelle attività inserite nel 
PON, rimandando la stipula con le altre Aziende/Enti del SSE ad un secondo momento; 
 
Preso atto che ISPRO, ricevuto il contributo da parte della Regione Toscana per l’annualità di 
riferimento, a seguito di approvazione della rendicontazione tecnico/economica da parte del Ministero, 
provvederà a trasferire a ciascuna Azienda/Ente del SSR, sulla base della rendicontazione economica 
presentata, la quota spettante da intendersi quale mero ristoro delle spese e dei costi effettivamente 
sostenuti che, pertanto, non costituisce imponibile ai fini dell’imposta sul valore aggiunto, ai sensi del 
DPR n. 633/72, dietro presentazione di fattura elettronica/nota di debito da parte dell’Azienda. 
 
Considerato, inoltre, che il PON definisce gli obiettivi da raggiungere per ciascuna annualità dal 2023 al 
2027, ed impegna le Regioni e le province autonome alla integrale realizzazione del programma stesso 
entro il termine del 30 settembre 2028, tale data è da considerarsi quale data di scadenza; 

 
Rilevato che dovranno essere individuati, da parte delle Direzioni delle Aziende/Enti i Referenti per 
l’attuazione della convenzione, ai fini della verifica della corretta esecuzione e della qualità dell’attività 
erogata oltre che ai fini della liquidazione delle fatture, che saranno indicati in uno specifico articolo 
dell’accordo convenzionale; 
  
Ritenuto, altresì, opportuno, per motivi d’urgenza attinenti alla realizzazione degli obiettivi declinati dal 
PON 2023-2027, e dalle regole di rendicontazione e assegnazione delle risorse economiche indicate nel 
DM 8 novembre 2023, dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 
42, comma quarto, della L.R.T. 40/2005 e ss.mm.ii.; 
 
Rilevata la legittimità e la congruenza dell’atto con le finalità istituzionali di questo Ente, stante 
l’istruttoria effettuata a cura del Responsabile del procedimento; 
 
Preso atto della sottoscrizione della Direttrice Amministrativa e del Direttore Sanitario, ciascuno per 
quanto di competenza, ai sensi dell’art. 3 del Decreto Legislativo n. 502/1992 e ss.mm.ii. 
 
 
 

                                                           DELIBERA 
 
 
Per quanto esposto in narrativa che espressamente si richiama: 

 

1. Di approvare lo schema di convenzione tra le Aziende/Enti del Servizio Sanitario Regionale 
ed ISPRO allegato col n. “1” quale parte integrante e sostanziale alla presente deliberazione che 
disciplina la collaborazione fra le parti finalizzata alla realizzazione delle attività previste dal 
Piano oncologico nazionale anni 2023-2027 così come declinate nell’Allegato A) all’accordo 
convenzionale Azioni strategiche;   
 

2. Di stabile che la convenzione di cui sopra ha durata fino al 30 settembre 2028, termine entro il 
quale raggiungere gli obiettivi per ciascuna annualità dal 2023 al 2027, 
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3. Di individuare per ISPRO quale Referente della convenzione ai fini della verifica della corretta 
esecuzione e della qualità dell’attività erogata oltre che ai fini della liquidazione delle fatture il 
Dr. Roberto Gusinu, Direttore Sanitario o suo delegato;  

 

4. Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 42 comma 4 della 
L.R.T. 40/2005; 
 

5. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 42, comma 2, della L.R. 
Toscana n. 40/2005 contemporaneamente all’inoltro all’albo di pubblicità degli atti di questo 
Istituto. 

 
 
 
     

IL DIRETTORE SANITARIO          LA DIRETTRICE AMMINISTRATIVA 
Dr. Roberto Gusinu                                                              Dr.ssa Antonella Valeri 

   
 
 
 

                                 LA DIRETTRICE GENERALE      
               Dr.ssa Simona Dei 
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Elenco allegati 

 
 
Allegato 1   Schema di convenzione tra le Aziende/Enti del Servizio Sanitario Regionale e l’Istituto per 

lo studio, la prevenzione e la rete oncologica (ISPRO) per la gestione delle linee strategiche 
prioritarie in ambito oncologico in attuazione del Piano Oncologico Nazionale 2023-2027 
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE: 
 
S.C. Laboratorio Regionale di Prevenzione Oncologica - ISPRO 
S.C. Prevenzione Secondaria Screening - ISPRO 
S.S. Programmazione e Gestione Risorse Economiche – ISPRO 
S.S. Area Infermieristica 
S.S. Area Tecnico Sanitaria  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
Convenzione tra l’Azienda __________________________________________ 
e l’Istituto per lo Studio, la Prevenzione e la Rete Oncologica (ISPRO) per la 
gestione delle linee strategiche prioritarie in ambito oncologico in attuazione 

del Piano Oncologico Nazionale 2023-2027 
 

TRA 
 

L’Azienda ___________________________ (di seguito “__________”), con sede legale a 
_____________, Via/P.zza ______________________Cap______ (__) (Codice Fiscale e P.IVA 

_________________) nella persona del Direttore Generale e legale rappresentante pro tempore 
________________________ domiciliato per la carica presso la suddetta sede; 
 
 

E 
 
ISPRO (Istituto per lo Studio, la Prevenzione e la Rete Oncologica), d’ora in poi denominato 
“ISPRO” o “Istituto”, con sede in Via Cosimo il Vecchio, 2 – (FI) (Cod. Fiscale n. 
94158910482/Partita IVA n. 05872050488) legalmente rappresentato nella persona della Direttrice 
Generale e legale rappresentante pro tempore Dr.ssa Simona Dei, domiciliata per la carica presso la 
suddetta sede; 
 
Premesso che: 
- la Legge Regionale 17 dicembre 2017 n. 74 ha istituito ISPRO, subentrato, a decorrere 

dall’1/01/2018, all’Istituto per la Studio e la Prevenzione Oncologica (ISPO), il quale, a sua 
volta, era subentrato, dal 01/07/2008, al Centro per lo Studio e la Prevenzione Oncologica 
(CSPO), dal 30/05/2008 in liquidazione; 

- gli articoli 3 e 4, in particolare, definiscono le finalità dell’ISPRO nel promuovere, misurare e 
studiare azioni di prevenzione primaria, secondaria e terziaria dei tumori, nell’organizzare e 
coordinare in accordo con la Direzione regionale competente, i percorsi di diagnosi, cura e 
riabilitazione, nonché nel valorizzare i programmi di ricerca in ambito oncologico 
attribuendogli il coordinamento operativo della rete oncologica regionale;  

- l’art. 12 della suddetta L.R. 74/2017 introduce il documento di indirizzo pluriennale in ambito 
oncologico come un’innovazione significativa per definire, coerentemente con quanto previsto 
dal Piano sanitario e sociale integrato regionale, le priorità ed i livelli di attuazione delle linee 
strategiche in ambito oncologico prevedendo che lo stesso documento abbia durata analoga al 
ciclo della programmazione regionale in ambito sanitario e sia aggiornato annualmente;  

- in Conferenza Permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province Autonome di 
Trento e Bolzano (Rep. 16/CSR) in data 26 gennaio 2023 è stata raggiunta l’intesa 
concernente il “Piano oncologico nazionale: documento di pianificazione e indirizzo per la 
prevenzione e il contrasto del cancro 2023-2027”;  

- con il Decreto del Ministero della Salute 8 novembre 2023 sono stati individuati i criteri e le 
modalità di riparto tra le regioni e le province autonome di Trento e Bolzano del Fondo per 
l’implementazione del Piano oncologico nazionale 2023-2027; 

 
Viste: 
- la DGRT n. 1383 del 27/11/2023 di approvazione delle linee strategiche prioritarie di seguito 

elencate, ed individuate di concerto con ISPRO, da perseguire nel periodo 2023-2027 in 



 
 

coerenza con i contenuti del Piano oncologico nazionale 2023-2027 e nel rispetto di quanto 
disposto all’art. 2 comma 2 del DM 8 novembre 2023 sopra richiamato: 

 Prevenzione 

 Cura in rete 

 Diagnostica avanzata e oncologia mutazionale 

 Formazione in oncologia 

 Benessere del percorso oncologico e umanizzazione della cura (dai pazienti ai 
curanti) 

 Ricerca 

 Digitalizzazione in oncologia 
 
- la DGRT n. 399 del 08/04/2024 che impegna le Aziende e gli Enti del Servizio Sanitario 

regionale, di concerto con ISPRO e con la Direzione regionale competente in materia di 
diritto alla salute ad adottare tutte le azioni atte a dare attuazione a quanto previsto nelle linee 
strategiche per l’attuazione del Piano Oncologico Nazionale come dettagliate nell’Allegato di 
lettera A) “Azioni strategiche PON”;  

 
Considerato che:  
- i finanziamenti previsti dal DM 8 novembre 2023 a titolo di Fondo per l’implementazione del 

Piano oncologico nazionale 2023-2027, saranno assegnati annualmente a seguito di 
presentazione da parte delle regioni e delle province autonome di Trento e Bolzano di 
relazioni sullo stato di avanzamento complessivo del programma e sul raggiungimento degli 
obiettivi annuali;  

- le pubbliche amministrazioni possono sempre concludere tra loro accordi per disciplinare lo 
svolgimento in collaborazione di attività di interesse comune, come previsto dall’art. 15 della 
Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modifiche ed integrazioni; 

- il presente accordo di collaborazione esula dal campo dell’applicazione del codice dei contratti 
pubblici (D.Lgs. 36/2023) ai sensi dell’art. 7, comma 4, del citato codice. 

 
 

Tutto ciò premesso, si conviene quanto segue: 
 

Art. 1 (Premessa) 
1. Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente accordo che viene 

sottoscritto fra le parti ai sensi dell’art. 15, comma 1 della L. n. 241/1990. 
 

Art. 2 (Oggetto) 
1. Il presente accordo disciplina la collaborazione fra le parti finalizzata alla realizzazione delle 

attività previste dal Piano oncologico nazionale anni 2023-2027 così come declinate 
nell’Allegato A) Azioni strategiche PON, documento attualmente in fase di rettifica di quanto 
già deliberato dalla Regione Toscana con DGRT n. 399 del 08/04/2024. 

2. Le parti si riservano di regolamentare, con ulteriori accordi convenzionali aggiuntivi, eventuali 
specifiche necessarie alla realizzazione delle suddette attività qualora fosse opportuno declarare 
in dettaglio i contributi operativi di ciascuno per la realizzazione degli obiettivi di cui 
all’allegato sopra richiamato. 

 
 



 
 

Art. 3 (Modalità di svolgimento) 
1. ISPRO, che svolge un ruolo attivo di coordinamento, in attuazione della DGRT n. 399 del 

08/04/2024, proporrà attraverso il Comitato strategico, le azioni dettagliate anno per anno 
con le quali realizzare le linee strategiche del PON e sulle quali investire le risorse a ciò 
destinate, nonché la ridistribuzione delle risorse previste dalla suddetta deliberazione fra gli 
attori coinvolti nella realizzazione delle medesime. 
 

Art. 4 (Obblighi delle parti) 
1. Le Parti si impegnano a realizzare gli obiettivi declinati nell’allegato A) secondo le azioni ivi 

riportate, inviando entro il 31 luglio dell’anno successivo all’anno di riferimento delle attività 
una relazione tecnico scientifica sull’attività svolta nell’anno di riferimento ed un rendiconto 
economico delle spese sostenute secondo gli schemi allegati con lettera B, B1 e B2);  

2. ISPRO, una volta raccolta la documentazione di cui al comma 1) produrrà una relazione 
tecnico scientifica ed economica complessiva, comprensiva anche delle attività realizzate 
dall’Istituto stesso, da trasmettere entro il 30 settembre dell’anno successivo all’anno di 
riferimento alla Regione Toscana, Direzione Sanità, Welfare e coesione Sociale, Settore 
Assistenza ospedaliera, qualità e reti cliniche; 

3. La documentazione relativa alla rendicontazione dovrà essere custodita presso le sedi 
amministrative di ciascun Ente e resa disponibile, qualora richiesta, per anni 5 dalla data di 
erogazione della tranche finale. 

  
Art. 5 (Durata) 

1. Poiché il PON definisce gli obiettivi da raggiungere per ciascuna annualità dal 2023 al 2027, ed 
impegna le Regioni e le province autonome alla integrale realizzazione del programma stesso 
entro il termine del 30 settembre 2028, quest’ultima è da considerarsi quale data di scadenza 
del presente accordo sottoscritto. 

 

Art. 6 (Contributi) 
1. ISPRO, ricevuto il contributo da parte della Regione Toscana per l’annualità di riferimento, a 

seguito di approvazione della rendicontazione tecnico/economica da parte del Ministero, 
provvederà a trasferire a ciascuna Azienda/Ente del SSR, sulla base della rendicontazione 
economica presentata, la quota spettante da intendersi quale mero ristoro delle spese e dei 
costi effettivamente sostenuti che, pertanto, non costituisce imponibile ai fini dell’imposta sul 
valore aggiunto, ai sensi del DPR n. 633/72, dietro presentazione di fattura elettronica/nota di 
debito da parte dell’Azienda. 

 

Art. 7 (Trattamento dati) 
1. Ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. n. 196/2003 e s.m.i. e del Reg. UE 2016/679, le parti si 

autorizzano reciprocamente al trattamento dei dati personali, informatici e/o cartacei, al fine 
di adempiere a tutti gli Obblighi di legge e di contratto, comunque, connessi all’esecuzione del 
rapporto instaurato con il presente atto. 

 
Art. 8 - (Responsabilità) 

1. Ciascuna parte è esonerata da ogni responsabilità derivante dai rapporti di lavoro instaurati 
dall’altra parte nell’ambito delle attività di cui al presente accordo. Pertanto, le parti restano, 
ciascuna per proprio conto, singolarmente ed esclusivamente responsabili dell’attuazione, nei 



 
 

locali di propria pertinenza, delle misure di prevenzione e tutela della salute e della sicurezza 
sul luogo di lavoro, secondo quanto previsto dal D. Lgs. n. 81/2008 e s.m.i. 

2. Ciascuna parte s’impegna a sollevare e tenere indenne l’altra parte da ogni azione, pretesa o 
istanza promossa da terzi per ottenere il risarcimento di danni provocati da propri dipendenti 
e collaboratori, o da persone comunque ad essa legate, indipendentemente dal luogo in cui sia 
avvenuto il fatto produttivo di danno, fatte salve eventuali corresponsabilità. 

Art. 9 (Referenti e comunicazioni) 
1. Le parti concordano di individuare i propri Referenti per l’attuazione della presente 

convenzione, come appresso indicati: 

 Per ISPRO: Dr./Dr.ssa ____________________________________________________ 

       PEC ISPRO: ispro@postacert.toscana.it; 

 

Per l’Azienda_______: Dr./Dr.ssa____________________________________________ 

PEC Azienda:  

 
Art. 10 (Clausole finali)  

1. Le spese relative all’imposta di bollo sono poste a carico dell’ISPRO che le assolve in modo 
virtuale giusta autorizzazione dell’Agenzia delle Entrate n. 51765 del 07/11/2008. 

2. L’accordo verrà registrato solo in caso d’uso a cura e spese della Parte che avrà interesse a 
farlo. 

3. Per tutto quanto non espressamente previsto dal contratto si fa rinvio alle vigenti disposizioni 
in materia. 
 

Art. 11 – (Sottoscrizione digitale) 
1. Come disposto dall’art. 15, comma 2 bis della Legge 7 agosto 1990 n. 241 il presente atto è 

sottoscritto tra le Parti con firma digitale ai sensi dell’art. 24 del Decreto legislativo n. 82 del 7 
marzo 2005 e ss.mm.ii. 

 
Letto, approvato e sottoscritto digitalmente 
 
 
Per l’Azienda _______________________ 
Il Direttore Generale   
_______________________ 
 
 
Per l’Istituto per lo Studio, la Prevenzione e la Rete Oncologica (ISPRO) 
La Direttrice Generale  
Dr.ssa Simona Dei 
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ASL / ZONA DISTRETTO : 

SOGGETTO TITOLARE: 

Rendicontazione spese anno ______

DOCUMENTI GIUSTIFICATIVI (*) PAGAMENTI EFFETTUATI (Spese quietanzate)

N° Data Numero atto Emesso da Importo Modalità pagamento Estremi pagamento Data Importo

(gg/mm/aa) Oggetto della spesa  (**) (n°/identificativo) (gg/mm/aa) Totale

Totale generale Totale generale -                             

(*)    Delibera/Determina d'impegno o di liquidazione, Fatture, Notule, Autocertificazioni, ecc. Data ____/____/______

 (**) Mandato di pagamento, Assegno, Bonifico, ecc. Compilato da: Timbro e firma del Responsabile:

Telefono:



B1_Tabella Rendicontazione DM

Risorse
Razionale 
Della spesa

EURO

Personale

Beni

Servizi

Spese Generali

All. B1

DM 30.11.2021
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Foglio1

All.B2

Obiettivo Anno ____

RISORSE NECESSARIE

Costi in c/esercizio

Costi in conto patrimoniale

RISORSE NECESSARIE

Costi in c/esercizio

Costi in conto patrimoniale

RISORSE NECESSARIE

Costi in c/esercizio

Costi in conto patrimoniale

RISORSE NECESSARIE

Costi in c/esercizio

Costi in conto patrimoniale

RISORSE NECESSARIE

Costi in c/esercizio

Costi in conto patrimoniale

RISORSE NECESSARIE

Costi in c/esercizio

Costi in conto patrimoniale

RISORSE NECESSARIE

Costi in c/esercizio

Costi in conto patrimoniale

Totale complessivo
Totale costi in c/esercizio
Totale costi in conto patrimoniale
Importi in euro

5) Benessere del percorso oncologico e umanizzazione della cura (dai pazienti ai curanti)

6) Ricerca

7) Digitalizzazione in oncologia
7a) le piattaforme tecnologiche e le applicazioni informatiche a supporto della prevenzione e cura

7b) Intelligenza artificiale

7c) Tele-oncologia

2a) Progetto Oncologia territoriale

2b) Sistema di second opinion (S.O.)

3) Diagnostica avanzata e oncologia mutazionale

4) Formazione in Oncologia
4a) Formazione post specialistica in chirurgia oncologica

4b) Formazione professioni sanitarie in oncologia

Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica

1) Prevenzione
1a) recupero dei non-responder

1b) nuovi modelli organizzativi

1c) introduzione nuovi screening oncologici

2) Cura in Rete
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